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RESUMO

Amparada pela Lei 9037 de 23 de setembro de 1996, arbitragem ganha forca em
nosso pais como uma forma extrajudicial de resolugdo de conflitos patrimoniais
disponiveis, onde os demais gestores de diversos tipos de organizacées possam
valer-se do seu uso. Evidenciar-se-a neste trabalho como o profissional da
contabilidade pode contribuir para o instituto da arbitragem, através das inUmeras
vantagens da arbitragem para a solugdo de conflitos, que envolvam bens
patrimoniais disponiveis, que sdo do conhecimento do contador. Para tal, utilizaram-
se dados bibliograficos, onde buscou-se analisar a Lei da Arbitragem e relaciona-la
com as atribuicdes do contador. As relacdes arbitrais estdo presentes em nosso pais
desde muito antes do que se imagina, desde os tempos da coloniza¢do portuguesa,
guando a maioria dos conflitos solucionados pela arbitragem eram os de respeito a
Legislagcdo Comercial. Pelo Instituto da arbitragem as partes poderéo estabelecer a
forma de resolver certo conflito escolhendo como forma a “clausula compromissoria”
ou o “compromisso arbitral”. A arbitragem é caracterizada pela resolugdo de um
conflito através de um terceiro que dara a decisdo. Neste sentido, esta pesquisa
evidenciou o contador como o profissional mais capacitado para a arbitragem, uma
vez que a mesma busca solucionar conflitos relativos a bens patrimoniais
disponiveis.

Palavras-chave: Arbitragem. Compromisso Arbitral. Clausula Compromissoria.
Contabilidade.
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1. INTRODUCAO

CONTEXTUALIZACAO

7

O instituto da Arbitragem é utilizado como uma alternativa de se obter a
solugdo de conflitos. A arbitragem sempre foi usada internacionalmente
especialmente em matéria comercial internacional,0 Direito Privado e o Direito

Internacional Privado sera a o inicio de nosso estudo.

No Brasil a arbitragem é pouco difundida ainda a ponto de pode ser
considerada como uma alternativa a justica estatal, internacionalmente é utilizada
prioritariamente nas relacdes comerciais. Em raz&o do assoberbamento dos servigcos
judiciarios em todo o mundo, a arbitragem surgiu para se impor como uma solucao
alternativa, para as resolugbes dos mais diversos conflitos entre pessoas,
especialmente nos que se envolvam direitos patrimoniais disponiveis, mostrando-se
como uma via mais céleres para a resolucédo destes conflitos, proporcionando um
maior acesso a Justica, e conseqientemente maior seguranca ao usuario, tendo o
mesmo o poder de escolha do profissional que ira atuar como arbitro para a
resolucao do conflito que esta em questéo.

Estando o usuario mais seguro de que podera efetivamente socorrer-se com
eficiéncia, rapidez, a baixo ou sem nenhum custo, de instrumentos de efetivacédo de
seus direitos, o capacita a consumir mais e melhor, e a usufruir das vantagens do
mundo moderno e do comércio internacional, estimulando-o a realizar contratos

internacionais de consumo.

Este estudo visa, assim, esclarecer e apontar o que vem sendo feito no
Brasil e em outros paises, especialmente no maior mercado economicamente
integrado do mundo, para a implementacao deste meio de resolugéo de disputas no
ambito dos conflitos de consumo, inclusive transfronteiras, e sua plena adequacao
aos principios que regem a protecdo e defesa do consumidor. Com enfoque na
contribuicdo do profissional da contabilidade para a resolugcdes de conflitos que
envolvem questdes patrimoniais, demonstrando que no que se refere a Arbitragem
e direito patrimonial, o contador é o profissional mais adequado para atuar como

arbitro devido a seu conhecimento na area.
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1.2 PROBLEMATIZACAO

Segundo Ribeiro (2006, p. 10) “Todo problema necessita de solucédo, mas
essa solucdo soO é possivel quando se conhece o problema. O problema sempre se
apresenta em forma de uma interrogacao”. O Problema € a questdo para qual se

busca a resposta ao decorrer da pesquisa .

A Arbitragem e instrumento de solucdo de conflitos que fogem da tutela
governamental e agiliza a decisdo do conflito exposto pelas partes. Sendo a mesma
umas das atribuicbes do profissional da contabilidade nas questdes que envolvem

bens patrimoniais.

Para desenvolver esta pesquisa foi formulada a seguinte pergunta tida como

problema:

Como o profissional da contabilidade pode contribuir para o instituto da

arbitragem?

1.3 OBJETIVOS

Ribeiro (2006, p. 08), coloca que “se o problema é a especificacdo da
questdo que se pretende investigar, o objetivo do estudo € o resultado que se

pretende alcancar”.

1.3.1 OBJETIVO GERAL

Segundo Ribeiro (2006, p. 11) “Deve conter de forma simples, objetiva e
direta qual a pretenséo do trabalho, o que se pretende construir com o estudo. Deve-

se iniciar com verbos em sua forma no infinitivo”.

Evidenciar os aspectos da contribuicdo do profissional da contabilidade no

instituto da arbitragem.

1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Segundo Ribeiro (2005, p. 11):

O objetivo especifico apresenta carater mais concreto. Tem funcdes
intermediarias e instrumentais, permitindo atingir o objetivo geral,
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detalhando-o0. Os objetivos especificos devem ser todos com o propésito
dese alcancar o objetivo geral; devem sustenta-lo.

. Descrever o arcabouco tedrico sobre a Arbitragem

. Analisar as vantagens da arbitragem para a solucado de conflitos que

envolvem bens patrimoniais disponiveis.

. Caracterizar as possibilidades da contribuicdo do contador no instituto

da arbitragem.

1.4. DELIMITACAO DA PESQUISA

Oliveira (2003, p. 131) diz que "dependendo da disponibilidade de tempo,
dos outros recursos para o desenvolvimento de determinada pesquisa e da
abrangéncia do tema, as vezes, torna-se necessario a delimitacdo do que sera

pesquisado”.

Este trabalho tratara da Lei N. 9.307, de 23 de setembro de 1996 que
dispBe sobre a arbitragem que trouxe uma inovac¢do na solucédo de litigios na area
comercial, com enfoque na importancia do profissional contdbil no instituto da
arbitragem levando em consideracdo que seu objetivo e solucionar conflitos

patrimoniais diretamente relacionados a atuacao do profissional da contabilidade.

1.5 JUSTIFICATIVA

Segundo Ribeiro (2005, p. 11) a justificativa “deve apresentar argumentos
convincentes de que a pesquisa tenha uma importancia, seja politico-econémico-

n N

social, ou seja, convencer 0s outros que “seu produto € bom e necessario”.

E notdria a demora e os altos custos dos processos da justica estatal que é
um dos meios de solucbes de conflitos existentes na sociedade tal como a

Mediacao, Conciliacédo e a Arbitragem.

A arbitragem ainda pouco difundida no Brasil e com utilizagao relativamente
pequena surgiu como elemento auxiliar ao judiciario, para solucionar conflitos que
sejam de direitos patrimoniais e disponiveis com maior rapidez, sendo um meio

alternativo e privado para solucgdes judiciais.
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O contador pode ampliar ainda mais o mercado de trabalho em que
envolvam bens patrimoniais, ocupando o espaco a ele destinado, procurando estar
sempre preparado e ampliando seus conhecimentos contabeis, com a utilizacdo da

arbitragem para solugdes de conflitos.

Neste sentido, esta pesquisa se justifica por buscar enfatizar a contribuicao

do profissional da contabilidade no instituto da arbitragem.

1.6 ESTRUTURA DO TRABALHO
Divido em cinco partes sendo:

" Introducdo, contextualizacdo, problematizacdo, objetivos gerais e
especificos, delimitacdo da pesquisa, justificativa e estrutura do trabalho.

" Referencial tedrico, breve histérico da arbitragem, modelo de
solucbes de conflitos no Brasil, o Instituto da arbitragem e profissional da

contabilidade e a arbitragem.

" Metodologia, conceito de pesquisa, analise do conteudo e coleta de

dados e limitacdo da pesquisa.

" Andlise dos resultados , onde buscou-se relacionar as atribuicdes

especificas do contador e sua contribuigcdo na arbitragem.

" Conclusdo, neste capitulo tratou-se de responder ao problema e

evidenciar os objetivos atingidos.
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2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 MODELOS DE SOLUCOES DE CONFLITOS NO BRASIL

Preliminarmente se faz importante que conceituar-mos “conflito”. No
dicionéario da lingua portuguesa, o vocabulo conflito aparece como: 1.Embate dos

que lutam. 2. Discusséo injuriosa. 3. Conjuntura. 4.Luta. 5. Pleito.

Para o Direito, a esséncia da palavra conflito permanece intocada, todavia,

existe um termo juridico que abrange estes conceitos, denominado lide.

A busca para solucionar conflitos tem formas judiciais e extrajudiciais. Os

topicos a seguir tratam destas formas de solucionar conflitos.

2.1.1 AUTOTUTELA

7

Autotutela € a forma mais antiga de solugdo de conflitos. Basicamente a
Autotutela caracteriza-se pela abdicacdo do interesse de uma das partes envolvidas
no conflito em razdo do exercicio da forca pela outra parte. Como explica Daniel
Amorim Assumpcéo Neves em seu livro, Manual de Direito Processual Civil
(2009), “Por “forca” deve-se entender qualquer poder que a parte vencedora tenha
condicbes de exercer sobre a parte derrotada, resultando na imposicdo da sua

vontade.”

Justamente por existir essa imposicao da vontade de um perante outro € que
a autotutela ndo é bem vista pela maioria dos doutrinadores. Ada Pellegrini Grinover
associa a autotutela as fases primitivas da civilizagcdo dos povos, onde inexistia um
Estado suficientemente forte para superar os impetos individualistas dos homens

onde sempre prevalecia a vontade do mais forte perante o mais fraco.

Por isso € importante frisar que a autotutela € um meio excepcional, sendo
admitida em casos estritamente previstos em lei, uma vez que sua abordagem fere
aos principios de um Estado Democratico sob o qual nosso ordenamento juridico &

moldado.
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O autor Daniel Amorim Assumpcdo Neves?, cita como exemplos a legitima
defesa (art. 188, I, do CPP); apreensdo do bem com penhor legal(art. 1.467, |, do
CC); desforgo imediato no esbrulho(art. 1.210, § 1°, do CC).

A justificativa continua o autor Neves (2009), é de que o Estado ndo pode
estar em todo lugar e a todo momento para solucionar violagbes ou ameacas ao
direito objetivo, de forma que em algumas situacdes excepcionais € mais
interessante ao sistema juridico, diante a auséncia do Estado naquele momento, a

solucéo pelo exercicio da for¢ca de um dos envolvidos no conflito.

2.1.2 AUTOCOMPOSICAO

Outra forma de solucdo de conflitos € a Autocomposicdo. Diferente da
Autotutela, a autocomposicao néo se vale da forca de um agente perante outro, e

sim, a vontade das partes.
Ada Pellegrini Grinover ? cita as trés formas da autocomposicao:
a) Desisténcia : renuncia a pretensao.
b) Submissao : renuncia a resisténcia oferecida a pretensao.
c) Transacao : Concess0es reciprocas.

Estas formas podem ser mais bem compreendidas analisadas a partir do

seguinte caso:

Joana pretende obter R$100,00, mas Carla s6 estd disposta a pagar
R$50,00. Havendo um sacrificio reciproco, as partes podem se autocompor por
qualquer valor entre R$100,00 e R$50,00 (transacao). Joana, por outro lado, pode
abdicar do direito de crédito de R$100,00 (desisténcia). Finalmente, Carla poderia
pagar a Joana os R$100,00 cobrados (submisséo).

2.1.3 JURISDICAO

A Jurisdicdo pode ser entendida como a atuagdo do Estado que aplica o
direito para solucionar conflitos.

! Neves, Daniel Amorim Assumpcdo. Manual de direito processual civil — Rio de Janeiro, Editora
Forense, 2009, p. 05.
2 Pellegrini, Ada Grinover. Teoria Geral do Processo, Malheiros Editores, 132 edicdo, 1997, p. 20-24.
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Em outras palavras, € a atividade mediante a qual os juizes estatais

examinam as pretensdes das partes e resolvem seus conflitos.

Importante ressaltar que, diferentemente dos outros dois meios de resolucao
de conflitos vistos anteriormente, a Jurisdicdo se caracteriza pela substituicdo da
vontade das partes pela decisdo do Estado, ou seja, as partes ndo mais podem agir

por contra propria, elas devem “provocar” o exercicio da funcao jurisdicional.

Sobre Jurisdicdo Ada Pellegrini Grinover diz que:

“(...) A jurisdicdo é a capacidade que o Estado tem de decidir
imperativamente e impor decisées(...)

A pacificagcdo € o escopo magno da jurisdicdo e, por conseqiiéncia, de todo
0 sistema processual (uma vez que todo ele pode ser definido como a
disciplina juridica da jurisdicdo e seu exercicio). E um escopo social, uma
vez que se relaciona com o resultado do exercicio da Jurisdigdo perante a
sociedade e sobre a vida gregaria dos seus membros e felicidade pessoal
de cada um.

A Justica se estabelece com a finalidade de solucbes de litigios e conflitos
gue possam surgir entre pessoas, pois quando alguém causa algum mal ou prejuizo
a outro, o sistema judicial estabelece uma idéia de justica, procurando elucidar quem
esta com a razdo e tenta estabelecer solu¢des justas, onerosas e razoaveis,

proporcionando assim a solucao do problema em questéo.

Segundo Silva (2005, p. 11):

No Brasil, ainda prevalece a cultura de que todos os litigios devam ser
submetidos a exame e apreciacao do Poder Judiciario estatal. Talvez seja
por esta razdo que exista uma enorme sobrecarga de trabalho, gerando
morosidade no andamento da maquina estatal, pois as pessoas, em regra,
canalizam todas as suas discussdes num Unico canal de solucao de
conflitos.

A midia tem noticiado que a justica estatal € morosa nas atividades juridicas,
pois o Poder Judiciario ndo tem condi¢cdes de solucionar a grande demanda de
processos com a estrutura na qual se encontra. Isso se da pelo fato da populacéo
em geral ter pouco conhecimento sobre os métodos e modelos de solugbes de
conflitos que existe no Pais. Sendo assim boa parte das pessoas dedicam-se a

buscar seguranca e protecao na Justica Estatal para as solucdes de seus litigios.

Pinheiro (2005, p. 03) relata que:

No Estado de Direito, porém, a seguranca juridica ndo decorre apenas da
estabilidade, certeza, previsibilidade e calculabilidade do ordenamento
juridico positivo, mas também do respeito a esses preceitos gerais na sua
interpretacao e aplicacéo pelo Judiciario.[...]
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Pinheiro (2005, p.03) diz ainda que mais especificamente, a seguranca

juridica requer que esses preceitos sejam respeitados em quatro dimensfes da

atuacéo da Justica:

» Na informada, fiel e imparcial aplicacéo da lei pelos magistrados.

» Na prépria construgcdo da norma, que ocorre quando o Judiciario interpreta
as regras gerais e abstratas criadas pelo legislador, estabelecendo a
jurisprudéncia por meio de um conjunto consistente de sentencas, acordaos
e outras decisdes uniformes, ocorridas independentemente ao longo do
tempo. Nesse sentido, embora a jurisprudéncia ndo chegue a constituir
fonte formal do Direito, ela contribui para completar a norma e torna-la mais
certa, além de ajudar a estabilizar a sua aplicacéo e interpretacéo.

» Na uniformidade da interpretacédo e aplicacdo da norma pelos diferentes
tribunais.

» No controle do arbitrio estatal, freando as acfes da Administracéo Publica
gue vdo contra a norma ou sejam voltadas para rever, modificar ou invalidar
seus atos pretéritos, enfatizando, nesses casos, o0 seu papel de protetora da
previsibilidade e da ndo-surpresa nas relagdes juridicas. Atua o Judiciario,
nesse caso, como guardido maior do principio da seguranca juridica.

Podendo assim afirma que em certas areas ou até mesmo espécie de litigio,

0 processo litigioso em si pode ndo ser o melhor caminho se procurar para a

resolucao do conflito, podendo a populacédo buscar um método menos formal para a

solucdo do mesmo, com o objetivo de minimizar o acumulo de processos nos

tribunais, reduzir os custos da demora, facilitar o acesso a justica e fornecer a

populacdo em geral uma forma mais pratica de resolucao de conflitos. Sendo eles a

Conciliacdo, Mediacao e a Arbitragem.

2.1.4 CONCILIACAO

A conciliagéo ocorre quando um terceiro desenvolve esfor¢co e se empenha,

com sugestdes e propostas, para o consenso dos interessados diretos em resolver

os conflitos.

Minghini e Ligero (2012, p. 03) define que

Conciliagdo € uma forma de resolugéo de conflitos na qual um conciliador
com autoridade ou indicado pelas partes, tenta aproxima-las, compreender
e ajudar as negociacdes, resolver, sugerir e indicar propostas ao mesmo
tempo que aponta falhas, vantagens e desvantagens fazendo sempre jus a
composicao.

O conciliador é uma pessoa da sociedade que atua, de forma voluntaria e

apos treinamento especifico, como facilitador do acordo entre os envolvidos, criando

um contexto propicio ao entendimento mutuo, & aproximacdo de interesses e a

harmonizacao das relagoes.
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E importante que se tenha clara a diferenca entre Conciliagdo e Mediacgéo, a
autora Lilia Maia de Morais Sales® elucida com exatid&o a diferenca entre esses dois

institutos.

A diferenca fundamental entre a mediacdo e a conciliagdo reside no
conteudo de cada instituto. Na conciliagéo, o objetivo é o acordo, ou seja, as
partes, mesmo adversarias, devem chegar a um acordo para evitar um
processo judicial. Na mediacdo as parte ndo devem ser entendidas como
adversarias e o acordo € consequéncia da real comunicacdo entre as
partes. Na conciliacdo, o mediador [conciliador] sugere, interfere, aconselha.
Na medicdo, o mediador facilita a comunicagcdo, sem induzir as partes ao
acordo.

Assim, importante ressaltar que a mediacao e conciliacdo ndo séo institutos
usados indiscriminadamente, um como se fosse o outro. Dependendo da situacao,

uma dessas modalidades pode ser mais adequada do que a outra.

2.1.5 MEDIACAO

A mediacdo é uma forma de autocomposi¢&o, pois uma ou ambas as partes
devem abrir mao de parcela ou da totalidade de seu interesse a fim de solucionar o

conflito.
Para Minghini e Ligero (2012, p. 04)

Mediagdo € um meio em que um terceiro € chamado para acompanharas
partes até a chegada de uma resolugdo ou acordo, € um meio extrajudicial
onde as partes sdo encaminhadas a realizar acordos sem a interferéncia
direta do mediador, deixando claro que a resolucdo direta sera sempre das
partes, sem vinculos com quem mediara.

O diferencial da mediacado é que as partes nomeiam um terceiro neutro e
imparcial que ajudara na busca de um resultado que seja consideravel justo para

ambas as partes.

Nesse mesmo sentido, Rodrigues Junior aduz o que se segue:

A mediacdo é um processo informal de resolucédo de conflitos, em que um
terceiro, imparcial e neutro, sem o poder de deciséo, assiste as partes, para
gue a comunicacao seja estabelecida e os interesses preservados, visando
ao estabelecimento de um acordo. Na verdade, na mediacéo, as partes sdo
guiadas por um terceiro (mediador) que ndo influenciara no resultado final.
O mediador, sem decidir ou influenciar na decisdo das partes, ajuda nas
guestdes essenciais que devem ser resolvidas durante o processo.
(RODRIGUES JUNIOR, 2007, p. 50).

% Sales, Lilia Maia de Morais, Mediac&o de conflitos, Editora Conceito, 2007, p. 38.
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A sentenca no procedimento da mediacdo devera ser possivel e licita as
partes, caso contrario nada adiantara o trabalho realizado pelo mediador. Sentencas
onde o grau de dificuldade de solucdo do conflito, seja alto, serdo dificeis de serem

cumpridas.

E fundamental que o mediador discuta com as partes no intuito de
consentirem sobre o comprometimento da mediacdo, que ndo tem forma rispida, &

um procedimento informal.

Todavia, havendo descumprimento daquilo que foi acordado na mediacéo, a
parte descontente pode acionar o Judiciario para que este possa interferir afim de

exigir que seja cumprido o que foi celebrado entre as partes.

2.1.6 ARBITRAGEM

Segundo Minghini e Ligero (2012, p. 05): “A arbitragem é caracterizada pela
resolucdo de um conflito através de um terceiro que dara a decisdo, nao investido
das funcdes de magistrado. Aplica-se a intervencdo de uma ou mais pessoas como
forma para solucéo de conflitos”.

Diferentemente da mediacdo, em que uma terceira pessoa imparcial e
dotada de neutralidade auxilia as partes a fim de que elas mesmas possam alcancar
a pacificagdo, bem como, diferentemente da conciliacdo, em que o conciliador,
também imparcial, integrante ou ndo do Poder Judiciario, tem liberdade para
verdadeiramente aconselhar e/ou induzir as partes ao acordo, na arbitragem,
concede-se a um terceiro igualmente neutro, o poder de emitir decisbes quanto as
controvérsias levadas pelas partes, que devem eleger o arbitro de comum acordo,

ou, ndo havendo acordo, o juiz pode indicar o arbitro.

Portanto, percebe-se ai a significativa diferenca da Arbitragem, onde o
arbitro emite decisdes, ndo se tratando apenas de conduzir as partes a um acordo,

ou seja, o arbitro atua com poder decisério relativamente ao mérito da demanda.

Os métodos de solucdes de conflitos citados acima sdo se vital importancia
para a sociedade em geral, pois visam ao bem estar social da populacdo e nao

somente o direito e a justica.
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2.2 BREVE HISTORICO DA ARBITRAGEM INTERNACIONAL

A Arbitragem ndo é um fendmeno recente, pois, trata-se de uma pratica
antiga e constante que vem sofrendo uma série de transformacdes nos ultimos anos,
sendo suas principais caracteristicas a formacgéo de blocos regionais, a globalizacéo

dos mercados e o comércio preferencial entre paises.

Segundo Silva (2005, p.34) “A arbitragem interna e internacional esta, nos
dias atuais, mais ousadas e sendo tratada com mais énfase e interesse tanto por
empresarios como por legisladores”. Isso visando ao seu aprimoramento, no sentido

de fazer valer na integra as vantagens da celeridade e da privacidade.

Atualmente um dos blocos econémicos mais importantes € o MERCOSUL,
pois possui um grande desenvolvimento em toda a area comercial. Passando assim
a utilizar a Arbitragem como um mecanismo de solu¢des de controvérsia entre 0s

estados que fazem parte dele.
Silva (2005 ,p.34) ainda diz que:

Na solucdo das divergéncias nas negociagdes internacionais, os tratados e
protocolos indicam o caminho da arbitragem por meio dos quais as partes
podem comprometer-se a solucionar conflitos originarios de seus contratos.
Para isso, podem fixar normas préprias, nomeando os arbitros que atuardo
segundo tais normas, ou nomeando entidades que administrem a
arbitragem.

O acordo sobre a Arbitragem no MERCOSUL aplica-se as arbitragens
decorrentes de contratos comercias internacional entre pessoas fisicas ou juridicas
de direito privado. Pucci (2006, p.51).

Ou seja, contratos comercias internacionais de empresas que sao
controladas pelo estado, por empresas publicas ou até mesmo de economia mista

nao pode ser incluidas.

Os fatores que motivam a escolha da arbitragem para solucionar

divergéncias entre 0s comércios internacionais, que sao:

» carater confidencial, que cria uma atmosfera propicia a conciliacdo entre
as partes;

» imparcialidade na tomada da decisdo, pois as partes serdo tratadas
igualmente, independentes de sua nacionalidade;

» liberdade para elaborar os procedimentos arbitrais, desde que respeitados
os limites legais;

» decisédo do litigio proferida por pessoa conhecedora da matéria em litigio; e
* 0 julgamento por pessoa ou instituicdo escolhida pelas partes envolvidas
no conflito, favorecendo, assim, o cumprimento da sentenca. Silva
(2005,p.35).
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A Lei n°® 9.307/96 criou um capitulo sobre o reconhecimento e execucao de

sentencas arbitrais estrangeiras.

Onde “A sentenca arbitral estrangeira serd reconhecida ou executada no
Brasil de conformidade com os tratados internacionais com eficacia no ordenamento
interno e, na sua auséncia, estritamente de acordo com os termos desta Lei.”
(art.34°.)

Sendo assim a sentenca arbitral estrangeira estara sujeita a homologacao
do Supremo Tribunal Federal. Onde os mesmo nédo atribuem ao arbitro restricdes
quanto a area de formac&o, apenas requer, conhecimento do assunto objeto da
arbitragem e confiabilidade. Apresentando diversas guias de convencbes e

protocolos que regulamentam a arbitragem internacional.

2.2.1 PROTOCOLO DE GENEBRA DE 1923

O Protocolo de Genebra foi o primeiro passo para o reconhecimento e
execucdo das sentencas arbitrais estrangeiras com o0 intuito de otimizar os
procedimentos da administragdo da justica sendo ela celebrada em 24 de setembro
de 1923.

Segundo Aquino (2004, p.6)

As Nacdes Unidas ciente do alcance atingido por este Protocolo sentiram a
necessidade de suprirem as lacunas nele existentes, como o fato do
Protocolo s6 garantir a execucdo interna das sentencas arbitrais
pronunciadas no territério nacional e que pelo menos uma das partes
pertencesse a um dos Estados contratantes, sendo omisso sobre a eficacia
das sentencas arbitrais estrangeiras (art. 1° e 3°, do Protocolo).

Onde foi firmado, sob os auspicios da Liga das Nacdes, para promover a
exequibilidade, entre partes submetidas a jurisdicdo dos Estados contratantes, de
clausulas ou acordos arbitrais. O Brasil o assinou e o ratificou internamente em
1932, pelo Decreto n° 21.187-32. Silva (2005,p.35-36)

2.2.2. CONVENCAO DE GENEBRA, DE 1927

A Convencédo de Genebra € a execucao de sentencas, onde os acordos dos

compromissos arbitrais sdo cobertos pelo Protocolo de 1923.



22

Segundo Aquino (2004, p. 07) “A Convencdo de Genebra de 1927 veio
exatamente suprir esta lacuna ao estabelecer que a sentenca arbitral estrangeira
proferida como consequéncia de compromisso arbitral ou clausula compromissoria
previsto pelo Protocolo” [...] “ sera reconhecida e executada em qualquer pais parte

na Convencao [...]".

De acordo com Silva (2005,p.36)

“A Convengdo e o0 Protocolo de Genebra foram substituidos pela
Convencao de Arbitragem de Nova York, de 1958, entre os paises que a
firmaram. Destina se a fazer valer, nos territdrios dos Estados que a
ratificarem, as sentencas arbitrais decorrentes das clausulas
compromissérias ou compromissos arbitrais referidos no Protocolo de
Genebra de 1923. N&o foi ratificado pelo Brasil.”

Sendo assim a Convencdo e o Protocolo se tornaram um anico bloco na

questao da arbitragem internacional e a execucao das sentencas.

2.2.3. CONVENCAO DE ARBITRAGEM DE NOVA YORK, DE 195 8

Esta € a mais importante Convencao de Direito Internacional Privado para a
arbitragem, pois reconhece a execucdo de sentencas arbitrais estrangeiras, tendo

também maior adesdo no mundo harmonizando as legislacfes sobre arbitragem.

Santana (2006, p.341) diz que:

Anteriormente a ela, e igualmente elaborada sob coordenacdo da ONU,
temos o Protocolo de Genebra sobre clausulas arbitrais de 24 de
setembro de 1923, ratificado pelo Brasil em 22 de marco de 1932 cujas
privacées, nos termos do artigo 7°, inicio Il, da Convencdo de Nova York,
deixaram de ter feito a partir do momento da ratificacéo desta.

Silvia (2006, p. 36) afirma que a adesao da convengao “[...] nao foi firmada
pelo Brasil. Embora o Brasil ndo tenha aderido até agora, varios paises latino-
americanos a firmaram: Argentina, Chile, Coldmbia, Costa Rica, Cuba, Republica
Dominicana, Equador, El Salvador, Guatemala, Haiti, México, Panama, Peru e

Uruguai.”

Aquino (2004, p. 07) descreve ainda que a “[...] Convencao apesar de ser
denominada por Convencdo sobre o reconhecimento e execucdo de sentencas
estrangeiras, aborda também a questédo da arbitragem ao estabelecer as condi¢cdes

de sua validade e procurando facilitar o seu reconhecimento”.
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2.2.4 CONVENCAO DE WASHINGTON, DE 1965 — (ICSID)

Tal convencao sustenta questdes constitucionais que privilegiava alguns

investidores em relacdo ao pais hospedeiro.

Segundo Silva (2006, p. 37) esta convencgao

Estabelece um sistema de arbitragem administrado pelo Internacional
Center of Settlement of Investiment Disputes (ICSID), que compde a familia
de instituicbes do Banco Mundial, com competéncia para solucionar
disputas oriundas de investimentos e financiamentos a determinado Estado
Contratante por um nacional de outro Estado Contratante.

Sendo assim a delegacao do Brasil, referente as negociacdes, declarou que
a seria desvantajoso para o pais assinar a clausula sobre a instituicdo da arbitragem

em relacao a investidores.

2.2.5. CONVENCAO DO PANAMA 1975

A Convencao do Panama garantiu a utilizacdo da arbitragem para solucao
de conflitos nascidos em relacdes mercantis. Sendo ratificada pelo Brasil s6 apos

vinte anos de sua abertura, através do Decreto Legislativo.

Santana (2006, p. 337) diz que a Convencdo do Panama foi criada para “
regula especificamente a arbitragem comercial internacional no ambito
interamericano, e tem como objetivo uniformizar as regras comerciais dos paises do

hemisfério americano [...].

2.2.6 CONVENCAO INTERAMERICANA SOBRE EFICACIA EXTRA TERRITORIAL
DAS SENTENCAS E LAUDOS ARBITRAL ESTRANGEIRA FIRMADA EM
MONTEVIDEU, EM 1979 (OEA)

Esta convencdo € complementar a Convencdo do Panama. Tem como
objeto a cooperacéo judiciaria entre os paises signatarios, garantindo a execucao de

sentencas judiciais e laudos arbitrais estrangeiros.

Santana (2006, p. 338) afirme que:

Trata-se de uma Convencdo interamericana, assinada em 8 de maio de
1979, e aprovada pelo Brasil em 20 de junho de 1995. Seu campo de
atuagdo é sobre sentengas judiciais e laudos arbitrais proferidos em
processo civis, comerciais ou trabalhistas em um dos Estados — Partes
circunscritos na esfera interamericana.
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Silva (2005, p.38) complementa ainda dizendo que foi criada “[...] com o
objetivo de estabelecer a cooperacao judiciaria matua entre tais Estados, a fim de
assegurar a eficacia extraterritorial das sentencas e laudos arbitrais proferidos em
suas respectivas jurisdicdes territoriais, sugerindo que os procedimentos passem a

ser parte obrigatéria do Estado, ndo sendo, assim, um sistema de livre escolha”.

Além destas Convencdes existe ainda outros acordos sobre arbitragem tais
como: Convencdo Européia sobre Arbitragem Comercial Internacional (1961),
Convencao de Moscou (1972), Convencado de Washington36 (1965), Protocolo de
Brasilia (1991) e o Protocolo de Ouro Preto (1994).

2.3. O INSTITUTO DA ARBITRAGEM

E um meio privado e alternativo para solucdes judicial de conflitos
decorrentes de direitos patrimoniais e disponiveis, as partes elegem uma terceira
pessoa, para executar a sentenca arbitral, obrigatoria pelas as partes cuja sua
decisdo tera o mesmo efeito jurisdicional nos termos da Lei 9.307/1996. Os arbitros
tém a funcdo de substituir a vontade das partes atuando através da Clausula

Compromissoria e 0 Compromisso Arbitral.

2.3.1. CONCEITO

A arbitragem é um instituto que merece foco nas relacbes humanas,

principalmente no que tange a solucdo de conflitos, e tem varias definigcdes surgidas.

Segundo Scavone e Antonio (2010, p.15)

A arbitragem pode ser definida como meio privado e alternativo de solugéo
de conflitos referentes aos direitos patrimoniais e disponiveis através do
arbitro, normalmente um especialista na matéria controvertida, que
apresentara uma sentenca arbitral.

Carreira Alvim (2008, p.40), diz que a Arbitragem nada mais é do que a
resolucdo de litigios por meio de arbitros, com a mesma eficacia de sentenca
judicial.

Ou ainda na definicdo a arbitragem € o processo que se utiliza, a fim de se

dar solucédo a litigio ou divergéncia havida entre duas ou mais pessoas, com poder
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de sentenca judicial, uma vez que decretado a sentenca ndo tem direito de recorrer

O pProcesso.

Para Armelin, (2010, p 41.)

A Arbitragem €, atualmente, o meio de solugdo de conflitos que mais se
desenvolve a amplia no panorama juridico nacional. Nao apenas em razéo
da pletora de feitos que esmaga o Judiciario, impondo-lhe a lentidao de
seus servicos, mas sim principalmente pelas suas especificas condi¢fes de
levar a bom termo os conflitos de interesses com rapidez, discricdo e
justica. As estatisticas demonstram a crescente importancia desse
instrumento de pacificacéo social.

A Arbitragem concede ao arbitro poderes de decisdo sobre o emprego de
medidas coercivas e de cunho cautelar, analisando todas as medidas
cautelosamente , havendo efetivagdo ao Poder Judiciario.

Segundo Goncalves (2008, p.555):” A Arbitragem é o acordo de vantagens
por meio do qual as partes, preferindo ndo se submeterem a decisédo judicial,

confiam a arbitros a solucdo de seus conflitos de interesses. E uma espécie de

complemento da transacéo.”

A Arbitragem surgiu como uma forma de solugéo de conflitos sem contetudo
juridico e ainda, para afirma que o arbitro tem capacidade dada pelo sistema para a
emissdo de normas individuais e concretas com conteudos de juridicidade e
possibilidade de coercdo por meio de norma secundaria, reforcando sua
caracteristica de juridicidade. Vita (2006, p.204).

Para Vita (2006, p.204):

Ainda é de ser dito que a arbitragem € uma ferramenta que surge como
uma formar de dar seguranca juridica pessoas, pois a lentiddo da maquina
judicial é patente, assim como seu custo social, o que, atualmente
desencoraja aqueles que querem ver seus problemas resolvidos.

No entanto Guilherme (2006,p.299) diz que

A Arbitragem né&o se apresenta apenas como uma solucao para o problema
do congestionamento de processos no Poder Judiciario, mas também como
um remédio que torna o conflito mais brando, pois a delonga processual no
Judiciario, na sua maioria das vezes, ao invés de solucionar um problema
cria-se outros, prolongando o problema além de aumentéa-lo.

Como visto, a arbitragem € uma verdadeira revolugdo no campo da solucao
de disputas fora dos tribunais, sendo necesséario o delineamento e delimitacdo das
normas internacionais para unificacdo dos conceitos e pensamentos a respeito,

principalmente, das questdes comerciais.
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Guilherme (2006, p. 300-301) ainda aponta as vantagens auferidas pela
Arbitragem, em detrimentos dos processos judiciais, podendo se dizer em sentido

amplos que sdo os seguintes.

. Prazo menor para a emissdo da sentenga: prazo maximo de 90 dias
para casos especificos (elencados em lei) e 180 para os demais casos; se
ultrapassar esse prazo a sentenca é considerada nula;

. Maior fluidez no mercado de capitais- 0s investidores ndo se
prejudicardo com longa demora da justica togada, devido a celeridade do
procedimento arbitral;

. Sigilo: nenhum ou baixo impacto na comunidade comercial que as
empresas fazem parte; o processo arbitral é conduzido pela privacidade e
confiabilidade de todos que o integram, ndo sendo permitida a publicidade
dos fatos e documentos contidos nele; o procedimento arbitral sé transcorre
na presenca das partes e dos arbitros;

. Economia: tanto a longo como a curto prazo; os custos despendidos
durante o processo arbitral é significativamente, menor.
. Especializagdo dos arbitros: ele tem conhecimento especifico na

matéria em questdo, ndo necessitando, portanto, de pericia; € a certeza de
gue o conflito foi solucionado por uma pessoa especializada.

. Maleabilidade: as partes poderdo nomear, sempre em nameros
impar, o Arbitro- elegendo o que lhe inspire maior confianca e mais
especializado em dirimir aquela espécie de litigio- ira decidir as
controvérsias advindas daquele contrato, bem como a escolha da norma e
idioma que devera ser empregada, a entidade e seu regulamento que ira
sediar e administrar o procedimento arbitral.

. Isencao/Neutralidade: ha a possibilidade de escolher o local que sera
realizado o procedimento arbitral, levando-se em conta que a area de
influencia do domicilio das partes, bem como da execuc¢éo do contrato.

. Cumprimento efetivo da sentenca: o niumero de cumprimento da
sentenca arbitral, espontaneamente, € muito maior que o de sentenca
judicial, afinal o nivel de confianca das partes para com a Arbitragem
instaurada é muito alta. Guilherme (2006,p. 300-301).

Na arbitragem o arbitro, substituindo a vontade das partes em divergéncia,
decide a pendéncia pela confianca que foi nele depositada pela eleicdo prévia em

clausula compromissoria ou no compromisso arbitral.

2.3.2 DA CLAUSULA ARBITRAL COMPROMISSORIA E COMPROM ISSO
ARBITRAL

Vem definida no art, 4° da LA que “A clausula compromisséria é a
convencao através da qual as partes em um contrato comprometem-se a submeter a

arbitragem os litigios que possam vir a surgir, relativamente a tal contrato”.

A clausula compromisséria traduz um acordo relativo a litigios futuros, uma
simples promessa de celebrar compromisso. O art. Art. 8° complementa dizendo que
“A clausula compromissoria € autbnoma em relacdo ao contrato em que estiver

inserta, de tal sorte que a nulidade deste ndo implica, necessariamente, a nulidade
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da clausula compromisséria”. Sendo assim cabe ao arbitro decidir de oficio ou por
provacdo das partes, as questdes da existéncia, validade e eficacia da convencao

de arbitragem e do contrato que contenha a clausula.

Scavone e Anténio (2010, p. 27) complementa dizendo que “[...] que a
clausula arbitral € aquela inserida no contrato ou documento apartado que, antes da
ocorréncia de qualquer litigio, impfes as partes contratantes a necessidade de

submeter seus conflitos a arbitragem.

Ja no art 9° da LA “O compromisso arbitral & a convencao através da qual as
partes submetem um litigio a arbitragem de uma ou mais pessoas, podendo ser

judicial ou extrajudicial”.

Onde o compromisso arbitral traduz um acordo relativamente litigios atuais,
sendo ela uma regulamentacéo definitiva da arbitragem, feita apos o surgimento do
conflito de interesses. Pois a qualquer tempo, durante a vigéncia de um contrato a
clausula compromissoéria, ajuizada ou ndo a demanda, as partes podem renunciar a

justica comum e atribuirem ao sistema de Arbitragem.

2.3.4 TITULO EXECUTIVO EXRAJUDICIAL

Os titulos executivos extrajudiciais estdo elencados no art. 585 do CPC,
quais sdo: a letra de cambio, a nota promisséria, a duplicata, a debénture e o
cheque, a escritura publica ou outro documento publico assinado pelo devedor; o
documento particular assinado pelo devedor e por duas testemunhas; o instrumento
de transacao referendado pelo Ministério Publico, pela Defensoria Publica ou pelos
advogados dos transatores, 0s contratos garantidos por hipoteca, penhor, anticrese
e caucao, bem como os de seguro de vida, o crédito decorrente de foro e laudémio,
o crédito, documentalmente comprovado, decorrente de aluguel de imovel, bem
como de encargos acessorios, tais como taxas e despesas de condominio, o crédito
de serventuario de justica, de perito, de intérprete, ou de tradutor, quando as custas,
emolumentos ou honorarios forem aprovados por decisdo judicial, a certiddo de
divida ativa da Fazenda Publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territorios e dos Municipios, correspondente aos créditos inscritos na forma da lei, e

todos os demais titulos a que, por disposi¢cao expressa, a lei atribuir forga executiva.
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Nota-se, que para efeito de conceituagcédo sobre o tema, sdo essencialmente

documentos particulares ou publicos aos quais a lei empresta forca executiva.

Sobre esse assunto assim versa Daniel Amorim Assumpcéo Neves (p. 791):

“(...) é importante registrar que sédo titulos extrajudiciais somente aqueles
documentos a que a lei federal expressamente prevé como tal, ndo havendo
no direito nacional a possibilidade de criacdo de titulo extrajudicial fundado
apenas na vontade das partes envolvidas na relacdo juridica de direito
material”.

Em caso de titulo extrajudicial oriundo de pais estrangeiro, ndo ha
necessidade de homologacdo pelo Supremo Tribunal Federal. O titulo, para ter
eficcia executiva, hd de satisfazer aos requisitos de formacgéo exigidos pela lei do
lugar de sua celebracdo e indicar o Brasil como o lugar de cumprimento da

obrigacéao.

2.3.5 COISA JULGADA

Coisa julgada pode ser definida como a qualidade de ndo poder ser mudada

nem discutida de que se reveste a sentenca.
Ela pode se apresentar de duas formas:

Coisa Julgada Formal : se projeta apenas dentro do processo em que foi

proferida a sentenca, impedindo que ela seja revista no préprio processo.

Coisa Julgada Material : se projeta fora do processo em que foi proferida a

sentenca, impedindo que ela seja modificada em outro processo.

O instituto esté disposto no artigo 5°, XXXVI, da Constituicdo Federal, tendo
como objetivo propiciar seguranca juridica, dar constancia as relacdes sociais e

evitar decisdes conflitantes.

Uma das caracteristicas da jurisdicdo € exatamente a coisa julgada das
decisdes, pois, caso contrario, de nada adiantaria levar uma questdo a esfera

judiciaria se a decisao do Juiz ndo fosse impositiva e imutavel.

Entretanto, somente em situacdes excepcionalissimas, previstas
expressamente em lei, é possivel atacar uma sentenca ja transitada em julgado.lsso
se opera, geralmente, por meio de acdo rescisoéria, cuja finalidade é justamente

desconstituir a coisa julgada.
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2.3.6 DOS ARBITROS

A imparcialidade do arbitro € pressuposto para que o procedimento arbitral
se instaure validamente; o arbitro coloca-se entre as partes mas acima delas,

igualando-se a posicao do juiz.

Scavone e Antbnio (2010, p.91) dizem que para atuar na arbitragem o “[...]
arbitro deve ser absolutamente capaz, ou seja, deve ter capacidade de exercicio
pessoal dos direitos, o que significa dizer que nao pode estar incluido em nenhuma
das causas de incapacidade relativa ou absoluta [...]".

Na referida Lei da Arbitragem no artigo 13 inciso 1° ao 7° podemos saber

claramente quem pode ser arbitro e como elas atuam.

Art. 13. Pode ser arbitro qualquer pessoa capaz e que tenha a confianca
das partes.

§ 1° As partes nomeardo um ou mais arbitros, sempre em namero impar,
podendo nomear, tambhém, os respectivos suplentes.

§ 2° Quando as partes nomearem arbitros em ndmero par, estes estao
autorizados, desde logo, a nhomear mais um arbitro. Nao havendo acordo,
requererdo as partes ao 6rgdo do Poder Judiciario a que tocaria,
originariamente, o julgamento da causa a nomeacéao do arbitro, aplicavel, no
gue couber, o procedimento previsto no art. 7° desta Lei.

§ 3° As partes poderdo, de comum acordo, estabelecer o processo de
escolha dos arbitros, ou adotar as regras de um o6rgéo arbitral institucional
ou entidade especializada.

§ 4° Sendo nomeados vérios &rbitros, estes, por maioria, elegerdo o
presidente do tribunal arbitral. Ndo havendo consenso, sera designado
presidente o mais idoso.

§ 5° O arbitro ou o presidente do tribunal designara, se julgar conveniente,
um secretdrio, que podera ser um dos arbitros.

8§ 6° No desempenho de sua funcdo, o arbitro devera proceder com
imparcialidade, independéncia, competéncia, diligéncia e discricao.

§ 7° Podera o arbitro ou o tribunal arbitral determinar as partes o
adiantamento de verbas para despesas e diligéncias que julgar necessarias.

Sendo assim notamos que o arbitro pode ser qualquer pessoa que seja de
confianga das partes e totalmente capazes de solucionar o referido conflito gozando

de conhecimentos especificos na area a ser solucionada.

2.3.7 LEGISLACAO

A Lei de Arbitragem, conhecida como Lei Marco Maciel foi criada em 23 de
Setembro de 1996 especificamente para introduzir no sistema brasileiro o juizo

arbitral.

Os artigos 17 e 18 da Lei 9.307/96 dispde:



30

“Os arbitros, quando no exercicio de suas funcGes ou em razao delas, ficam
equiparados aos funciondrios publicos, para os efeitos da legislagdo penal”.
(art. 17).

“O arbitro é juiz de fato e de direito, e a sentenga que proferir ndo fica
sujeita a recurso ou a homologacéo pelo Poder Judiciario”..(art. 18).

Esta lei que esta dividida em 44 artigos, que foi elaborada por uma comissao
que foi designada pelo antigo Ministério da Desburocratiza¢do, onde o juizo arbitral
pretende retirar do aparelho judiciario grande parte do trabalho que Ihe € imposto

indevidamente.

Silva (2005, p. 23.) reforca dizendo que:

A Lei Marco Maciel, como também é conhecida, tem como filosofia
proporcionar amplo acesso a todos os interessados, sendo, dessa forma,
um sistema multiportas na solugdo pacifica de conflitos, no qual a vontade
dos seus titulares pode operar de maneira autbnoma em respeito a
liberdade e ao principio da vontade do cidadao, diminuindo, com isso, a
sobrecarga do Poder Judiciario.

A Lei n® 9.307/96 é declarada constitucional, por ndo viola os principios da
inafastabilidade do Poder Judiciario para a apreciacdo dos conflitos, do juizo natural

e de duplo grau de jurisdicao.

2.3.8 DIFERENCA ENTRE MEDIACAO E ARBITRAGEM

Diferentemente do que ocorre no processo judicial ou mesmo na arbitragem,
a mediacdo é uma forma de composi¢do, ou seja, as partes procuram chegar a um

entendimento comum acerca de determinada discussao. (Silva 2005.p.13.)

Conforme citado acima a mediacdo € um diadlogo entre duas ou mais partes
em conflito, assistidas por um mediador, para que possam chegar a um acordo
satisfatorio para ambas as partes. Na mediacdo prevalece sempre a vontade das
partes.

Peloso (2011. P. 17) afirme que

Os mecanismos de mediacao precisam ser integrados ao trabalho diario
dos magistrados, como canais alternativos de exercicio da funcao
jurisdicional, concebida nos mais latos e elevados termos. Nao podem ser
encarados como ferramentas estranhas a atividade jurisdicional e , muito
menos, como atividade profissional subalterna.

O Mediador "[...] tem como funcéo ajudar as partes a resolverem sua disputa
mediante a elaboracdo de um acordo livremente pactuado entre elas”. Sendo assim

o mediador deve estar capacitado a assistir as partes na identificacdo das questdes
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gue cercam a sua disputa, ajudando-as nesse ponto a visualizarem de maneira clara

a precisa os temas que evidenciam as suas controversias. Lopes ( 2010, p. 89.).

Lopes (2010, p.89) afirma ainda que:

Neste contexto, o mediador atua como um catalisador do ambiente até
entdo mantido pelas partes a respeito de suas respectivas visdes acerca
dos motivos que as levaram aquela disputa. Além disso, o mediador, nesse
desiderato, evita que uma eventual animosidade, decorrente desta
disparidade de visdes acerca da disputa mantida pelas partes, reste
sensivelmente sobrelevada.

Dentre que foi discorrido acima certificamos que o mediador ndo impde
solugdes, apenas aproxima as partes para que negociem diretamente e reconhegcam
o conflito para buscar algum tipo de solucdo que contemple e satisfaca

razoavelmente os interesses de todas elas.

Ja na Arbitragem o arbitro, substitui a vontade das partes em divergéncia,
onde decide a pendéncia pela confianga que foi nele depositada pela eleicdo prévia
em clausula compromissoria. "Podendo ser definida como o meio privativo e
alternativo de solucdes de conflitos referentes aos direitos patrimoniais e disponiveis

através do arbitro [...]". (Scovone e Antbénio 2010, p. 15).

Diferenciando-se assim da mediagédo pois Scovone e Ant6nio (2010, p. 19)
diz ainda:

Na mediacdo, de maneira diversa, o mediador, neutro e imparcial, apenas
auxilia as partes a solucionar o conflito sem sugerir ou impor a solugéo ou,
mesmo, interferir nos termos do acordo. Sendo assim " [...] o mediador
restringem a, respectivamente, orientar as partes e sugerir solu¢des de
conflitos , de tal sorte que ndo podem, como faz o juiz ou arbitro, impor
qualquer deciséo.

Podendo afirma assim que a Mediacdo e a Arbitragem ambas sdo meios de
solugao de conflitos, mais com a diferenca que uma ocorre antes da arbitragem
sendo ela mais informal que a protecéo da lei no caso concreto, que busca sempre
orientar os envolvidos no sentido de convencé-los sobre as vantagens de fazerem
um acordo amigavel. A arbitragem, por sua vez, funciona como uma espécie de

tribunal, cujo arbitro possui autonomia na conduc¢ao para solucao do litigio.

2.4. O PROFISSIONAL DE CONTABILIDADE E A ARBITRAGE M

O contador busca se adequar a um, mercado de trabalho diferenciado,

exercendo de maneira uniforme a profissdo sob aspectos legais e éticos.



32

Segundo Berti (2001, p. 35) a funcdo do contador: “[...] é fornecer
informacfes quantitativas e qualitativas sobre o estado patrimonial dos agentes
econdmicos, constituindo-se de relevante importancia no processo de tomada de

decisbes [...]".

Sendo assim profissional contabil deve sempre buscas uma qualificacéo
maior, onde as habilidades e o conhecimento sdo considerados necessarios para

acompanhar as tendéncias e visbes do mercado globalizado.

Segundo Martinez e Ferreira (2003, p.02) o contador pode ampliar ainda
mais 0 mercado de trabalho em que envolvam bens patrimoniais, ocupando o
espaco a ele destinado, procurando estar sempre preparado e ampliando seus

conhecimentos contabeis.

As atribuicGes privativas dos profissionais da contabilidade estdo dispostas
no art. 3° da Resolugcédo CFC n° 560.

Dentre elas, cita-se: avaliacdo de acervos patrimoniais e verificacdo de
haveres e obrigacdes, para quaisquer finalidades, inclusive de natureza fiscal,
avaliacdo dos fundos do comércio, apuracdo do valor patrimonial de participacoes,
quotas ou acOes, reavaliacbes e medicdo dos efeitos das variacbes do poder
aquisitivo da moeda sobre o patriménio e o resultado peridédico de quaisquer
entidades, concepcdo dos planos de determinacdo das taxas de depreciacdo e
exaustdo dos bens materiais e dos de amortizagdo dos valores imateriais inclusive,

dentre outras

Como visto, a RESOLUCAO CFC N° 560 dispbe as atribuicbes do
profissional da contabilidade, que nos dias atuais exerce um papel fundamental na
sociedade, buscando a necessidade e as vantagens que a contabilidade proporciona
na gestdo dos negécios empresarias e se fundindo com outras éareas do
conhecimento, como o Direito, para que juntos possam oferecer um servico mais

amplo e eficiente para a sociedade.

Conforme Echeverria (2000, p.90):

O profissional da contabilidade precisa ser criativo: de seu relacionamento
familiar, social e comunitario surgira a sua clientela, o seu trabalho. A
dificuldade em se iniciar uma empresa contabil estd no desconhecimento,
na desconfianca das pessoas.
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No Brasil o contabilista tem um amplo leque de opc¢bes para atuar, tanto na
area fiscal, administrativa, gerencial, financeira, solucdes de conflitos e etc. As areas
promissoras serdo aquelas em que o profissional tiver a oportunidade se usar seu

conhecimento.

Silva (2005, p. 39) enfatiza ainda que:

A legislacdo da profissdo contabil ndo faz referéncia expressa sobre a
arbitragem nas prerrogativas profissionais, como ocorre nas profissées de
economia, administracdo, entre outras. Somente as Normas Brasileiras de
Contabilidade, especificamente a NBC — T13 de Pericia Contabil —, trazem a
arbitragem para dentro do contexto profissional do Contador.

A arbitragem também é um campo de trabalho para os profissionais da
contabilidade, notadamente pela necessidade da especializagdo dos arbitros nas
guestdes relacionadas aos patrimoniais, tais como apuracéo de haveres, reembolso
de acdes, indenizacdes, calculos de lucros cessantes e demais hipéteses onde se

requer um conhecimento da ciéncia da contabilidade.

2.4.1 BENS PATRIMONIAIS DISPONIVEIS

Segundo Marion (1998, 25): Entende-se por bens as coisas Uteis, capazes
de satisfazer as necessidades das pessoas e das empresas. Se eles tém forma
fisica sdo palpaveis, denominam-se bens tangiveis: veiculos, iméveis, estoques de
mercadorias, dinheiro, moveis e utensilios, ferramentas etc. Ja os bens incorporeos
sdo 0s ndo palpaveis, denominam-se bens intangiveis. Normalmente marcas e

patentes.

Devemos considerar como direitos patrimoniais disponiveis todos os bens
corpOreos e incorpdreos passiveis de avaliacdo econOmica que sejam de nossa

propriedade e dos quais podemos livremente nos desfazer.

Corpdreos sao os que tém existéncia material, como uma casa, um terreno,

um livro.

IncorpOreos sdo 0s que nao tém existéncia tangivel e sao relativos aos
direitos que as pessoas fisicas ou juridicas tém sobre as coisas, sobre
0s produtos de seu intelecto ou com outra pessoa, apresentando valor econémico,

tais como os direitos reais, obrigacionais e autorais.
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2.4.2 APURACAO DE HAVERES

E o procedimento de avaliar o montante devido a socio que se retira de uma

sociedade limitada.

Segundo Ornelas (2003, p 25) apuracdo de haveres: "é o0 procedimento
judicial ordenado pelo magistrado, desenvolvidos por perito em contabilidade, que
tem por meta a avaliacdo das quotas societarias, ou seja, mensuracdo da
participacdo societaria dos soécios dissidentes, excluidos, ou pré-morto em
sociedades contratuais”.

Sa (2008, p. 89) diz que para tal apuracéo:

O que se busca conhecer séo:

1. os créditos do socio, em conta, devidamente atualizados;

2. os débitos do sd6cio, em conta, devidamente atualizados;

3. o valor de patriménio liquido real;

4, as expectativas de lucros da sociedade quando ela vai continuar em
funcionamento;

5. as expectativas de realizacdo de Ativo, quando a sociedade vai
liquidar-se.

A apuragdo de haveres busca a definichio do montante devido pela
sociedade ao sécio dissidente, excluido ou aos herdeiros do sécio pré-morto. Nesse
sentido, esclarece Fabio Ulhoa Coelho (p.160-161)*

“(...) os objetivos da apuracédo dos haveres ndo sdo os mesmos que o0s da
liquidacdo. Por ela, ndo se busca a solucdo das pendéncias obrigacionais
da sociedade, mas a definicdo do quantum devido pela sociedade ao sdcio
desvinculado. Tem ele direito de crédito contra a pessoa juridica no importe
equivalente ao que teria se a hipétese fosse de dissolucao total. Ou seja: 0
sécio tem direito ao valor patrimonial de sua cota social, ndo ao valor
nominal, nem o de mercado, ou outro que se lhe atribua. A sociedade deve
apurar os haveres do socio desvinculado e pagar-lhe - nos prazos
contratualmente previstos ou a vista em caso de omissédo do contrato -, ou
aos seus sucessores, a parte do seu patriménio liquido que corresponder a
proporcao da cota liberada em relacédo ao capital social. Neste sentido € que
se afirma que, sob o ponto de vista econémico, ndo ha diferenca entre a
liquidacdo e a apuracdo de haveres. Somente assim é que se evita 0
enriquecimento ilicito do sécio desvinculado ou dos sécios que permanecem
na sociedade”.

A apuracéo de haveres pode dar-se mediante varias razdes, tais como: uma
dissolucéo de sociedade, a morte do socio e na morte de mulher do socio, ou seja
em todos 0s casos que se torna necessario apurar os direitos patrimoniais de

alguém.

* COELHO. Fabio Ulhoa. A sociedade limitada no Novo Cédigo Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
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No entanto, se faz necessario fazer uma ressalva; ainda que o conceito
apresentado possa indicar uma possivel simplicidade do instituto, a determinacéo da
guota do sécio retirante apresenta critérios complexos e regras tedrico-praticas que
muitas vezes influem no decorrer procedimental e causam verdadeiro tumulto
processual. diferenciais caso a caso de acordo com os motivos da saida, a forma ou

critérios de apuracao, os aspectos técnico-contabeis aplicaveis etc.

Discussdes a parte, a apuragdo de haveres deve obedecer as orientagbes
dispostas no contrato social de cada sociedade empreséria, o qual é livre para

estipular qual a forma de apuracéo.

De qualquer modo, a apuracdo de haveres do socio que se desliga da
sociedade constitui instituto que abrange normas juridicas e contabeis, podendo
estar previsto no contrato social ou em posterior acordo entre as partes, visando a

retribuicdo do soécio que, por algum motivo, se afasta da sociedade empresaria.

2.4.3 REEMBOLSO DE ACOES

O reembolso é a operacdo pela a qual a companhia paga aos acionistas o

valor de suas acdes.

Para Junior (20012, p. 10):

O reembolso tem como base de calculo o valor patrimonial das acdes
do acionista dissidente. De forma que, o acionista que se retirar da
sociedade tera direito de receber, por cada agao que titulariza, o
valor equivalente a divisdo do patriménio liquido da companhia pelo
numero de a¢des. Em principio, o patriménio liquido da sociedade é
0 constante do ultimo balanco aprovado. Entretanto ha casos em que
se pode verificar a defasagem desse valor, 0 que inevitavelmente
ocorreria uma injustica (em desfavor do dissidente, se o valor
histérico é inferior ao atual, ou em desfavor da sociedade, se é
superior). Visando-se evitar a injustica contra o acionista dissidente,
a lei admite que ele peca o levantamento de um balangco especial
(LSA, art. 45, § 29; a fim de evitar a injustica c ontra a sociedade,
fica-se facultado aos estatutos a previsdo de reavaliacdo do
patriménio da companhia, no momento em que se apura o reembolso
(LSA, art. 45, 88 3°e 49.

Em linhas gerais, uma vez que haja uma maioria acionista com interesses
alheios aos acionistas minoritarios, ha risco daqueles praticarem abusos contra

estes (como a distribuic&o injusta de dividendos).

O art. 45 trata do reembolso, que podera ser exigido pelo acionista

insatisfeito, uma vez reconhecida pelo inciso | introduzido pela Lei n° 9.457/97 ao
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artigo jA mencionado, a prerrogativa individual de, através de simples declaracdo
unilateral de vontade, retirar-se da sociedade mediante o reembolso do valor de
suas agbes. Conforme o texto do referido inciso, o valor reembolsado serd o mesmo
do patrim6énio liquido constante do dltimo balango, podendo o dissidente pedir
levantamento de balanco especial, estipulado com base no valor econémico da

companhia, a fim de atualizar as contas do patriménio liquido.

Por valor econdbmico da companhia entende-se, com maior aceitacdo, a
consideracéo do fluxo de caixa projetado, associado a taxa de crescimento esperado
e ao indice de retorno adequado ao setor. Porém, essa conceituacdo nao €
suficiente, uma vez que o assunto é fonte de controvérsias, e ndo foi delineado por

nossa lei.

O estatuto pode também estabelecer normas para determinacao do valor do
reembolso a ser pago, ou mesmo determinar que o valor seja calculado por outros
critérios, que ndo sejam os mencionados (como o fluxo de caixa apenas, ou apenas
o patriménio liqguido da companhia) ou em dois ou mesmo trés critérios
anteriores, prevalecendo o maior. Na omissao do estatuto, o valor do reembolso

sera igual ao valor contabil da acao.

2.4.4 INDENIZACAO

Pablo Stolze Gagliano®, que cita Maria Helena Diniz, em seu Dicionério

Juridico, assim explica o termo:

“Indenizacdo. 1. Ato ou efeito de indenizar. 2. Reembolso de despesa feita.
3. Recompensa por servico prestado. 4. Reparacdo pecuniaria de danos
morais ou patrimoniais causados ao lesado; equivalente pecuniario do dever
de ressarcir 0 prejuizo. 5. Ressarcimento de dano oriundo de acidente de
trabalho ou de rescisdo unilateral do contrato trabalhista sem justa causa”.

Para Venosa (2012, p. 01) a caracterizagéo:

“[...] do dever de indenizar devem estar presentes 0s requisitos classicos:
acao ou omisséo voluntaria, relagédo de causalidade ou nexo causal, dano e,
finalmente, culpa. No tocante especificamente a culpa, lembramos que a
tendéncia jurisprudencial cada vez mais marcante é de alargar seu conceito.
Surgiu, dai, a nocao de culpa presumida, sob o prisma do dever genérico de
néo prejudicar [...]"

> Gagliano, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil, V.llI, Editora Saraiva, 2006.
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Portanto, em linhas gerais, Indenizacéo € toda reparacao a fim de satisfazer

uma obrigacdo ou um dever juridico.

No que tange aos Métodos de fixagdo da indenizagdo, assim traz Pablo
Stolze (2006, p. 347):

“A liquidacdo por céalculos é a espécie mais cotidianamente utilizada. Ela se
da quando existirem nos autos todos os elementos suficientes para a
guantificacéo do julgado”.

“A liquidagao por artigos se da quando inexistem nos autos provas para a
guantificacdo do julgado”

“A liquidacdo por arbitramento é feita quando inexistirem elementos
objetivos para a quantificacdo nos autos ou fora dele”

Importante ressaltar que, embora a restituicdo pecuniaria seja a forma mais
frequente de indenizacdo, nada impede que a indenizacao se de pela realizagéo de

uma obrigacao de fazer ou de uma obrigacéo de dar coisa certa.

2.4.5 LUCROS CESSANTES

Os lucros cessantes sédo gerados por agcdes como: de uma associacdo, do

poder publico, por um sdcio majoritario e por empresas fornecedoras ou clientes.

Na breve definicho do Cdbdigo Civil, lucro cessante € aquilo que
razoavelmente se deixou de lucrar (art. 402, do CC). Ou seja é a perda de um
ganho esperavel, com expectativa de lucro, sendo prejuizos causados pela
interrupcédo de qualquer das atividades de uma empresa ou de um profissional

liberal.

Para Sa (2008, p.173) lucros cessantes sao:

“As questdes judiciais que envolvem a indenizacdo por lucros que uma
pessoa deixa de ter, em razdo de impedimentos que outra lhe impés,
envolvem pericias de alta qualidade técnica [...]".

No que tange ao valor devido, Maria Helena Diniz escreve que é acatado o

principio da razoabilidade para quantificar o lucro cessante, e completa:

“(...) para que o dano seja indenizavel, apenas se podera considerar, para
fins indenizatorios, o que razoavelmente se deixou de lucrar. A perda da
chance é indenizavel, ante a certeza da existéncia da chance perdida pelo
lesado por ato culposo, comissivo ou omissivo, do lesante, impedindo sua
verificacao”.

A importancia que tem, para a responsabilidade civil, a identificacdo das

circunstancias do caso concreto ja demonstra, por si s, que a solucdo para o0s
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lucros cessantes ndo esta em equacdes matematicas pré-concebidas, mas, sim,

num parametro aberto que possa adequar-se a realidade de cada vitima.

2.4.6 ATUACAO DO PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE COMO ARBITRO

No que se diz a respeito da atuacdo do profissional da contabilidade como

arbitro.

Silva (2005, p. 39) diz que:

A atuacdo como arbitro depende do objeto da arbitragem e, por
consequéncia, da qualificacéo do profissional. O Cédigo de Processo Civil
Brasileiro coloca, entre 0s objetos de arbitragem, questdes envolvendo
valores relativos a direitos patrimoniais. Tanto a formacéo requerida se
enquadra no perfil do profissional da Contabilidade quanto o objeto da
arbitragem em seu campo de atuacdo profissional, o que o inclui como
profissional potencialmente capaz ao exercicio da arbitragem.

De acordo com Silva (2005, p. 40), assim como nas demais especializacdes
da Contabilidade, o contador, para ser arbitro, deve ter independéncia profissional
além das capacidades cultural, técnico-profissional, moral, fisica, financeira, tradicao
profissional, habilidade nas relacdes e capacidade legal.

Para Brittes (2008):

“[...] os profissionais da éarea contabil podem atuar e contribuir no
procedimento arbitral como especialistas, assistentes e, nos casos em que
for necessario, efetuar a pericia trabalhista. Sendo assim, para a CMAJ, os
contadores auxiliam, compondo o Tribunal Arbitral e ajudando a solucionar
o litigio mesmo quando este ndo € da sua alcada. Contribui também,
atuando na qualidade de profissional competente no assunto que esta
sendo discutido, neste caso, fornece subsidios técnicos para os demais
integrantes do Tribunal que servirdo, ao lado dos conhecimentos juridicos, a
base para a Sentenca”.

O Art 22 da LA, diz ainda que o arbitro podera determinar a realizacdo de
pericias quando julgar necessario. O contador pode exercer a fungéo de arbitro e de
perito a0 mesmo tempo, onde as sentencas arbitrais passam a ser mais ageis,
diferentemente do poder extrajudiciario, em que o0 juiz ndo domina a matéria

contdbil, tendo que recorrer ao perito para auxilid-lo no processo.

Podemos afirmar que o profissional contabil € o mais indicado para atuar
como arbitro nas soluc¢des de conflitos, que envolvem questdes patrimoniais, pois a
justica estatal pouco entende sobre a evolucdo patrimonial, se tornando morosa a

solugéo do conflito em questéao.
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A Comissao De Estudos De Mediacdo E Arbitragem do Rio Grande do Sul
publicou livro® onde profissionais da &rea Contébil explanam sobre as decisées e os

efeitos das sentencas arbitrais proferidas por profissionais contébeis.

O profissional contabil deve ter bem presente que o bom desempenho do
seu trabalho passa, em primeira instancia, pelo aprimoramento tanto em nivel
técnico como em nivel pessoal. Deve estar atento as mudancas, pois 0 mundo esta
em constante mudanca, e, diante dessa revolucéo, todas as categorias profissionais
estado buscando ampliar seus horizontes e possibilidades de mercado.

O profissional contabil deve também primar por versatilidade e amplitude na

sua capacidade profissional.

Palombo (1996, p.37) diz:

“O Contador deve assumir por si as funcbes enobrecidas na solucdo de
conflitos, expressas na pericia e na arbitragem, mas, para tanto, deve
trabalhar a si mesmo, seu horizonte mental, mediante uma abertura cultural
apropriadora de parte do conhecimento de outras areas..., para, com as
especificidades de sua ciéncia, formar um todo harmonioso e capaz de
redundar em solucdes para a sociedade”.

Os confltos que surgem das relacbes comerciais ou econdmicas
envolvendo apuracdo de haveres e questdes patrimoniais situam-se na area de
competéncia do profissional da Contabilidade, que, por consequéncia, pode habilitar-
se ao exercicio da atividade de arbitragem como forma de ampliagdo do seu
mercado profissional, bastando, para tanto, que busque capacitacdo técnica e

humana.

° MEDIAQAO E ARBITRAGEM: A DECI§AO POR ESPECIALISTAS DA CONTABILIDADE
COMISSAO DE ESTUDOS DE MEDIACAO E ARBITRAGEM Porto Alegre Julho de 2005
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3. METODOLOGIA

A metodologia utiliza-se de métodos cientificos de pesquisa elaborados e

aplicados no desenvolvimento do trabalho.
Gil (2008, p. 17) define pesquisa:

A pesquisa é desenvolvida mediante o concurso dos conhecimentos
disponiveis e a utlizacdo cuidadosa de métodos, técnica e outros
procedimentos cientificos. Na realidade, a pesquisa desenvolve-se ao longo
de um processo que envolve inUmeras fases, desde a adequada formulacao
do problema até a satisfatoria apresentacéo dos resultados.

Este trabalho foi desenvolvido através de pesquisa bibliografica, sendo ela
gualitativa e descritiva. Segundo Gil (2008, p. 44) entende-se que “a pesquisa
bibliografica €& desenvolvida com base em material ja elaborado, constituido

principalmente de livros e artigos cientificos”.

Ja Cervo e Bervian (2002, p.65) relatam que:

[...] a pesquisa bibliografica procura explicar um problema a partir de
referéncias tedricas publicadas em documentos. Pode ser realizada
independentemente ou como parte da pesquisa descritiva ou experimental.
Em ambos os casos, busca conhecer e analisar as contribuigcbes culturais
ou cientificas do passado existentes sobre um determinado assunto, tema
ou problema.

Quanto a natureza dos dados, considera-se o tratamento como qualitativo,
pois se utilizou de informacdes um tanto significante do quanto um profissional
contador tornou-se importante no processo de arbitragem. Figueiredo e Souza
(2010, p. 84) defendem que:

O método qualitativo fundamenta-se em informacdes deduzidas das
interacbes interpessoais e da co-participacdo dos informantes. O
pesquisador € um participante ativo, ele interage em todo o processo,
compreende, interpreta e analisa os dados a partir da significacdo das
informacdes coletadas.

Diante do exposto, para elaboragéo do trabalho optou-se pela metodologia
de carater descritivo. Cervo e Bervian (2006, p. 66) diz que “a pesquisa descritiva
como a que observa, registra, analisa e correlaciona fatos ou fenémenos variaveis

sem manipula-los”.
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3.1 ANALISE DE CONTEUDO

Os dados bibliograficos deste trabalho, buscaram relacionar a arbitragem
com as fungbes do contador, que por sua vez é o profissional mais indicado para
atuar como arbitro nas solu¢gBes de conflitos que envolvendo direitos patrimoniais
disponiveis. Onde 0 mesmo possa estar ampliando seu conhecimento na area de

Arbitragem. buscando uma nova oportunidade no mercado de trabalho.

3.2 COLETA DE DADOS

Os dados foram coletados de livros, revistas e sites confiaveis iniciando com
uma pré-leitura das obras, em seguida um uma leitura seletiva, objetivando os
assuntos a serem abordados, depois a interpretacdo dos fatos, e a analise do

assunto.

3.3 LIMITACAO DA PESQUISA

Foi encontrado muita dificuldade em relagdo obtencdo do material
bibliografico para o desenvolvimento da pesquisa, devido 0 tema ser pouco
reconhecido pela sociedade, sendo o mesmo difundido a pouco tempo no Brasil,

havendo assim uma grande escassez bibliografica.
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4. ANALISE E RESULTADOS

E notoria a morosidade e os altos custos dos processos da Justica Estatal. A
arbitragem ainda pouco difundida no Brasil. Surgindo como elemento auxiliar ao

judiciéario, para solucionar conflitos com maior rapidez.

Sendo assim os meios alternativos de solucdo de conflitos na area privada
vém ganhando mais espaco em todo pais, sendo hoje considerada uma otima

técnica para a resolucao de litigios que envolvem direitos patrimoniais disponiveis.

A mais antiga deles é a autotutela, onde a maioria dos doutrinadores fazem
referencias as sociedades antigas onde os conflitos eram resolvidos na base da
forca. A autotutela, nesse sentido, € caracterizada pela imposicdo da vontade de

uma parte mais forte, perante a vontade de uma parte mais fraca.

Paralela a autotutela surge a autocomposi¢ao, que néo carrega o estereotipo
de imposicdo, muito pelo contrario, existe aqui o sentido de “ceder” tanto

renunciando seu proprio direito como acatando a vontade da outra parte.

A jurisdicdo surge para intervir e dar solucao aos conflitos por intermédio de

um terceiro imparcial dotado de neutralidade, neste caso o juiz.

Baseado em diversos principios 0 juiz analisa caso a caso e profere
sentenca que seja dotada de imparcialidade e justica para que se faca valer os

direitos de ambas as patrte.

Em relacdo a sentenca esta é de carater impositivo e imutavel. Uma vez
proferida a sentenca e transitado em julgado o processo, ocorrera coisa julgada, nao
podendo mais ser discutido entre as partes uma vez que, ao acionarem 0S Servigos
judiciarios, se comprometeram a acatar a decisdo que seria proferida pelo juiz.
Entretanto, h&d casos excepcionais, expressamente previstos em lei, onde a Coisa

Julgada pode ser revista.

A mediacdo e a arbitragem por mais que sejam formas de solucdes de

conflitos possuem algumas diferengas como;

(O

. Mediacdo: ndo existe regulamentacédo legal, o papel do medidor

aproximar as partes para que elas proprias resolvam o conflito.

. Arbitragem: é embasada em lei sendo ela a Lei n°9.307/96, onde &

através do arbitro que se sentencia, mas nao depende do Poder Judiciario e sim da



43

vontade das partes, sendo assim um procedimento mais agil e de carater sigiloso,

podendo as partes escolher o arbitro.

Podendo as partes nomear 0s arbitros, os mesmo terdo que ter um
conhecimento necessario do assunto em questdo, permitindo-lhe resolver o0s
problemas trazidos pelos litigantes, pois sempre € melhor designar pessoas que
entendam do material do conflito, podendo facilmente diluir a questdo e quem

realmente esta com a razao.

Verifica-se que o contador pelo exercicio de suas funcbes especificas na
avaliacdo econdmica de bens patrimoniais, tais como apuracdo de haveres,
indenizacdes, reembolso de acbes, lucros cessantes € o profissional mais

capacitado para contribuir na solugéo de conflitos que envolvam estes bens.

7

Pode ser submetida a arbitragem, qualquer controvérsia de origem civil,
comercial e trabalhista que envolva bens patrimoniais disponiveis. Se houver um
conflito em um contrato que contenha a Clausula Compromissoria, o Tribunal Arbitral
sera chamado a atuar. Ou mesmo quando o referido litigio ndo haver a clausula, os
tribunais arbitrais poderdo atuar, se ambas as partes, elegerem a arbitragem como

meio de solucdo assinando o termo de compromisso arbitral.

Instalado o conflito, o primeiro passo € tentar um acordo amigavel entre as
partes por meio de mediacdo e de conciliacdo. Se ndo ocorrer o acordo, sera
instalada a arbitragem, onde a sentenca sera proferida pelos arbitros.

Os arbitros, sdo sempre em numero impar e sdo escolhidos pelas partes.
Estes arbitros proferirdo entdo a sentenca arbitral, promovendo a solugcéao definitiva

para o litigio.

As vantagens da Arbitragem, sdo numerosas, tais como: eficacia, agilidade,
especializacdo, sigilo, prevaléncia da autonomia das partes, menor custo partindo de
2 a 6% do valor da causa. Além disso, 0 menor tempo gasto viabiliza
economicamente a utilizacdo da arbitragem. Pois o clima em que é desenvolvida a
arbitragem € menos formal e mais flexivel do que a Justica Comum, ndo h& o trauma
juridico e o rigor processual presentes na Justica Comum. Normalmente as partes

voltam a realizar outras negociacgoes.
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A Arbitragem permite o desafogamento do Judiciario. Consequentemente,
proporcionara melhores condi¢cdes para que o Judiciario se dedique aos litigios que

envolvam interesse publico ou direito indisponivel.

O objetivo deste trabalho foi conscientizar os profissionais da contabilidade
acerca desta alternativa, que se refere a solucédo de conflitos com a utilizacdo da
arbitragem. O contador pode ampliar ainda mais o mercado de trabalho em que
envolvam bens patrimoniais, ocupando o espago a ele destinado, procurando estar
sempre preparado e ampliando seus conhecimentos contabeis.
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CONCLUSAO

A arbitragem ainda pouco difundida no pais, devido ao pouco conhecimento
de grande parte da sociedade o seu carater sigiloso, é dispensada a divulgacdo no
Diério Oficial e dessa forma, por uma questéo cultural ocorre muita resisténcia a sua

aplicacao.

Os meétodos alternativos de solucbes de conflitos estdo ganhando mais
importancia nos dias atuais, atuando como um instrumentos habeis nos objetivos
idealizados pela ciéncia juridica. Pois a partir da criagdo dos conselhos arbitrais ou a
chamadas camaras de arbitragem né&o faltaram conflitos a serem solucionados por
meio da arbitragem. Onde muito destes conflitos estdo relacionados especificamente

na area do profissional contabil estando eles melhor preparado para soluciona-los.

A arbitragem é de vital importancia no que se refere a legitimo e rapido
instrumento de solucdo de conflitos, com visiveis vantagens para o profissional da
contabilidade quando envolve o patriménio das empresas, podendo assim o0s
usuarios desse mecanismo de aceleracdo da justica, agilizar a solu¢cdo do conflito
fugindo da morosidade da Justica Estatal.

Cabe agora ao contador ocupar mais este espaco que surgiu para o ramo da
contabilidade, buscando se qualificar através de cursos e seminarios sobre o tema,
enriqguecendo assim seu curriculo. Pois o papel do contador € levar entendimento as
empresas e convencé-las a incluir em contratos sociais a clausula arbitral, para que
a mesma passa a buscar a solucéo de conflitos através do instituto da arbitragem ao
invés da Justica Comum, quer seja pela celeridade da deciséo, ou até mesmo pela
escolha do &rbitro que sera da confianca das partes envolvidas no litigio.
Diferenciando-se da Justica Estatal que designa um juiz que com certeza ndo sera
um especialista nas questdes patrimoniais das empresas, tdo pouco entendera da
evolucdo patrimonial, atuando apenas como um perito para ajudar a solucionar o

conflito, além da demora para o juizo final.

Ao estudar a Lei da Arbitragem 9.307/96, notam-se grandes vantagens
quando comparado ao processo Judicial, porém, a falta de conhecimento e a
questao cultural impedem que a sociedade utilize desse método de resolucdo de
conflito. Podendo este obstaculo ser vencido mediante ao reconhecimento dos
resultados obtidos pela competéncia do arbitro.
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Este trabalho reconhece que a arbitragem representa um campo de trabalho
muito promissor para o profissional contabil, o qual tem muito a contribuir nos
procedimentos da arbitragem, pois este instituto trata da solucdo de conflitos
envolvendo bens patrimoniais disponiveis, um dos objetos de estudo da ciéncia

contabil.
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ANEXOS
LEI'N. ©9.307, DE 23 DE SETEMBRO DE 1996

Dispde sobre a arbitragem.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Capitulo |

Disposi¢cdes Gerais

Art. 1° As pessoas capazes de contratar poderao valer-se da arbitragem para dirimir
litigios relativos a direitos patrimoniais disponiveis.

Art. 2° A arbitragem podera ser de direito ou de equidade, a critério das partes.

8 1° Poderao as partes escolher, livremente, as regras de direito que serdo aplicadas
na arbitragem, desde que nao haja violacdo aos bons costumes e a ordem publica.

§ 2° Poderdo, também, as partes convencionar que a arbitragem se realize com
base nos principios gerais de direito, nos usos e costumes e nas regras
internacionais de comercio.

Capitulo Il

Da Convencéao de Arbitragem e seus Efeitos

Art. 3° As partes interessadas podem submeter a solucdo de seus litigios ao juizo
arbitral mediante convencdo de arbitragem, assim entendida a clausula
compromissoéria e 0 compromisso arbitral.

Art. 4° A clausula compromissoria € a convencao através da qual as partes em um
contrato comprometem-se a submeter a arbitragem os litigios que possam vir a
surgir, relativamente a tal contrato.

8§ 1° A clausula compromissaéria deve ser estipulada por escrito,

podendo estar inserta no proprio contrato ou em documento apartado

que a ele se refira.

8§ 2° Nos contratos de adesdo, a clausula compromissoéria sO tera eficacia se o
aderente tomar a iniciativa de instituir a arbitragem ou concordar, expressamente,
com a sua instituicdo, desde que por escrito em documento anexo ou em negrito,
com a assinatura ou visto especialmente para essa clausula.

Art. 5° Reportando-se as partes, na clausula compromissoria, as regras de algum
orgao arbitral institucional ou entidade especializada, a arbitragem sera instituida e

processada de acordo com tais regras, podendo, igualmente, as partes estabelecer
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na propria clausula, ou em outro documento, a forma convencionada para a
instituicdo da arbitragem.

Art. 6° Nao havendo acordo prévio sobre a forma de instituir a arbitragem, a parte
interessada manifestara a outra parte sua intencao de dar inicio a arbitragem, por via
postal ou por outro meio qualquer de comunicacdo, mediante comprovacdo de
recebimento, convocando a para, em dia, hora e local certos, firmar o compromisso
arbitral.

Paragrafo Unico. N&ao comparecendo a parte convocada ou, comparecendo,
recusar-se a firmar o compromisso arbitral, podera a outra parte propor a demanda
de que trata o art. 7° desta Lei, perante o o0rgdo do Poder Judiciario a que,
originariamente, tocaria o julgamento da causa.

Art. 7° Existindo clausula compromisséria e havendo resisténcia quanto a instituicdo
da arbitragem, podera a parte interessada requerer a citacdo da outra parte para
comparecer em juizo a fim de lavrar-se 0 compromisso, designando o juiz audiéncia
especial para tal fim.

§ 1° O autor indicara, com preciséo, o objeto da arbitragem, instruindo o pedido com
o documento que contiver a clausula compromissoria.

§ 2° Comparecendo as partes a audiéncia, o juiz tentara, previamente, a conciliagcao
acerca do litigio. Nao obtendo sucesso, tentara o juiz conduzir as partes a
celebracéo, de comum acordo, do compromisso arbitral.

§ 3° Nao concordando as partes sobre os termos do compromisso, decidira o juiz,
apOs ouvir o réu, sobre seu contetdo, na prépria audiéncia ou no prazo de dez dias,
respeitadas as disposi¢fes da clausula compromisséria e atendendo ao disposto
nos arts. 10 e 21, 8§ 2°, desta Lei.

§ 4° Se a clausula compromissoria nada dispuser sobre a nomeacao de arbitros,
cabera ao juiz, ouvidas as partes, estatuir a respeito, podendo nomear arbitro tnico
para a solucao do litigio.

8 5° A auséncia do autor, sem justo motivo, & audiéncia designada para a lavratura
do compromisso arbitral, importara a extingdo do processo sem julgamento de
merito.

8 6° Nao comparecendo o réu a audiéncia, cabera ao juiz, ouvido o autor, estatuir a
respeito do conteido do compromisso, nomeando arbitro unico.

§ 7° A sentencga que julgar procedente o pedido valera como compromisso arbitral.
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Art. 8° A clausula compromissoéria € autbnoma em relagcdo ao contrato em que
estiver inserta, de tal sorte que a nulidade deste ndo implica, necessariamente, a
nulidade da clausula compromissoria.

Paragrafo unico. Cabera ao arbitro decidir de oficio, ou por provocagédo das partes,
as questdes acerca da existéncia, validade e eficacia da convencéo de arbitragem e
do contrato que contenha a clausula compromissoria.

Art. 9° O compromisso arbitral é a convencao através da qual as partes submetem
um litigio a arbitragem de uma ou mais pessoas, podendo ser judicial ou
extrajudicial.

§ 1° O compromisso arbitral judicial celebrar-se-4 por termo nos autos, perante o
juizo ou tribunal, onde tem curso a demanda.

8§ 2° O compromisso arbitral extrajudicial sera celebrado por escrito particular,
assinado por duas testemunhas, ou por instrumento publico.

Art. 10. Constard, obrigatoriamente, do compromisso arbitral:

| - 0 nome, profissdo, estado civil e domicilio das partes;

Il - o nome, profissdo e domicilio do arbitro, ou dos éarbitros, ou, se for o caso, a
identificacdo da entidade a qual as partes delegaram a indicacao de arbitros;

[ll - a matéria que sera objeto da arbitragem; e

IV - o lugar em que sera proferida a sentenca arbitral.

Art. 11. Podera, ainda, 0 compromisso arbitral conter:

| - local, ou locais, onde se desenvolvera a arbitragem;

Il - a autorizagdo para que o arbitro ou os arbitros julguem por eqiidade, se assim
for convencionado pelas partes;

lIl - o prazo para apresentacao da sentenca arbitral;

IV - a indicacdo da lei nacional ou das regras corporativas aplicaveis a arbitragem,
guando assim convencionarem as partes;

V - a declaracdo da responsabilidade pelo pagamento dos honorarios e das
despesas com a arbitragem; e

VI - a fixacdo dos honorérios do arbitro, ou dos arbitros.

Paragrafo unico. Fixando as partes os honorarios do arbitro, ou dos arbitros, no
compromisso arbitral, este constituira titulo executivo extrajudicial; ndo havendo tal
estipulacdo, o arbitro requererd ao 6rgdo do Poder Judiciario que seria competente
para julgar, originariamente, a causa que os fixe por sentenca.

Art. 12. Extingue-se o compromisso arbitral:



54

| - escusando-se qualquer dos arbitros, antes de aceitar a nomeacéo, desde que as
partes tenham declarado, expressamente, ndo aceitar substituto;

Il - falecendo ou ficando impossibilitado de dar seu voto algum dos arbitros, desde
gue as partes declarem, expressamente, ndo aceitar substituto; e

lll - tendo expirado o prazo a que se refere o art. 11, inciso lll, desde que a parte
interessada tenha notificado o arbitro, ou o presidente do tribunal arbitral,
concedendo-lhe o prazo de dez dias para a prolagcdo e apresentacao da sentenca
arbitral.

Capitulo IlI

Dos Arbitros

Art. 13. Pode ser arbitro qualquer pessoa capaz e que tenha a confianca das partes.
§ 1° As partes nomeardao um ou mais arbitros, sempre em namero impar, podendo
nomear, também, os respectivos suplentes.

§ 2° Quando as partes nomearem arbitros em nuamero par, estes estdo autorizados,
desde logo, a nomear mais um arbitro. Nao havendo acordo, requererdo as partes
ao O0rgao do Poder Judiciario a que tocaria, originariamente, o julgamento da causa a
nomeacao do arbitro, aplicavel, no que couber, o procedimento previsto no art. 7°
desta Lei.

8 3° As partes poderdao, de comum acordo, estabelecer o processo de escolha dos
arbitros, ou adotar as regras de um 6rgdo arbitral institucional ou entidade
especializada.

§ 4° Sendo nomeados varios arbitros, estes, por maioria, elegerdo o presidente do
tribunal arbitral. Ndo havendo consenso, sera designado presidente o mais idoso.

8 5° O érbitro ou o presidente do tribunal designara, se julgar conveniente, um
secretario, que podera ser um dos arbitros.

8 6° No desempenho de sua funcgéo, o arbitro devera proceder com imparcialidade,
independéncia, competéncia, diligéncia e discri¢ao.

§ 7° Podera o arbitro ou o tribunal arbitral determinar as partes o adiantamento de
verbas para despesas e diligéncias que julgar necessarias.

Art. 14. Estdo impedidos de funcionar como arbitros as pessoas que tenham, com
as partes ou com o litigio que lhes for submetido, algumas das relagbes que
caracterizam os casos de impedimento ou suspei¢cdo de juizes, aplicando-se-lhes,
no que couber, os mesmos deveres e responsabilidades, conforme previsto no

Caodigo de Processo Civil.
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8 1° As pessoas indicadas para funcionar como arbitro tém o dever de revelar, antes
da aceitacdo da funcéo, qualquer fato que denote duvida justificada quanto a sua
imparcialidade e independéncia.

8§ 2° O arbitro somente poderd ser recusado por motivo ocorrido apdés sua
nomeacao. Podera, entretanto, ser recusado por motivo anterior a sua nomeacao,
quando:

a) nao for nomeado, diretamente, pela parte; ou b) o0 motivo para a recusa do arbitro
for conhecido posteriormente a sua nomeacao.

Art. 15. A parte interessada em arglir a recusa do arbitro apresentara, nos termos
do art. 20, a respectiva excecao, diretamente ao arbitro ou ao presidente do tribunal
arbitral, deduzindo suas razdes e apresentando as provas pertinentes.

Paragrafo Unico. Acolhida a excecgédo, seré afastado o &rbitro suspeito ou impedido,
que sera substituido, na forma do art. 16 desta Lei.

Art. 16. Se o arbitro escusar-se antes da aceitacdo da nomeacdo, ou, apos a
aceitacao, vier a falecer, tornar-se impossibilitado para o exercicio da fungéo, ou for
recusado, assumira seu lugar o substituto indicado no compromisso, se houver.

§ 1° N&o havendo substituto indicado para o arbitro, aplicar-se-ao as regras do 6rgao
arbitral institucional ou entidade especializada, se as partes as tiverem invocado na
convencao de arbitragem.

§ 2° Nada dispondo a convencao de arbitragem e ndo chegando as partes a um
acordo sobre a nomeacao do arbitro a ser substituido, procedera a parte interessada
da forma prevista no art. 7° desta Lei, a menos que as partes tenham declarado,
expressamente, na convencao de arbitragem, ndo aceitar substituto.

Art. 17. Os arbitros, quando no exercicio de suas fun¢des ou em razdo delas, ficam
equiparados aos funcionarios publicos, para os efeitos da legislacdo penal.

Art. 18. O arbitro é juiz de fato e de direito, e a sentenca que proferir ndo fica sujeita
a recurso ou a homologacéo pelo Poder Judiciario.

Capitulo IV

Do Procedimento Arbitral

Art. 19. Considera-se instituida a arbitragem quando aceita a nomeacao pelo arbitro,
se for Unico, ou por todos, se forem varios.

Paragrafo Unico. Instituida a arbitragem e entendendo o arbitro ou o tribunal arbitral

que ha necessidade de explicitar alguma questdo disposta na convencdo de



56

arbitragem, sera elaborado, juntamente com as partes, um adendo, firmado por
todos, que passara a fazer parte integrante da convencao de arbitragem.

Art. 20. A parte que pretender arguir questdes relativas a competéncia, suspeicéo
ou impedimento do arbitro ou dos arbitros, bem como nulidade, invalidade ou
ineficacia da convencao de arbitragem, devera fazé-lo na primeira oportunidade que
tiver de se manifestar, apos a instituicdo da arbitragem.

§ 1° Acolhida a arguicdo de suspei¢cdo ou impedimento, serd o arbitro substituido
nos termos do art. 16 desta Lei, reconhecida a incompeténcia do arbitro ou do
tribunal arbitral, bem como a nulidade, invalidade ou ineficacia da convencdo de
arbitragem, seréo as partes remetidas ao 6rgao do Poder Judiciario competente para
julgar a causa.

8 2° Nao sendo acolhida a arguicéo, terd normal prosseguimento a arbitragem, sem
prejuizo de vir a ser examinada a decisdo pelo 6rgdo do Poder Judiciario
competente, quando da eventual propositura da demanda de que trata o art. 33
desta Lei.

Art. 21. A arbitragem obedecera ao procedimento estabelecido pelas partes na
convencao de arbitragem, que podera reportar-se as regras de um orgao arbitral
institucional ou entidade especializada, facultando-se, ainda, as partes delegar ao
proprio arbitro, ou ao tribunal arbitral, regular o procedimento.

8 1° Nao havendo estipulacdo acerca do procedimento, cabera ao arbitro ou ao
tribunal arbitral disciplina-lo.

§ 2° Seréo, sempre, respeitados no procedimento arbitral os principios do
contraditorio, da igualdade das partes, da imparcialidade do arbitro e de seu livre
convencimento.

§ 3° As partes poderdo postular por intermédio de advogado, respeitada, sempre, a
faculdade de designar quem as represente ou assista no procedimento arbitral.

8 4° Competird ao arbitro ou ao tribunal arbitral, no inicio do procedimento, tentar a
conciliagcao das partes, aplicando-se, no que couber, o art. 28 desta Lei.

Art. 22. Podera o arbitro ou o tribunal arbitral tomar o depoimento das partes, ouvir
testemunhas e determinar a realizacdo de pericias ou outras provas que julgar
necessérias, mediante requerimento das partes ou de oficio.

8 1° O depoimento das partes e das testemunhas serd tomado em local, dia e hora
previamente comunicados, por escrito, e reduzido a termo, assinado pelo depoente,

Ou a seu rogo, e pelos arbitros.
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8§ 2° Em caso de desatendimento, sem justa causa, da convocacao para prestar
depoimento pessoal, o arbitro ou o tribunal arbitral levarA em consideracdo o
comportamento da parte faltosa, ao proferir sua sentenca; se a auséncia for de
testemunha, nas mesmas circunstancias, podera o arbitro ou o presidente do
tribunal arbitral requerer a autoridade judiciaria que conduza a testemunha renitente,
comprovando a existéncia da convencéao de arbitragem.

8 3° A revelia da parte ndo impedird que seja proferida a sentenca arbitral.

§ 4° Ressalvado o disposto no 8§ 2°, havendo necessidade de medidas coercitivas ou
cautelares, os arbitros poderdo solicita-las ao 6rgdo do Poder Judiciario que seria,
originariamente, competente para julgar a causa.

8§ 5° Se, durante o procedimento arbitral, um arbitro vier a ser substituido fica a
critério do substituto repetir as provas ja produzidas.

Capitulo V

Da Sentenca Arbitral

Art. 23. A sentenca arbitral sera proferida no prazo estipulado pelas partes. Nada
tendo sido convencionado, 0 prazo para a apresentacdo da sentenca é de seis
meses, contado da instituicdo da arbitragem ou da substituicdo do arbitro.

Paragrafo unico. As partes e os arbitros, de comum acordo, poderdo prorrogar o
prazo estipulado.

Art. 24. A decisdo do arbitro ou dos arbitros sera expressa em documento escrito.

§ 1° Quando forem varios os arbitros, a decisdo sera tomada por maioria. Se nao
houver acordo majoritario, prevalecera o voto do presidente do tribunal arbitral.

§ 2° O arbitro que divergir da maioria poderda, querendo, declarar seu voto em
separado.

Art. 25. Sobrevindo no curso da arbitragem controvérsia acerca de direitos
indisponiveis e verificando-se que de sua existéncia, ou nao, dependera o
julgamento, o arbitro ou o tribunal arbitral remeterd as partes a autoridade
competente do Poder Judiciario, suspendendo o procedimento arbitral.

Paragrafo Unico. Resolvida a questdo prejudicial e juntada aos autos a sentenca ou
acordao transitados em julgado, tera normal seguimento a arbitragem.

Art. 26. Sao requisitos obrigatérios da sentenca arbitral:

| - o relatdrio, que contera os nomes das partes e um resumo do

litigio;



58

Il - os fundamentos da decisédo, onde serdo analisadas as questdes de fato e de
direito, mencionando-se, expressamente, se 0s arbitros julgaram por equidade;

Il - o dispositivo, em que os arbitros resolverdo as questdes que lhes forem
submetidas e estabelecerdo o prazo para o cumprimento da deciséo, se for o caso;
e

IV - a data e o lugar em que foi proferida.

Paragrafo Unico. A sentenca arbitral serq assinada pelo arbitro ou por todos os
arbitros. Cabera ao presidente do tribunal arbitral, na hipétese de um ou alguns dos
arbitros ndo poder ou ndo querer assinar a sentenca, certificar tal fato.

Art. 27. A sentenca arbitral decidira sobre a responsabilidade das partes acerca das
custas e despesas com a arbitragem, bem como sobre verba decorrente de litigancia
de ma-fé, se for o caso, respeitadas as disposi¢cdes da convenc¢do de arbitragem, se
houver.

Art. 28. Se, no decurso da arbitragem, as partes chegarem a acordo quanto ao
litigio, o arbitro ou o tribunal arbitral podera, a pedido das partes, declarar tal fato
mediante sentenca arbitral, que conterd os requisitos do art. 26 desta Lei.

Art. 29. Proferida a sentenca arbitral, da-se por finda a arbitragem, devendo o
arbitro, ou o presidente do tribunal arbitral, enviar copia da deciséao as partes, por via
postal ou por outro meio qualgquer de comunicagdo, mediante comprovacédo de
recebimento, ou, ainda, entregando-a diretamente as partes, mediante recibo.

Art. 30. No prazo de cinco dias, a contar do recebimento da notificacdo ou da
ciéncia pessoal da sentenca arbitral, a parte interessada, mediante comunicacao a
outra parte, podera solicitar ao arbitro ou ao tribunal arbitral que:

| - corrija qualquer erro material da sentenca arbitral;

Il - esclareca alguma obscuridade, duvida ou contradicdo da sentenca arbitral, ou se
pronuncie sobre ponto omitido a respeito do qual devia manifestar-se a decisao.
Paragrafo anico. O arbitro ou o tribunal arbitral decidir4, no prazo de dez dias,
aditando a sentenca arbitral e notificando as partes na forma do art. 29.

Art. 31. A sentenca arbitral produz, entre as partes e seus sucessores, 0S mesmos
efeitos da sentenca proferida pelos orgdos do Poder Judiciario e, sendo
condenatoria, constitui titulo executivo.

Art. 32. E nula a sentencga arbitral se:

| - for nulo o compromisso;

Il - emanou de quem néo podia ser arbitro;



59

[l - n&o contiver os requisitos do art. 26 desta Lei;

IV - for proferida fora dos limites da convencéao de arbitragem;

V - ndo decidir todo o litigio submetido a arbitragem;

VI - comprovado que foi proferida por prevaricagdo, CONCusS&80 OuU COrrupgao
passiva;

VII - proferida fora do prazo, respeitado o disposto no art. 12, inciso

[ll, desta Lei; e

VIII - forem desrespeitados os principios de que trata o art. 21, 8

2°, desta Lei.

Art. 33. A parte interessada podera pleitear ao orgdo do Poder Judiciario
competente a decretacdo da nulidade da sentenca arbitral, nos casos previstos
nesta Lei.

§ 1° A demanda para a decretacdo de nulidade da sentenca arbitral seguira o
procedimento comum, previsto no Codigo de Processo Civil, e devera ser proposta
no prazo de até noventa dias apds o recebimento da notificagdo da sentenca arbitral
ou de seu aditamento.

§ 2° A sentencga que julgar procedente o pedido:

| - decretara a nulidade da sentenca arbitral, nos casos do art. 32, incisos |, I, VI, VII
e VIII,

Il - determinara que o &rbitro ou o tribunal arbitral profira novo laudo, nas demais
hipoteses.

8§ 3° A decretagdo da nulidade da sentenca arbitral também podera ser arguida
mediante acdo de embargos do devedor, conforme o art. 741 e seguintes do Cédigo
de Processo Civil, se houver execugao judicial.

Capitulo VI

Do Reconhecimento e Execucéo de Sentencas

Arbitrais Estrangeiras

Art. 34. A sentenca arbitral estrangeira sera reconhecida ou executada no Brasil de
conformidade com os tratados internacionais com eficacia no ordenamento interno e,
na sua auséncia, estritamente de acordo com os termos desta Lei.

Paragrafo Unico. Considera-se sentenca arbitral estrangeira a que tenha sido
proferida fora do territério nacional.

Art. 35. Para ser reconhecida ou executada no Brasil, a sentenca arbitral estrangeira

esta sujeita, unicamente, a homologacdo do Supremo Tribunal Federal.
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Art. 36. Aplica-se a homologacéao para reconhecimento ou execucao de sentenca
arbitral estrangeira, no que couber, o disposto nos arts. 483 e 484 do Cddigo de
Processo Civil.

Art. 37. A homologacdo de sentenca arbitral estrangeira sera requerida pela parte
interessada, devendo a peticdo inicial conter as indicacbes da lei processual,
conforme o art. 282 do Codigo de Processo Civil, e ser instruida, necessariamente,
com:

| - o original da sentenca arbitral ou uma copia devidamente certificada, autenticada
pelo consulado brasileiro e acompanhada de traducéo oficial;

Il - o original da convencdo de arbitragem ou coépia devidamente certificada,
acompanhada de tradugéo oficial.

Art. 38. Somente podera ser negada a homologag¢do para o reconhecimento ou
execucao de sentenca arbitral estrangeira, quando o réu demonstrar que:

| - as partes na convencao de arbitragem eram incapazes;

Il - a convencdo de arbitragem ndo era véalida segundo a lei & qual as partes a
submeteram, ou, na falta de indicagdo, em virtude da lei do pais onde a sentenca
arbitral foi proferida;

lll - ndo foi notificado da designacéo do arbitro ou do procedimento de arbitragem,
ou tenha sido violado o principio do contraditério, impossibilitando a ampla defesa;

IV - a sentenca arbitral foi proferida fora dos limites da convencao de arbitragem, e
nao foi possivel separar a parte excedente daquela submetida a arbitragem;

V - a instituicdo da arbitragem n&o estad de acordo com o compromisso arbitral ou
clausula compromissoria;

VI - a sentenca arbitral ndo se tenha, ainda, tornado obrigatdria para as partes,
tenha sido anulada, ou, ainda, tenha sido suspensa por 6rgéo judicial do pais onde a
sentenca arbitral for prolatada.

Art. 39. Também sera denegada a homologacdo para o reconhecimento ou
execucao da sentenca arbitral estrangeira, se o Supremo Tribunal Federal constatar
que:

| - segundo a lei brasileira, o objeto do litigio ndo é suscetivel de ser resolvido por
arbitragem;

Il - a decisdo ofende a ordem publica nacional.

Paragrafo Unico. Nao sera considerada ofensa a ordem publica nacional a

efetivacdo da citacdo da parte residente ou domiciliada no Brasil, nos moldes da
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convencao de arbitragem ou da lei processual do pais onde se realizou a
arbitragem, admitindo-se, inclusive, a citacdo postal com prova inequivoca de
recebimento, desde que assegure a parte brasileira tempo habil para o exercicio do
direito de defesa.

Art. 40. A denegacdo da homologacdo para reconhecimento ou execucdo de
sentenca arbitral estrangeira por vicios formais, ndo obsta que a parte interessada
renove o pedido, uma vez sanado 0s vicios apresentados.

Capitulo VII

Disposi¢cdes Finais

Art. 41. Os arts. 267, inciso VII; 301, inciso IX; e 584, inciso lll, do Cddigo de
Processo Civil passam a ter a seguinte redagéo:

“Art. 267. ...

VII - pela convencéao de arbitragem;”

“Art. 301. ...

IX - convencao de arbitragem;”

“Art. 584. ...

lIl - a sentenca arbitral e a sentenca homologatoéria de transacao ou de conciliacdo;”
Art. 42. O art. 520 do Cdédigo de Processo Civil passa a ter mais um inciso, com a
seguinte redagéo:

“Art. 520. ...

VI - julgar procedente o pedido de instituicdo de arbitragem.”

Art. 43. Esta Lei entrara em vigor sessenta dias ap0s a data de sua publicacao.

Art. 44. Ficam revogados os arts. 1.037 a 1.048 da Lei n.° 3.071, de 1° de janeiro de
1916, Cédigo Civil Brasileiro; os arts. 101 e 1.072 a 1.102 da Lei n.° 5.869, de 11 de
janeiro de 1973, Codigo de Processo Civil; e demais disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 23 de setembro de 1996.

175° da Independéncia e 108° da Republica.

Fernando Henrique Cardoso

RESOLUCAO CFC 560 DE 28 DE OUTUBRO DE 1983

REGULAMENTAGAO DA PROFISSAO DE CONTADOR

Dispbe sobre as PRERROGATIVAS PROFISSIONAIS de que trata o artigo 25 do
Decreto-Lei n° 9.295,de 27 de maio de 1946.
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O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicdes

legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos do Decreto-Lei n°® 9.295-46, que em seu artigo 25

estabelece as atribuicdes dos profissionais da Contabilidade, e que no 36 declara-o

o 6rgdo ao qual compete decidir, em ultima instancia , as davidas suscitadas na

interpretacéo dessas atribuicoes;

CONSIDERANDO a necessidade de uma revisao das Resolu¢des n°s 107-58, 115-
59 e 404-75, visando a sua adequacdo as necessidades de um mercado de trabalho
dindmico, e ao saneamento de problemas que se vém apresentando na aplicagcédo

dessas Resolucgdes;

CONSIDERANDO que a Contabilidade , fundamentando-se em principios, normas e
regras estabelecidas a partir do conhecimento abstrato e do saber empirico, e ndo a
partir de leis naturais, classifica-se entre as ciéncias humanas e, até mais
especificamente, entre as aplicadas, e que a sua condicdo cientifica ndo pode ser
negada, ja que é irrelevante a discussao existente em ralagdo a todas as ciéncias
ditas "humanas", sobre elas sdo "ciéncias" no sentido classico, "disciplinas

cientificas" ou similares;

CONSIDERANDO ser o patrimonio o objeto fundamental da Contabilidade,
afirmacdo que encontra apoio generalizado entre os autores, chegando alguns a
designa-la, simplesmente, por "ciéncia do patriménio, cabe observar que o
substantivo "patrimbnio” deve ser entendido em sua acepcdo mais ampla que
abrange todo os aspectos quantitativos e qualitativos e suas variagdes, em todos os
tipos de entidades, em todos os tipos de pessoas, fisicas ou juridicas, e que adotado
tal posicionamento a Contabilidade apresentar-se &, nos seus alicerces, como teoria
de valor, e que até mesmo algumas denominacfes que parecem estranhas para a
maioria, como a contabilidade ecolbégica, encontrardo guarida automatica no

conceito adotado;
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CONSIDERANDO ter a Contabilidade formas préprias de expressao e se exprime
através da apreensao, quantificacdo, registro , relato analise e revisdo de fatos e
informacdes sobre o patriménio das pessoas e entidades, tanto em termos fisicos

guanto monetarios;

CONSIDERANDO néo estar cingida ao passado a Contabilidade, concordando a
maioria dos autores com a existéncia da contabilidade orgcamentaria ou, mais
amplamente, prospectiva, conclusdo importantissima, por conferir um carater

extraordinariamente dinamico a essa ciéncia;

CONSIDERANDO que a contabilidade visa a guarda de informacdes e ao
fornecimento de subsidios para a tomada de decisbes, além daquele obijetivo

classico da guarda de informacdes com respeito a determinadas formalidades,

RESOLVE:

RESOLUCAO CFC N° 560 de 28 de outubro de 1983

Capitulo | - DAS ATRIBUICOES PRIVATIVAS DOS CONTABILISTAS

Art. | © O exercicio das atividades compreendidas na Contabilidade, considerada esta
na sua plena amplitude e condicdo de ciéncia Aplicada, constitui prerrogativa, sem
excecgdo, dos contadores e dos técnicos em contabilidade legalmente habilitados,
ressalvas as atribuigdes privativas dos contadores.

Art. 2° O Contabilista pode exercer as suas atividades na condicdo de profissional
liberal ou autbnomo, de empregado regido pela CLT, de servidor publico, de militar,
de sécio de qualquer tipo de sociedade, de diretor ou de Conselheiro de quaisquer
entidades, ou em qualquer outra situacdo juridica pela legislagdo, exercendo
qualquer tipo de funcao.

Essas funcdes poderéo ser as de:

analista, assessor, assistente, auditor ,interno ou externo, conselheiro, consultor,
controlador de arrecadacgdo, "controller, educador, escritor ou articulista técnico,
escriturador contabil ou fiscal, executador subordinado, fiscal de tributos, legislador,

organizador, perito, pesquisador, planejador, professor ou conferencista, redator,
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revisor,

Essas funcdes poderéo ser exercidas em cargos como os de:

chefe, subchefe, diretor, responsavel, encarregado, supervisor, superintendente,
gerente, subgerente, de todas as unidades administrativas onde se processem
servicos contabeis.

Quanto a titulacéo, podera ser de:

contador, contador de custos, contador departamental, contador de filial, contador
fazendério, contador fiscal, contador geral, contador industrial, contador patrimonial,
contador publico, contador revisor, contador seccional ou setorial, contadoria,
técnico em contabilidade, departamento, setor, ou outras semelhantes, expressando
0 seu trabalho através de:

aulas, balancetes, balancos, célculos e suas memdrias, certificados, conferéncias,
demonstracoes, laudos periciais, judiciais, e extrajudiciais, levantamentos, livros ou
teses cientificas, livros ou folhas ou fichas escriturados, mapas ou planilhas
preenchidas, papéis de trabalho, pareceres, planos de organizacdo ou
reorganizagdo, com texto, organogramas, fluxogramas, cronogramas, e outros
recursos técnicos semelhantes, prestacdo de conta, projetos, relatérios, e todas as
demais formas de expressdo, de acordo com as circunstancias.
Art.3° Sao atribuigbes privativas dos profissionais da contabilidade:

1) - avaliacdo de acervos patrimoniais e verificagcdo de haveres e obrigacbes, para

quaisquer finalidades, inclusive de natureza fiscal;

2) - avaliagéo dos fundos do comércio
3) - apuracao do valor patrimonial de participacdes, quotas ou acdes;
4) - reavaliacdes e medicao dos efeitos das variagbes do poder aquisitivo da moeda

sobre o0 patriménio e o0 resultado periédico de quaisquer entidades;

5) - apuracado de haveres e avaliacéo de direitos e obrigacfes, do acervo patrimonial
de quaisquer entidades, em vista de liquidacdo, fusdo, cisdo, expropriacdo no
interesse publico ,transformacdo ou incorporacdo dessas entidades, bem como em
razdo de entrada, retirada, exclusdo ou falecimentos de sbécios quotistas ou

acionistas;
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6) - concepcao dos planos de determinacdo das taxas de depreciacdo e exaustao
dos bens materiais e dos de amortizacdo dos valores imateriais inclusive de valores

diferidos;

7) - implantacéo e aplicacdo dos planos de depreciacdo, amortizacao e diferimento,

bem como de corre¢cdes monetarias e reavaliacoes;

8) - regulacdes judiciais ou extrajudiciais;

9) - escrituracédo regular, oficial ou ndo, de todos os fatos relativos aos patrimonios e
as variacdes patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicos ou

processo,

10) - classificacdo dos fatos para registro contabeis, por qualquer processo, inclusive

computacdo eletronica, e respectiva validacdo dos registros e demonstragoes;

11) - abertura e encerramento de escritas contabeis;

12) - execucgdo dos servigos de escrituracdo em todas as modalidades especificas,
conhecidas por denominagdes que informam sobre o ramo de atividade, como
contabilidade bancaria, contabilidade comercial, contabilidade de condominio,
contabilidade industrial, contabilidade imobiliaria, contabilidade macroeconémica,
contabilidade seguros, contabilidade de servigos contabilidade publica, contabilidade
agricola, contabilidade pastoril, contabilidade das entidades de fins ideais,

contabilidade de transportes , e outras;

13) - controle de formalizacdo, guarda , manutencéo ou destruigéo de livros e outros

meios de registro contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;

14) - elaboracédo de balancetes e de demonstracdes do movimento por contas ou

grupos de contas, de forma analitica ou sintética;

15) - levantamento de balancos de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer

finalidades, como balancos patrimoniais, balancos de resultados, balancos
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acumulados ,balancos de origens de recursos, balancos de fundos, balancos

financeiros, balancos de capitais, e outros;

16) - traducd@o, em moeda nacional, das demonstracdes contabeis originalmente em

moeda estrangeira e vice-versa;

17) - integracdo de balancos, inclusive consolida¢gfes, também de subsidiarias do

exterior;

18) - apuracéo, célculo e registro de custos, em qualquer sistema ou concepc¢ao:
custeio por absorgdo ou global, total ou parcial; custeio direto, marginal ou variavel ;
custeio por centro de responsabilidade com valores reais, normalizados ou
padronizados, histéricos ou projetados, com registros em partidas dobrados ou
simples , fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou formularios continuos ,com
manual, mecanico, computadorizado ou outro qualquer, para todas as finalidades,
desde a avaliacdo de estoques até a tomada de decisdo sobre a forma mais

econbmica sobre como, onde, quando e o que produzir e vender,;

19) - andlise de custos e despesas, em qualquer modalidade, em relacdo a
quaisquer fungdes como a produgdo, administragdo, distribuicdo, transportes,
comercializacdo, exportacao, publicidade, e outras, bem como analise com vistas a
racionalizacdo das operacfes e do uso de equipamentos e materiais, e ainda a

otimizacdo do resultado diante do grau de ocupagdo ou volume de operacgoes;

20) - controle, avaliacédo e estudo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial das

empresa e demais entidades;

21) - andlise de custos com vistas ao estabelecimento dos precos de venda de
mercadorias, produtos ou servicos, bem como de tarifas nos servigcos publicos, e a
comprovacao dos reflexos dos aumentos de custos nos precos de venda, diante de

orgaos governamentais;

22) - andlise de balancos;
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23) - andlise do comportamento das receitas;

24) - avaliagdo do desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia

ou incapacidade de geracao de resultado;

25) - estudo sobre a destinacdo do resultado e célculo do lucro por acdo ou outra

unidade de capital investido;

26) - determinacéo de capacidade econdémica-financeira das entidades, inclusive nos

conflitos trabalhistas e de tarifa;

27) - elaboracéo de orcamentos de qualquer tipo, tais como econdmicos, financeiros,

patrimoniais e de investimentos;

28) - programacao orcamentéaria e financeira, e acompanhamento da execuc¢do de

or¢camentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria;

29) - andlise das variacdes orcamentarias;

30) - conciliagbes de conta;

31) - organizacao dos processos de prestacdo de contas das entidades e 6rgaos da
administracdo publica federal, estadual, municipal, dos territérios federais, das
autarquias, sociedade de economia mista, empresas publicas e fundac¢des de direito

publico, a serem julgados pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgéos similares;

32) - revisdes de balangos, contas ou quaisquer demonstracbes ou registro
contabeis;

33) - auditoria interna operacional,

34) - auditoria externa independente;

35) - pericias contabeis, judiciais e extrajudiciais;
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36) - fiscalizagao tributaria que requeira exame ou interpretacdo de pecas contabeis

de qualquer natureza,
37) - organizacdo dos servigcos contabeis quanto a concepcao, planejamento e
estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,

cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares;

38) - planificacdo das contas, com a descri¢cdo das suas fungcdes e do funcionamento

dos servicos contabeis;

39) - organizacgao e operacéo dos sistemas de controle interno;

40) - organizacao e operacao dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto

a existéncia e localizagéo fisica dos bens;
41) - organizacdo e operacdo dos sistemas de controle de materiais, matérias-
primas, mercadorias e produtos semifabricados e prontos, bem como dos servi¢os

em andamento;

42) - assisténcia aos conselhos fiscais das entidades, notadamente das sociedades

por acoes;

43) - assisténcia aos comissarios nas concordatas, aos sindicos nas faléncias, e aos

liquidantes de qualquer massa ou acervo patrimonial;

44) - magistério das disciplinas compreendidas na Contabilidade, em qualquer nivel

de ensino no de pos-graduacao;

45) - participacdo em bancas de exame e em comissoes julgadoras de concursos,

onde sejam aferidos conhecimentos relativos a Contabilidade;

46) - estabelecimento dos principios e normas técnicas de Contabilidade;
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47) - declaracao de Imposto de Renda, pessoa juridica,

48) - demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis e suas aplicagdes.

§ 1° Sao atribuicbes privativas dos contadores, observado o disposto no § 2°, as
enunciadas neste artigo, sob os niameros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 29, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 42, 43, além dos 44 e 45, quando se referirem a nivel

superior. (redacao alterada pela Resolugcdo CFC 898/2001)

§ 2° Os servicos mencionados neste artigo sob os numeros 5, 6, 22, 25, 30, somente

poderdo ser executados pelos Técnicos em Contabilidade da qual sejam titulares.

Art. 4° O contabilista devera apor sua assinatura, categoria profissional e nimero de

registro no CRC respectivo, em todo e qualquer trabalho realizado.
Capitulo Il - DAS ATIVIDADES COMPARTILHADAS
Art. 5° Consideram-se atividades compartilhadas, aquelas cujo exercicio €

prerrogativa também de outras profissdes, entre as quais:

1) - elaboracéo de planos técnicos de financiamento e amortizacdo de empréstimos,

incluidos no campo da matematica financeira;

2) - elaboracdo de projetos e estudos sobre operacdes financeiras de qualquer

natureza, inclusive de debéntures, "leasing" e "lease-beck";

3) - execucdo de tarefas no setor financeiro, tanto na area publica quanto privada;

4) - elaboracéo e implantacédo de planos de organizacdo ou reorganizagao;

5) - organizacdo de escritdrios e almoxarifados;

6) - organizacédo de quadros administrativos
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7) - estudos sobre a natureza e 0os meios de compra e venda de mercadorias e
produtos, bem como o exercicio das atividades compreendidas sob os titulos de

"mercadologia" e "técnicas comerciais" ou "merceologia“;

8) - concepcao, redacdo e encaminhamento, ao Registro Publico, de contratos,

alteracOes contratuais, atas, estatutos e outros atos da sociedade civis e comerciais;

9) - assessoria fiscal;

10) - planejamento tributéria;

11) - elaboracéo de calculos, analises e interpretacdo de amostragens aleatorias ou

probabilisticas;

12) - elaboracdo e andlise de projetos, inclusive quanto a viabilidade econdémica;

13) - analise de circulacdo de oOrgaos de imprensa e afericdo das pesquisas de

opinido publica;

14) - pesquisas operacionais;

15) - processamento de dados;

16) - analise de sistemas de seguros e fundos de beneficios;

17) - assisténcia aos 6rgados administrativos das entidades;

18) - exercicio de quaisquer funcdes administrativas; e

19) - elaboracéo de orgamentos macroecondmicos.

Art.6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
Resolucdes 107-58, 115-59, e 404-75.



Rio de Janeiro, 28 de outubro de 1.983
Contador Jodo Verner Juenemann — Presidente
In: http://www.portaldecontabilidade.com.br/legislacao/resolucaocfc560.htm
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