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RESUMO

A tecnologia esté intrinsicamente ligada ao cotidiano humano, por isso praticamente todos 0s
humanos da atualidade vivem emergidos nesse novo mundo. Assim, as tecnologias tém sido
disseminadas na vida humana, e consequentemente varios dos métodos utilizados no passado
sd0 agora substituidos por maquinas, tornando os processos mais eficientes e céleres. Nascendo
dai, problemas que ja comegam a ser discutidos, por isso o0 presente trabalho vai tentar tratar
das consequéncias das novas tecnologias frente ao mundo da Seguridade Social. A Seguridade
Social, instituto juridico previsto na Constituicdo Federal, abarca os Direitos a Previdéncia
Social, Saude e Assisténcia Social, acontece que esses direitos sdo, de maneira objetiva,
custeados por trabalhadores da atualidade. Por isso o questionamento de qual serd o impacto
desse avango do mundo das tecnologias frente ao mundo do trabalho e consequentemente, ao
mundo da Seguridade Social. Apesar do mundo juridico ndo dar respaldo a responsabilidade
das tecnologias frente ao mundo da seguridade. Serdo utilizados principios, para dar
embasamento, como o principio da Dignidade da Pessoa Humana, que é norteador de todo o
ordenamento juridico brasileiro, e todas as leis devem respeito a ele. Ainda, para entender o
tema, vale salientar que dados tem mostrado que o mundo do trabalho sera diretamente atingido
pelas tecnologias. Assim, se as tecnologias afetam a sociedade de forma negativa, elas devem
reparar esses danos de alguma forma, seja através de taxacOes especificas, seja através da
prestacdo de servigos publicos, cuja prestacdo é voluntaria. As empresas que geram essas
tecnologias devem ter o dever de reparar os danos causados por elas, contribuindo assim para
a evolucéo humana.

Palavras-chaves: Seguridade Social; Tecnologia; Previdéncia Social, Emprego.



ABSTRACT

Technology is intrinsically linked to human daily life, practically all humans today are emerged
in this new world. Thus, technologies have been disseminated in human life, and consequently
several of the methods used in the past are now replaced by machines, making processes more
efficient and faster. As a result, problems that are already beginning to be discussed, that is why
the present work will try to deal with the consequences of new technologies in the world of
Social Security. Social Security, a legal institute provided for in the Federal Constitution, covers
the Rights to Social Security, Health and Social Assistance, it happens that these rights are, in
an objective way, paid for by current workers. Therefore, the question of what will be the impact
of this advancement in the world of technologies in relation to the world of work and,
consequently, to the world of Social Security. Although the legal world does not support the
responsibility of technologies in the world of security. Principles will be used, such as the
principle of the Dignity of the Human Person, which guides the entire Brazilian legal system,
and all laws must respect it. Still, to understand the theme, it is worth noting that data has shown
that the world of work will be directly affected by technologies. Thus, if technologies affect
society in a negative way, they must repair these damages in some way, either through specific
taxes or through the provision of public services, the provision of which is voluntary. The
companies that generate these technologies should have a duty to repair the damage caused by
them, thus contributing to human evolution.

Keywords: Social Security, Technology; Social Security; Jobs.
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INTRODUCAO

Ao considerar o ponto mais remoto do tempo, em que a humanidade existia, é
constatavel o fato de que o desenvolver de tecnologias nos tempos primordiais permitiu que a
humanidade alcangasse o0 ponto que esta atualmente. N&o obstante, a busca pelo conhecimento
e pela invengdo motivou a humanidade a ir onde nenhuma raga foi, e a realizar o que nenhuma

outra realizou.

Mas a forma como a tecnologia se tornou dinamica e avancada surpreende o mais
otimista dos homens, tecnologia essa que se infiltra no dia-a-dia de todas as pessoas, e por isso
as afetam de formas assustadoras. Assim, o paralelo a se tracar vai levar em consideragao o
continuo avanco da tecnologia e a Seguridade Social, visando apresentar o dinamismo das

tecnologias frente ao mundo juridico.

A humanidade possui uma curiosidade que lhe € natural, e que a levou ao avango
buscando sempre a inovacdo, para que encontrassem solugdes mais eficientes. 1sso é tanto

verdade gque pode se constatar, nos mais diversos ramos das sociedades através dos séculos.

Com o tempo, a necessidade humana, levou a criacdo de novas ferramentas,
ferramentas essas que sao aplicadas aos mais diversos ramos da coletividade, como é o caso

dos mapas e bussolas, que guiam os marinheiros através dos mares desde a antiguidade.

Mas a revolucdo tecnoldgica fez com que esses instrumentos, antes essenciais, se
tornassem obsoletos. Na atualidade um capitdo de navio ndo se guia mais pelo seu mapa e pela
sua bussola, mas sim por meios mais modernos, como o GPS (Sistema de Posicionamento
Global)!, que se orienta através de satélites, presentes no espaco. Sistemas como esses
revolucionaram o mundo, e o deixaram mais dinamico, rapido e pratico, mas por outro lado

trouxe consequéncias ainda sdo pouco conhecidas.

Mas como entender o impacto que essas invengdes incriveis tém sobre a sociedade? O
qudo longe vai a criatividade humana? Como isso pode nos afetar? Como isso pode afetar
nossos empregos? Questdes essas que norteiam a percepc¢ao, visto que as novas tecnologias se

tornam mais avangadas, dificultando a competitividade humana com maquinas.

Contudo para analisar essas questdes é necessario entender quais serdo 0s impactos que

as novas tecnologias terdo sobre o mundo, tentando buscar quais 0s empregos que serdo

1 TECNOBLOG. O que é GPS?. Disponivel em: <https://tecnoblog.net/312677/0-que-e-gps/>, acesso em 27 de
julho de 2020, as 18:45 horas.
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afetados. Compreendendo assim, quem serdo 0s menos afortunados, que serdo meros

expectadores frente ao novo mundo.

Assim, com base em doutrinas, dados, e principios presentes, inclusive da propria
Constituicdo Federal, servirdo como base para a presente discussdo, analisando aspectos
historicos, principios e dados objetivos, tudo isso sob a 6tica dos principios do Direito

brasileiro, que a partir dai esperasse chegar a uma concluséo plausivel e sensata sobre o0 tema.
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1. SEGURIDADE SOCIAL

A Seguridade Social € um instrumento juridico adotado na Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Segundo o art. 196 da Carta Magna, Seguridade Social
compreende os direitos relativos a Salde, Assisténcia Social e Previdéncia Social, tal artigo
assim traz: “Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de
iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a

salide, a previdéncia e a assisténcia social.”?

Vérias civilizagBes da antiguidade ja possuiam organizacdes que de certa maneira sao a
génese desse direito na atualidade, como exemplifica o autor Sergio Pinto Martins:

A familia Romana, por meio do pater famillias, tinha a obrigacéo de prestar assisténcia
aos servos e clientes, numa forma de associacdo, mediante contribuicdo de seus
membros, de modo a ajudar os mais necessitados.

A noticia da preocupacéo do homem em relagdo ao infortdnio é de 1344. Ocorre neste
ano a celebracdo do primeiro contrato de seguro maritimo, posteriormente seguindo,
posteriormente surgindo a cobertura de riscos contra incéndios.®

Mesmo estando muito distante do entendimento atual de Seguridade Social, denota-se
que os povos da antiguidade ja conheciam sua esséncia. Apresentando condicGes para que 0S
integrantes de um determinado grupo, mediante contribuicdo, pudessem ajudar os integrantes

da sociedade.

Denota-se ainda, que ndo foi sé na Carta Magna brasileira que ela surgiu, a seguridade,

mesmo que de forma timida e diferente, se fez presente ao longo da histéria da humanidade.

O autor lvan Kertzman, afirma que, quando se trata de Previdéncia Social, entende-se

que:

Sob a ética previdenciaria, o primeiro ordenamento legal foi editado na Alemanha,
por Otto Von Bismarck, em 1883, com a instituicdo do seguro-doenga. No ano
seguinte, foi criada a cobertura compulséria para os acidentes de trabalho. Neste
mesmo pais, em 1889, foi criado o seguro por invalidez e velhice.*

2SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1>, acesso em 27 de julho de
2020, as 21: horas.

3 MARTINS, Sergio Pinto. Direito da Seguridade Social: Beneficios, Acidente de trabalho, Assisténcia Social
e Saude. Editora Atlas, Sdo Paulo, SP, 2014. Pagina 26.

4 KIRTZMAN, lvan. Curso Pratico de Direito de Previdéncia Social — 18. Ed. - Salvador: Editora Juspodivm,
2020. Pagina 51.
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Contudo, o primeiro pais a garantir, mais especificamente, o direito a Seguridade Social,
por meio de dispositivo constitucional, foi o0 México através de sua constituicdo de 1917, que
assegurou direitos basicos aos trabalhadores em caso de acidentes, onde a responsabilidade era
do empresario. Depois da constituicdo mexicana varias outras constituicdes passaram a prever

o referido direito.

Colhe-se que:

A carta politica mexicana de 1917 foi a primeira a qualificar os direitos trabalhistas
direitos fundamentais, juntamente com as liberdades individuais e os direitos
politicos. A importancia desse precedente histérico deve ser salientada, pois na
Europa a consciéncia de que os direitos humanos possuiriam uma dimenséo social s6
veio a se firmar depois da primeira grande guerra. A Constituicdo de Weimar, em
1919, trilhou a mesma via da carta mexicana, e todas as convengdes aprovadas pela
entdo recém-criada Organizacdo Internacional do Trabalho, na Conferéncia de
Washington do mesmo ano de 1919, regularam matérias que ja constavam da
Constituicdo mexicana: a limitagdo da jornada de trabalho, o desemprego, a protecdo
da maternidade, a idade minima de admissdo nos trabalhos industriais e o trabalho
noturno dos menores na industria.®

Salienta-se que as primeiras normas de carater social surgiram a partir da luta de
trabalhadores por melhores condigdes. E por isso, esses primeiros beneficios tinham caréater

meramente assistencial.

Ja no Brasil a Seguridade Social percorreu um longo caminho, desde a época das
col6nias o pais possuia instrumentos que visavam garantir certas prerrogativas, mas a primeira
constituicdo a prever alguma matéria relacionada a Seguridade Social foi a Constituicdo de

1824, onde a Unica matéria tratada era a de socorros publicos.

Nesse sentido é possivel colher:

No Brasil, a ideia de seguridade social iniciou-se com os “socorros publicos”, com
disposicao expressa na Constituicdo de 1824 (primeira previsdo constitucional de atos
securitarios). Essas atividades eram desenvolvidas pela iniciativa privada, por meio
das santas casas de misericordia, a exemplo da Santa Casa da Misericérdia de Santos,
em 1553.5

SSCIELO. Constituicdo mexicana de 1917 e os avancos dos direitos sociais no Brasil. Disponivel em:
<http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51405-91932017000100361>. Acesso em 28 de
julho de 2020, as 23:15 horas.

6JUSBRASIL. Origem e Evolucéo da Seguridade Social no Brasil. Disponivel em:
<https://professorceliocruz.jusbrasil.com.br/artigos/217784909/origem-e-evolucao-da-seguridade-social-no-
brasil>, acesso em 28 de junho de 2020, as 19:50 horas.
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Assim, quando se fala em Brasil a géneses da Seguridade Social surge ja na época da
coldnia, mas eram precarias e desenvolvidas exclusivamente por atos de caridade, como o da

Santa Casa de Misericérdia de Santos.

Nesse sentido, é possivel colher:

No Brasil, a Irmandade da Santa Casa de Misericordia surgiu ainda no periodo
colonial, instalando-se em Santos desde 1543, seguido pela Bahia, Espirito Santo, Rio
de Janeiro, Olinda e S&o Paulo, sendo a primeira instituicdo hospitalar do pais,
destinada a atender aos enfermos dos navios dos portos e moradores das cidades.
Nesse periodo, entretanto, ndo se pode destacar nenhuma pratica como cientifica, por
que esses saberes s6 emergiram no pais a partir da vinda da Corte portuguesa e da
criacdo das faculdades de Medicina e de Direito.”

Como salientado, as Santas Casas, tinham objetivo meramente assistencial, e se davam,
basicamente, por atos de caridade. Contudo, como é possivel entender do texto, elas ndo tinham
nenhum carater cientifico, isso significa dizer que os pacientes nao eram atendidos por médicos,

e sim por pessoas sem formacéo, geralmente freiras.

Ainda, segundo Castro e Lazzari afirma que o primeiro marco legal quando se fala em

Previdéncia Social no Brasil foi a Lei Eloy Chaves, o autor assim aduz:

Em termos de legislag&do nacional, a doutrina majoritaria considera como marco inicial
da Previdéncia Social a publicacdo do Decreto Legislativo n. 4.682, mais conhecido
como Lei Eloy Chaves, que criou as Caixas de Aposentadorias e Pensdes nas empresas
de estradas de ferro existentes, mediante contribuicbes dos trabalhadores, das
empresas do ramo e do Estado, assegurando aposentadoria aos trabalhadores e penséo
a seus dependentes em caso de morte do segurado, além de assisténcia médica e
diminuicdo do custo de medicamentos. Entretanto o regime das ,,caixas™ era ainda
pouco abrangente, e como era estabelecido por empresa, 0 nimero de contribuintes
foi as vezes, insuficientes.?

E possivel entender que apesar de ja garantir alguns direitos previdenciarios, a lei em
questdo ndo possuia um carater universal, atendendo tdo somente para trabalhadores de
empresas que laboraram em estradas de ferro. A arrecadacdo de verbas para custar esse

beneficio era feita mediante contribuicdo do Estado, dos trabalhadores e das empresas.

Doutro passo, ndo é possivel falar de seguridade social, sem ao menos aludir a

Declaragdo Universal dos Direitos dos Homens, que preconiza que todo homem deve ter

"ISMCITU. Disponivel em: <http://iscmitu.org.br/historia-das-santas-casas/>, acesso em 25 de outubro de 2020
as 17:33 horas.
8CASTRO, Carlos Alberto Pereira de, e LAZZARI, Jodo Batista. Manual de direito previdenciario. Sao Paulo:
LTr, 2001. Pagina 44.
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garantido um padréo de vida capaz de assegurar a ele e ao seu grupo familiar os Direitos mais
bésicos.

Assim, é notavel a influéncia de tal instituto sobre a Constituicéo brasileira de 1988, que
a conselho da Declaracdo Universal dos Direitos dos Homens buscou garantir aos seus 0s

direitos mais basicos.

E importante, para fins de entendimento, citar o que aduz o artigo 25 da Declaragéo

Universal dos Direito dos Homens, que assim preve:

I) Todo 0 homem tem direito a um padrédo de vida capaz de assegurar a Si € a sua
familia saide e bem estar, inclusive alimentacdo, vestudrio, habitagdo, cuidados
médicos e 0s servicos sociais indispensaveis, e direito a seguranga em caso de
desemprego, doenga, invalidez, viuvez, velhice ou outros casos de perda de meios de
subsisténcia em circunstancias fora de seu controle.

I1) A maternidade e a infancia tém direito a cuidados e assisténcia especiais. Todas as
criangas, nascidas dentro ou fora do matrimdnio, gozardo da mesma protegéo social.®

Ademais, outras convengdes do ambito internacional buscaram tratar do tema, como é
0 caso da Declaragdo Americana do Direito e Deveres do Homem, que trata mais diretamente
do tema previdéncia, sendo inclusive mais clara. A Declaracdo acosta que todo homem tem o

direito a aposentadoria em casos que ameace a sua existéncia, o artigo XV|I prevé que:

Toda pessoa tem direito a previdéncia social, de modo a ficar protegida contra as
consequéncias do desemprego, da velhice e da incapacidade que, provenientes de
qualquer causa alheia a sua vontade, a impossibilitem fisica ou mentalmente de obter
meios de subsisténcia.'°

Institutos internacionais como este influenciaram as nac¢des pelo mundo a garantir aos
seus cidaddos direitos, € por isso que os tratados de direitos humanos como os representam uma
grande evolucdo, modificando diretamente a vida das pessoas, ao influenciar os paises a

assegurar direitos de Seguridade Social.

Por isso, é possivel entender a evolugdo historica do direito a Seguridade Social, veio a

ganhar maior ressonancia nos tempos atuais, como sera possivel verificar nos tépicos a frente.

®GENEBRA. Declaracédo Universal dos Direitos dos Homens. Disponivel em: <
http://pfdc.pgr.mpf.mp.br/atuacao-e-conteudos-de-apoio/legislacao/direitos-humanos/declar_dir_homem.pdf >
Acesso em: 30 de julho de 2020, as 22:35 horas.

10 BOGOTA. Declaracdo Americana dos Direitos e Deveres do Homem. Disponivel em: <
http://pfdc.pgr.mpf.mp.br/atuacao-e-conteudos-de-apoio/legislacao/direitos humanos/declar_dir_dev_homem.pdf
> Acesso em:30 de julho de 2020, as 22:35 horas.
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1.1 A CONSTITUICAO DE 1988

O contexto da previdéncia social como ja abordado anteriormente, se define por um
direito garantido aos individuos, com o objetivo de garantir-lhes subsisténcia quando estes
estiverem incapacitados ou chegarem a idade de se aposentar e cessar 0S seus servicos, desse
modo, a Constituicdo Federal recebe e abarca o instituto em capitulo proprio e unico.

O capitulo que trata sobre a seguridade social, esta expressamente citado entre os artigos
194 e 204, sendo subdivido entre direito & Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, essas
trés areas possuem relacdo e por esse motivo o legislador tratou de trata-las na area de
seguridade social.!

Leciona o autor Sérgio Pinto Martins:

O direito da seguridade social é o conjunto de principios, de regras e de instituicdes
destinados a estabelecer um sistema de protecdo social aos individuos contra
contingéncias que os impecam de prover as suas necessidades pessoais basicas e de
suas familias, integrado por a¢des de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade,
visando assegurar os direitos relativos a salide, a previdéncia e a assisténcia social.?

Destarte, 0 autor busca definir que o direito da seguridade social que recebe apoio na
Constituicao Federal é definido por um conjunto de principios, regras e instituicdes destinados
a estabelecer protecdo aos individuos que necessitem desse sistema, sendo integrado também

por acdes do Poder Publico em conjunto com a sociedade para cumprimento dos direitos.

A Carta Magna também apresenta alguns preceitos referentes a Seguridade Social, como
os direitos sociais que incluem seguro desemprego, décimo terceiro salario, salario familia,
licenca a gestante, salario-maternidade e licenca paternidade, reducdo dos riscos inerentes ao
trabalho, adicionais pelo exercicio de atividades penosas, insalubres e perigosas, aposentadoria,
assisténcia aos menores, protecdo ao trabalho e igualdade de direitos entre os trabalhadores

avulsos e trabalhadores domésticos.13

Ainda de acordo com o advogado Jair Teixeira Reis, a Constituicdo Federal de 1988 foi
a primeira a abordar os trés géneros, previdéncia social, assisténcia social e salde, trazendo a

teia, um rol de servicos e beneficios ao cidadé&o.

11 KERTZMAN, Ivan. Curso Prético de Direito Previdenciario. 11. ed. Salvador: Jus Podivm, 2014. P. 688.

2 MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da Seguridade Social. 34. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. P. 577.

1BREIS, Jair Teixeira. Seguridade Social na Constituicdo de 1988. Disponivel em:
https://ambitojuridico.com.br/cadernos/direito-previdenciario/seguridade-social-na-constituicao-de-1988/ - aceso
em 01 de outubro &s 12:13 horas.
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Para isso, Ana Carolina Pordeus Fernandes corrobora:

O Estado ¢é que se encarrega de todo o sistema de seguridade social, organiza seu
custeio e oferece servigos e beneficios. O o6rgdo subordinado ao Ministério da
Previdéncia Social que é encarregado de realizar essas funcdes é o Instituto Nacional
do Seguro Social - o INSS. O objetivo da Seguridade Social é de atender as
necessidades da sociedade, se acontecer alguma adversidade com alguma pessoa,
como invalidez ou tratamento médico, por exemplo, seja ela contribuinte ou ndo do
sistema, nos casos em gue ndo possa prover seu sustento e o de sua familia.**

Insta salientar que o Estado funciona e age como um garantidor, se encarregando do
sistema da seguridade social, organizando o seu custeio e oferecendo servigos e beneficios,
sendo subordinado ao Ministério da Previdéncia Social, que é o 6rgéo responsavel por realizar
essas fungbes como o INSS (Instituto Nacional do Seguro Social), objetivando atender as

necessidades da sociedade em geral.

Nessa seara, a Constituicdo Federal de 1988 dispde em seu artigo 6° sobre a Seguridade
Social: “Art. 6° Sdo direitos sociais a educacao, a salde, a alimentacéo, o trabalho, a moradia,
o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a

assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. ~*°

Destarte, a Carta Magna centra a previdéncia social como direito social, além dos
demais direitos como educacdo, saude, alimentacdo, trabalho, moradia, transporte, lazer,
seguranca e ademais, convencionando que nesse sistema tendo vigéncia atualmente, vigora
todos os direitos inerentes a previdéncia e todas as mudancas ocorridas no decorrer dos tempos,

chegou em um resultado efetivo, que ainda passar por constantes evolucdes.

Quando se fala em Seguridade Social, como ja trabalhado, esta se traduz em trés direitos
basicos dentro da seara do Direito brasileiro, sendo eles o Direito a Salde, a Assisténcia Social

e a Previdéncia Social.
O Direito & Saude esta previsto basicamente no artigo 196 da Constituicdo Federal e

pode ser traduzida como um direito de todos e um dever do Estado, tal artigo assim aduz:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e

14 FERNANDES, Ana Carolina Pordeus. O beneficio de prestacédo continuada e o entendimento dos juizados
especiais da justica federal na Paraiba. Universidade Federal da Paraiba — UFPB. Centro de Ciéncias Juridicas
— CCJ. Departamento de ciéncias juridicas — DCJ/SR. Curso de direito. Santa Rita. 2018. P.14

1SSENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1>, acesso em 27 de julho de
2020, &s 21: horas.
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ao acesso universal e igualitario as acBes e servigos para sua promocao, protecao e
recuperagdo. 16

Na interpretacdo do que traz o artigo constitucional é possivel constatar que a Salude é

um dever estatal, e um direito de todos. Esse direito enfrenta grandes dificuldades, inclusive

pelo fato da extensdo territorial do pais e pelo niUmero de pessoas que tem que ser atendidas.

Foi pensando nisso que foi criado o Sistema Nacional de Saude (SUS), que atende todos

0s necessitados e é responsavel pela efetivacdo do direito em todo o pais, sobre o SUS é possivel

colher:

O Sistema Unico de Satide (SUS) foi instituido pela Constituicio Federal de 1988
para atender ao mandamento constitucional que classifica a salde como um direito de
todos e dever do Estado, regulado pela Lei n°. 8.080/1990. A partir da sua criacéo,
toda a populacéo brasileira passou a ter direito a satde universal gratuita, financiada
com recursos da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, em
conformidade com o artigo 195 da Constituicdo. A Constituicdo também estabelece
cinco principios basicos que norteiam o SUS juridicamente, sdo eles: universalidade
(artigo 196), integralidade (artigo 198 — I1), equidade (artigo 196 — “acesso universal
e igualitario”), descentralizagdo (artigo 198 — 1) e participacdo social (artigo 198 —
.17

Um sistema muito importante e que esta presente em todo o territério nacional, e que

apesar de possuir dificuldades também salva milhares de vidas todos os anos. Dados mostram

gue mais de 70% dos brasileiros dependem quase que exclusivamente do SUS, como € possivel

colher:

Sete em cada dez brasileiros, ou mais de 150 milhfes de pessoas, dependem
exclusivamente do SUS (Sistema Unico de Saude) para tratamento. Os dados constam
da Pesquisa Nacional de Salde, divulgada hoje pelo IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), com dados referentes ao ano de 2019 — portanto antes da
pandemia do novo coronavirus.

A pesquisa mostrou que, no ano passado, 59,7 milhdes de pessoas, o correspondente
a 28,5% da populagdo do pais, possuiam algum plano de saude, seja ele médico ou
odontoldgico. Dessa forma, 71,5% dos brasileiros ndo figuram como contratante de
qualquer plano privado de salde, e tém no sistema publico de salde sua Unica
possibilidade para tratamentos, atendimento hospitalar, e outros servigos de satde.8

16 SENADO. Constituicdo Federal da RepUblica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1>, acesso em 27 de julho de

2020, as 21: horas.

"TFEMAMA. Entenda a importancia do Sistema Unico de Satde (SUS). Disponivel em:
<https://www.femama.org.br/site/br/noticia/entenda-a-importancia-e-funcionamento-do-sistema-unico-de-saude-
sus-?gclid=Cj0KCQjwufn8BRCWARISAKzP695yJSqBgr5yyPq6 AEdVo1EVugFOO0XINan3IBdKFiN-

8g4DIbfYfSScaAv4hEALwW_wcB> Acesso em 25 de outubro de 2020 as 18:35 horas.
18UOL. 7 em cada 10 brasileiros dependem do SUS para tratamento diz IBGE.

<https://noticias.uol.com.br/saude/ultimas-noticias/redacao/2020/09/04/7-em-cada-10-brasileiros-dependem-do-

sus-para-tratamento-diz-ibge.htm. > Acesso em 25 de outubro de 2020 as 19:00 horas.
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Como salientado acima, pelos dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) o Sistema Unico de Salde (SUS) é responsavel pelo atendimento de mais de 150
milhdes de brasileiros todos os anos. Por isso, entende-se que ele € um sistema indispensavel a
manutencdo da saude brasileira.

Outro direito assegurado dentro da esfera da Seguridade Social € o Direito & Assisténcia
Social, que como o prdprio nome explica, tem funcdo asseguradora aos mais necessitados e
mais carentes. Segundo a Secretaria do Desenvolvimento Social, entende-se como Seguridade

Social:

A Assisténcia Social é uma politica publica, ou seja, um direito de todo cidaddo que
dela necessitar. Ela esta organizada por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), que esta presente em todo o Brasil. Seu objetivo é garantir a protecdo social
aos cidaddos, por meio de servicos, beneficios, programas e projetos que se
constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no
enfrentamento de suas dificuldades.®

Assim, os brasileiros menos afortunados tém a sua disposi¢édo alguns beneficios que que
podem ajuda-los a ndo viver na miséria absoluta. Esse, ao contrario da Previdéncia Social,

independe de contribuigéo.

A Previdéncia Social € um dos mais caros direitos contidos dentro do tripé da
Seguridade Social. Ela é responsavel por aposentar milhares de trabalhadores em todo o pais,

sendo entendida como:

Todo trabalhador de carteira assinada precisa fazer uma importante contribuicdo para
o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS). No geral, parte do salario é destinada a
esse 6rgao do Governo. Em 2020, as aliquotas variam de 7,5% a 14% do salario para
trabalhadores do setor privado e de 7,5% a 22% para servidores publicos.

Para trabalhadores em regime de MEI, essa contribuicéo é feita a partir do pagamento
do DAS (Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional). Neste modelo, o
trabalhador tem direito a um salario minimo de aposentadoria a ndo ser que faca
aportes em uma guia extra de contribuicao.

Em sintese, a previdéncia social funciona como um seguro concedido ao trabalhador
que realizou contribuicGes mensais durante um periodo. Ela é a responsavel pela
aposentadoria e por diversos auxilios e beneficios — disponivel, especialmente, em
momentos de vulnerabilidade.

Por isso que a Previdéncia Social se diferencia da Assisténcia Social, na previdéncia a
pessoa tem que contribuir para receber, ja na Assisténcia ela tem que provar sua condigéo de

hipossuficiéncia.

19SOCIAL, Secretaria Especial do Desenvolvimento. Assisténcia Social. Disponivel em
<http://mds.gov.br/assistencia-social-suas.> Acesso em 25 de outubro de 2020 as 21:15 horas.
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Esse instituto tdo importante para a sociedade brasileira é responsavel diretamente pela

subsisténcia de milhares de pessoas, como é possivel colher:

Entre os 35 milhdes de beneficios pagos pela Previdéncia, 6,3 milhdes sdo concedidos
a quem se aposentou depois de contribuir para o INSS por 35 anos, no caso dos
homens, e por 30 anos, no caso das mulheres. Isso representa 17,8% do total de
beneficios.?

Assim, a entidade responsavel pela sistematizacéo e pelo pagamento dos beneficios é o

Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), sobre o INSS é possivel salientar:

O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS foi fundado em 27 de junho de 1990.
Sua funcéo é a operacionalizacdo do reconhecimento dos direitos dos segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Hoje, 0 RGPS conta com mais de 50 milhdes de segurados e presta seus servicos a 33
milhdes de beneficiarios.

A principal vantagem da contribui¢do para o INSS é garantir o recebimento de um
beneficio mensal durante a aposentadoria. Outra vantagem é que o trabalhador que
contribui para a Previdéncia tem direito de receber auxilio-doenga em caso de
afastamento do servigo por motivo de satide.?

O Instituto Nacional de Seguro Social é responsavel pelo pagamento de milhares de

beneficios em todo o pais, em que aliado aos Direitos a Saude e a Seguridade contempla o rol

dos direitos englobados dentro da Seguridade Social.

1.2 PRINCIPIOS DA SEGURIDADE SOCIAL

Os principios sdo aplicados em todos os ramos do Direito, sendo que cada ramo possuli

seus respectivos principios. Mas também existem aqueles que séo aplicaveis em todos, sendo

esses chamados de principios gerais.

Assim, em um vislumbre a Constituicdo Federal, pode-se entender que existe trés

principios que séo gerais ao Direito brasileiro, sendo eles: Principio da Igualdade (art. 5° da

Constituicdo Federal); Principio da Legalidade (art. 5°, 1l da Constituicdo Federal) e Principio
do direito adquirido (art. 5°, XXXVI da Constituicdo Federal).

20 UOL. Reforma da Previdéncia: Um retrato das aposentadorias no Brasil em 6 fatos.
<https://economia.uol.com.br/noticias/bbc/2019/01/22/reforma-da-previdencia-um-retrato-das-aposentadorias-

no-brasil-em-6-

fatos.htm#:~:text=Entre%200s%2035%20milh%C3%B5es%20de,an0s%2C%20n0%20caso%20das%20mulhere
s.> Acesso em 26 de outubro de 2020 as 15:45 horas.

21QIPU. O que é INSS? Instituto Nacional do Seguro Social. Disponivel em:
<https://www.qipu.com.br/dicionario/inss/> Acesso em 26 de outubro de 2020 as 19:00 horas.
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1.2.1 Principio da Igualdade

A Constituicdo Federal, prevé logo em seu caput o Principio da Igualdade, que visa

garantir a igualdade das pessoas perante a lei, assim na palavra do constitucionalista e ministro

do Supremo Tribunal Federal Brasileiro, Alexandre de Moraes, tal principio pode ser entendido

como:

A Constituigdo Federal de 1988 adotou o principio da igualdade de direitos, prevendo
a igualdade de aptiddo, uma igualdade de possibilidades virtuais, ou seja, todos os
cidaddos tém direito de tratamento idéntico pela lei, em consonancia com os critérios
albergados pelo ordenamento juridico. Dessa forma, o que veda s&o as diferenciacGes
arbitrérias, as discriminacfes absurdas, pois, o tratamento desigual dos casos
desiguais, na medida em que se desigualam, é exigéncia tradicional do proprio
conceito de Justica, pois o que realmente protege séo certas finalidades, somente se
tendo por lesado o principio constitucional quando o elemento discriminador nédo se
encontra a servico de uma finalidade acolhida pelo direito, sem que se esqueca, porém,
como ressalvado por Fabio Konder Comparato, que as chamadas liberdades materiais
tém por objetivo a igualdade de condig8es sociais, meta a ser alcangada, ndo so por
meio de leis, mas também pela aplicagdo de politicas ou programas de acéo estatal.??

Na interpretacao das palavras do autor, o principio da igualdade vem para permitir que

a lei fosse aplicada de maneira justa dando aqueles que merecem o seu devido tratamento.

Um dos grandes exemplos a serem citados é o caso de aposentadoria por tempo de idade

para trabalhadores urbanos, onde a propria Constituicdo Federal, em seu art. 201 § 7°, inciso |

diferencia o tempo de idade entre homens e mulheres, tal artigo assim aduz:

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social, de carater contributivo e de filiagdo obrigatoria, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atender, na forma da lei,
a:

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos termos da
lei, obedecidas as seguintes condicdes:

| - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, observado tempo minimo de contribuicéo;??

O artigo exemplifica as palavras do autor, pois mostra que a Constituicdo Federal

procurou garantir a igualdade de condicGes, mas sem se desatentar do conceito de justica,

tratando os diferentes de maneiras diferentes.

22 MORAIIS, Alexandre. Direito Constitucional. Editora Atlas LTDA, Séo Paulo, SP, 2019. Pégina 36.
23 SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> Acesso em 01 de margo de

2020 &s 21: horas.
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1.2.2 Principio da Legalidade

O principio da legalidade pode ser entendido como inerente ao Estado Democrético de
Direito, assim o principio encontra-se previsto no art. 5° da constituicdo patria. Que preceitua

gue ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer, se ndo em virtude da lei.

O Artigo assim aduz:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:
XXXV - sdo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade
ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciagdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaga a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicard o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo haverd juizo ou tribunal de excecdo;

XXXVIII - € reconhecida a institui¢do do jari, com a organizacéo que lhe der a lei,
assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacoes;

c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;?*

Trata-se assim, de um principio fundamental, sendo uma dos basilares da Carta Magna
brasileira. Como demonstrado acima, a constituicdo estabelece varios ritos, para garantir a

legalidade da justica.

1.2.3  Principio do Direito Adquirido

O principio do Direito adquirido também se encontra positivado no art. 5° da

Constituicao Federal, que assim aduz:

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distin¢ao de qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:
XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;?

24 SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htmi#art1> Acesso em 01 de margo de
2020 &s 21:00 horas.
2 jbidem
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Esse principio, como descrito acima, trata da defesa de direitos, sendo que ninguém tera
seu direito prejudicado quando ja tiver sido obtivo. Nesse sentido, os doutrinadores invocam a
problematizacdo acerca da modulacao da lei no tempo, a lei que entra em vigor, modificando
outra, tem sua aplicacdo para o presente e para o futuro; surge dai o questionamento a lei velha
deve continuar a regular os fatos que aconteceram durante sua vigéncia, ou a nova lei passara a

tutelar os atos ocorridos durante a lei velha.

1.2.4  Principios da Seguridade Social

Principio da Solidariedade tal principio encontrasse previstos na Constituicdo Federal,
mais especificamente no art. 3° que prevé que constitui como objetivos fundamentais da

Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

Sobre o Principio da Solidariedade pode-se colher o seguinte entendimento:

Aliado a este principio da Solidariedade Social encontrasse os principios da
Proporcionalidade e Razoabilidade. Primeiramente, o principio da proporcionalidade
(de origem alemd) ou da razoabilidade (de origem norte — americano), estes surgiram
com a finalidade de impedir restricGes desproporcionais aos direitos fundamentais,
seja por atos administrativos, seja por atos legislativos. Desta maneira, ndo basta que
a lei tenha sido feita conforme os procedimentos previstos, a lei, além de seu contetdo
formal devera ser também proporcional, adequada, ou seja, a restri¢do aos direitos
fundamentais deve ser adequada ao padrdo de justica social.?®

Nesse sentido entende-se que o referido principio, tem a missdo de impedir restricdes

desproporcionais aos direitos fundamentais, zelando assim por uma sociedade justa e solidéria.

Universalidade da Cobertura e do Atendimento este vem dizer que a cobertura da
seguridade social deve ser universal, ou seja, deve abranger uma totalidade de direitos. Na

teoria, todos devem ter sua protecdo garantida pela seguridade social.

Diversidade na Base do Financiamento da seguridade social € um sistema caro, por isso
a Constituicao Federal de 1988 previu em seu art. 195 A que a base de financiamento deve ser
toda a sociedade, tal artigo assim aduz:

Art. 195. A seguridade social serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuicdes
sociais:

% JUSBRASIL, Direito Previdenciario: Principios da solidariedade, proporcionalidade e razoabilidade.
Disponivel em: <https://heleneideamorim.jusbrasil.com.br/artigos/112109011/direito-previdenciario-principios-
da-solidariedade-proporcionalidade-e-razoabilidade> Acesso em 29 de setembro de 2020 as 20:50 horas.
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I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

c) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, podendo ser adotadas
aliquotas progressivas de acordo com o valor do salario de contribuicdo, ndo incidindo
contribuicdo sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo Regime Geral de
Previdéncia Social;?’

Assim, pelo menos na teoria, a seguridade social teria seu financiamento garantido,

tendo como financiadores a sociedade.

1.2.5 Principio da Dignidade da Pessoa Humana

O Principio da Dignidade da Pessoa Humana é certamente um principio que merece
destaque proprio dentro do trabalho, pois é dele que deriva grande parte das normas que
englobam o sistema previdenciario brasileiro, e ainda as que ndo o prevejam expressamente,

devem a ele o respeito.

Ademais, tal principio é expressamente previsto na Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988, logo em seu paragrafo 1°, que assim se extrai:

Art. 1° A RepUblica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados
e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e
tem como fundamentos:

111 - a dignidade da pessoa humana;?

Ademias o principio é basilar do Direito, sendo assim deve ser levado em consideracdo
na interpretacdo das normas que versem sobre o Direito de Seguridade Social. Com toda sua
evolugdo historica o principio da Dignidade da Pessoa humana representa um valor

condicionado a ela.

Assim para Ingo Wolfgang Sarlet, apud de Barbara Maria Dantas Mendes Ribeiro, o

principio da Dignidade da Pessoa Humana seria:

ZISENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> Acesso em 01 de marco de
2020 &s 21: horas.

BSENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htmi#art1> Acesso em01 de marco de
2020 &s 21: horas.
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A dignidade da pessoa humana é instrumento da luta pela construcdo de uma
sociedade justa, igualitaria, fraterna e solidaria. O direito a dignidade é fundamento
da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e também principio constitucional da
Republica Federativa do Brasil. Os direitos fundamentais do individuo séo extensdes
da dignidade da pessoa humana. N&o é suficiente que o homem apenas sobreviva, mas
que tenha uma vida digna.?®

Para tanto é que o principio da Dignidade da Pessoa Humana é intrinseco a prépria
condicdo humana, ou seja, sO por ser humano a pessoa que ter a sua dignidade respeitada. Por
fim podemos observar que a dignidade da pessoa humana esta diretamente ligada a funcao da

Previdéncia Social .

Angariando aqui a funcdo do estado em garantir a dignidade humana, o legislador fez
por bem prever expressamente esse principio na Constituicdo, assegurando que todos os demais

institutos juridicos do pais ficassem de acordo com o referido principio.

1.3 FUNDAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

O Estado tem por importante papel na construcdo da Previdéncia Social, pois é dele a
responsabilidade de angariar fundos e organiza-la. Também é sua funcéo legislar sobre o tema,
garantindo e obrigando que todos estejam ligados ao 6rgdo que regularize a previdéncia, pois a
Previdéncia Social tem o fim de garantir a subsisténcia daqueles que precisem, mas também

garantir o movimento econdmico.

Assim a Previdéncia Social visa, de maneira geral, garantir a isonomia entre 0s
trabalhadores buscando equilibrar a relacdo em que o trabalhador possa ser desfavorecido.
Assim, por exemplo, em uma relacdo contratual de prestacdo de servico onde o trabalhador
venha a sofrer um acidente este ndo estara amparado pelo seu empregador, mas devera buscar

ajuda perante a Previdéncia Social.

Outro exemplo, muito comum, sdo os casos de aposentadoria por idade, quando o
trabalhador ndo possui mais condicdes fisicas decorrentes da sua idade para trabalhar, assim o
setor privado ndo o socorrerd, restando a este apenas procurar 0 estado para ter acesso a

aposentadoria.

2 RIBEIRO, Barbara Maria Dantas Mendes. Uma Andlise dos Aspectos Gerais do Principio da Dignidade da
Pessoa Humana. 1998. Disponivel em <https://jus.com.br/artigos/67466/uma-analise-dos-aspectos-gerais-do-
principio-da-dignidade-da-pessoa-humana> Acesso em 14 de agosto de 2020 &s 19: 00 horas.

%0 RIBEIRO, Barbara Maria Dantas Mendes. Uma Andlise dos Aspectos Gerais do Principio da Dignidade da
Pessoa Humana. 1998. Disponivel em <https://jus.com.br/artigos/67466/uma-analise-dos-aspectos-gerais-do-
principio-da-dignidade-da-pessoa-humana> Acesso em 14 de agosto de 2020 &s 19: 00 horas.
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Nesse sentido o Estado deve buscar tratar do tema legalmente, para que possa garantir

a subsisténcia dos seus. Essas obrigagOes sdo direcionadas a cobranca de impostos dos

trabalhadores na ativa, dos empregadores, e prestacdes do proprio estado, assim preconizado

no art. 195 da Constituicdo Federal, que assim aduz:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuices
sociais:

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, & pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

c) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo
contribuicdo sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201;

I11 - sobre a receita de concursos de prognosticos.

IV - do importador de bens ou servigos do exterior, ou de quem a lei a ele equipara®

Assim é importante salientar que, mesmo na obrigatoriedade de aderéncia e de

contribuicdo da Previdéncia Social, se caracteriza como um molde de protecdo ao individuo,

pois estara garantindo que o instituto da Previdéncia Social sobreviva.

Sendo a previdéncia uma maneira isondmica de combater a desigualdade social, pois

garante de maneira igualitaria que todo individuo contribua para sua manutencdo na proporcao

de seus ganhos. Assim, ao garantir a todos os cidaddos o direito a alcanca-la a previdéncia se

torna universal. Tudo isso em funcdo do art. 3° da Constituicdo que assim aduz:

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

I - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminag&o.*

O Estado cumpre com sua fungéo determinada pela Constituicéo Federal ao garantir que

os cidad&os tenham acesso a meios de seguridade social, como o caso do acesso a Previdéncia

SISENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> Acesso em01 de mar¢o de

2020 &s 21: horas.

32SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> Acesso em01 de marco de

2020 &s 21: horas.
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Social, respeitando também o art. 195 da Carta Magna brasileira ao buscar formas de

financiamentos que garantam a existéncia da previdéncia.

Nesse sentido a Previdéncia Social nos moldes da Constituicdo Federal, sera fundada

do regime geral, previsto no art. 201 do referido dispositivo legal, que assim aduz:

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de carater
contributivo e de filiacdo obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atendera, nos termos da lei, a:

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avangada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente & gestante;

111 - protecéo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntério;

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa
renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro e
dependentes, observado o disposto no § 2°.

Assim, é importante notar que, a contribuicdo para Previdéncia Social, esta fundada sob
0 regime geral, suas prestacGes tém carater obrigatorio, como também é obrigatorio sua

filiaco.3

3SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> Acesso em01 de marco de
2020 &s 21: horas.

3MARTINS, Sergio Pinto. Direito da Seguridade Social: Beneficios, Acidente de trabalho, Assisténcia Social
e Saude. Editora Atlas, Sao Paulo, SP, 2014. Pagina 27.
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2. REVOLUCOES E SUAS TECNOLOGIAS

Neste capitulo serd abordado sobre as revolugdes tecnoldgicas ocorridas no decorrer dos
séculos, identificando as revolucdes tecnoldgicas e industriais, buscando chegar ao foco central
do presente trabalho que é o direito previdenciario das maquinas, assim deve-se estudar quais

as maquinas existentes e o desuso da mao de obra humana.

Destarte, a tecnologia esta diretamente relacionada ao desenvolvimento da humanidade,
todos os seres humanos tiveram ferramentas que os auxiliavam no modo de sobrevivéncia, mas

na atualidade cada vez mais a tecnologia tem feito parte do cotidiano.

Porém, antes de conhecermos um pouco de sua histéria € importante sabermos o que é
tecnologia, assim de acordo com o dicionario Michaelis, “tecnologia” é:
1. Tratado das artes em geral. 2. Conjunto dos processos especiais relativos a uma
determinada arte ou inddstria. 3. Linguagem peculiar a um ramo determinado do
conhecimento, teorico ou pratico. O termo “tecnologia” veio da revolucdo industrial,
no final do Século XVII1, e desde entdo sem se expandido para diversas outras areas,
mas como bem sabemos é dentro das areas da engenharia que o termo é mais
aplicavel *®
O senso comum, principalmente entre 0s mais jovens tém a visao leiga de que tecnologia
se refere Unica e exclusivamente aos novos meios eletrénicos de tecnologia, como celulares e
notebooks, porém essa visdo errbnea cai por terra ao se analisar o conceito trazido pelo

dicionario Michaelis.

Ao analisar tal conceito percebe-se que tecnologia é um conceito muito mais amplo do
que se pensa. Pode-se dizer, de forma geral, que a descoberta do fogo na pré-historia, ja se
caracterizava como um indicio de tecnologia, mesmo essa ndo sendo uma posi¢do unanime

entre os pesquisadores.

Assim existem relatos de ferramentas datadas de 2,5 milhdes de anos, como salienta:

Ha ainda quem va bem mais longe, considerando a descoberta do fogo, por exemplo,
como um sinal do inicio dos avangos da tecnologia. Os primeiros indicios de
ferramentas criadas com pedra identificados na Etidpia seriam um marco, algo que
data de mais de 2,5 milhGes de anos. Com isso, ferramentas basicas, criadas com
materiais extremamente risticos, representam o que seria o0 periodo inicial do estudo
da técnica. %

3 TECNOLOGIA, Colunista Portal — Informatica e. Portal da Educagéo. O que é tecnologia? Disponivel em:
<https://www.portaleducacao.com.br/conteudo/artigos/informatica/o-que-e-tecnologia> Acesso em 26 de agosto
de 2020 as 21:20 horas.

3KARASINSKI, Lucas. TecMundo. O gue é tecnologia? Disponivel em:
<https://www.tecmundo.com.br/tecnologia/42523-0-que-e-tecnologia-.htm> Acesso em 27 de agosto de 2020 as
21:00 horas.
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Assim a tecnologia ja seria usada pelo ser humano a milhares de anos, sendo que as
primeiras ferramentas, feitas inicialmente de pedras também s&o de certa forma uma espécie de

tecnologia.

Contudo o conceito trazido acima € muito objetivo e nada claro. Por isso € importante
trazer outro conceito, dessa vez preconizado pelo Engenheiro da Itaipu Binacional, Joao
Ricardo Leal F. da Motta, que assim fala:

Tecnologia é quando utilizamos nosso conhecimento técnico, cientifico e empirico
para solugdo de problemas, através da criacdo de dispositivos eletroeletronicos,
softwares, novos materiais, processos de manufatura e também o seu
aperfeicoamento.®

Relacionando os dois conceitos deixa claro que a tecnologia pode ser desde ferramentas
esculpidas em pedras na pré-historia, até os aparelhos eletroeletrénicos criados na atualidade.

Outro importante marco na historia da tecnologia, e consequentemente na historia da
humanidade, foi a invencdo da roda. Ela possibilitou que os humanos transportassem objetos
de uma maneira muito mais rapido e facil, sendo extremamente importante até os tempos

atuais.®®

Porém ndo é apenas a funcdo da roda importante, mas também todo o ciclo que envolve
sua producdo, o material, a forma, o conhecimento para produzi-la, como emprega-la, entre

outros. Todo o ciclo é importante e é a partir dele que se tem o desenvolvimento de tecnologia.

A tecnologia se faz presente em toda a histéria humana, seja nas ferramentas rasticas
feitas de pedra na pré-histéria, seja no desenvolvimento de navios e do melhoramento da
navegacdo que possibilitaram a descoberta de um novo continente. Outro grande marco na
historia da tecnologia sdo as revolugdes industriais que, por sua importancia sera tratado num

sub topico a frente.

21 REVOLUCAO INDUSTRIAL

A revolucdo industrial representou uma mudanca nos paradigmas de producéo,

mudando radicalmente as formas como se produziam, aplicado novas tecnologias que

37 KARASINSKI, Lucas. TecMundo. O que é tecnologia? Disponivel em:
<https://www.tecmundo.com.br/tecnologia/42523-0-que-e-tecnologia-.htm> Acesso em 01 de setembro de 2020
as 21:00 horas

3 HONORATO, Cassio Mattos. SansGes do Cddigo de Transito Brasileiro. Campinas/SP; Ed. Millennium, 2004.
p.12
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aceleravam o processo. Por isso a Revolugéo Industrial também representa um importante ponto

a se tratar na histdria da tecnologia.

Assim com o surgimento da maquina de vapor a modo de producdo passou do
manufatureiro, onde aquele que produzia o fazia de forma lenta sendo feito um por vez,
passando para 0 modo de maquino fatura, que consistia num método de producdo em massa,

muito mais eficiente.

Assim, um dos grandes avancos da Revolucdo Industrial foi proporcionar que o0s
servicos gque antes eram realizados por varias pessoas passassem a ser feitos com muito menos

pessoas através de suas maquinas.

Mas o grande avango também significou um grande problema, pois isso prejudicou de
forma monstruosa os salarios dos trabalhadores. Uma funcgéo que precisasse de 10 pessoas para
ser realizados e ap0s a revolugdo precisasse apenas de 1. Isso significa que o salario diminui

drasticamente, pois eram uma massa muito grande frente a um ndmero infimo de empregos.

Sobre 0s empregos é possivel afirmar:

Isso é evidenciado pela estatistica trazida por Eric Hobsbawm que mostra como o
salario do trabalhador inglés caiu com o surgimento da industria. O exemplo levantado
foi Bolton, cidade no oeste da Inglaterra. L4, em 1795, um artesdo ganhava 33
shillings, mas em 1815, o valor pago havia caido para 14 shillings e, entre 1829 e
1834, esse salério havia despencado para quase 6 shillings. Percebemos aqui uma
queda brusca no salario e esse processo deu-se em toda a Inglaterra.®®

Assim fica claro que os salarios cairam mais da metade, tornando a situagdo econdmica
da época catastrofica. Isso levou muitas pessoas a miséria e a aceitarem servicos que punham
em perigo sua integridade fisica. Esses servicos tinham jornadas de trabalhos exaustivas que

chegavam a durar 16 horas seguidas, com um intervalo desumano de apenas 30 minutos.*°

Assim a revolugéo industrial pode ser dividida em Primeira Revolucdo Industrial e
Segunda Revolucéo Industrial. A primeira compreende o periodo entre os anos de 1760 e 1850,

esse periodo foi marcado pela mudanca no paradigma da produgéo, que apresentaram ao mundo

39 NEVES, Daniel. Brasil Escola. Revolucdo Industrial. Disponivel em:
<https://brasilescola.uol.com.br/historiag/revolucao-industrial.htm> Acesso em 02 de setembro de 2020 as 19:30
horas.

4ONEVES, Daniel. Brasil Escola. Revolugéo Industrial. Disponivel em:
<https://brasilescola.uol.com.br/historiag/revolucao-industrial.htm> Acesso em: 02 de setembro as 19:30 horas
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novas maneiras de se produzir através das maquinas, e também marcada pela mudanca na forma

de consumo.*

Ja na segunda revolucdo, que aconteceu pelo periodo do fim da primeira revolucao
industrial, até meados do século XIX. Sendo essa marcada pelo avanco e melhoramento das
tecnologias, por um grande faturamento das industrias e por um avanco da industrializagéo por

paises como os Estados Unidos da América e o Jap&o.*?

Porém foi sO depois da Segunda Guerra Mundial que todo o mundo pode sentir a
verdadeira revolucao, foi nesse periodo apds a metade do século XIX que as novas e modernas
tecnologias foram devidamente efetivadas nos demais paises, ou seja, 0s processos produtivos,
0s avangos nas tecnologias, 0 avan¢o nos demais campos da ciéncia foram levados a paises que
estavam de escanteio até meados do seculo XX. Resultando assim na chamada globalizagéo.

Essa é conhecida entre os estudiosos como a Terceira revolugdo Industrial.*3

Pontos importantes para a Monografia podem ser levantados a partir do estudo das
Revolugdes Industriais, pois como citado acima os empregados ganhavam um salario
miseravel, e consequentemente prestavam seus servi¢os em lugares cujas condi¢des ndo eram
humanas, suas jornadas eram exaustivas com intervalos insuficientes. Assim se ndo conseguiam

com as condices impostas eram simplesmente substituidos por outros.**

E claro que as coisas eram diferentes naqueles séculos, como as condicdes juridicas e
econdmicas, mas € possivel imaginar o contexto, de uma sociedade que foi inundada por novas
formas de producdes, que comecaram a substituir grande parte dos trabalhadores, naquela época

0s empregados ndo eram totalmente substituidos, restavam aqueles para operar as maquinas.

Trazendo aos tempos atuais, onde as maquinas ja& comecam a ganhar autonomia e
dispensassem a méo de obra humana, pode-se imaginar os impactos sobre os empregos, e €
claro que sobraram um ou outro empregado, mas imagine o impacto que a automatizacdo da

producdo, de vendas de transporte poderia causar no mercado de trabalho e na sociedade.

41 KREIN, J. D. O aprofundamento da flexibilizacdo das relagfes do trabalho no Brasil nos anos 90.
Campinas: 2001. Tese (mestrado em ciéncias econdmicas) fi Instituto de Economia. Universidade Estadual de
Campinas. P.12

42 GOMES, M. L. Gestao de tecnologia industrial. Apostila. Curso de Especializacdo em Gestdo Estratégica de
Empresas. Universidade Potiguar. 1997. P.45

4 KREIN, J. D. O aprofundamento da flexibilizacdo das relacGes do trabalho no Brasil nos anos 90.
Campinas: 2001. Tese (mestrado em ciéncias econdmicas) fi Instituto de Economia. Universidade Estadual de
Campinas. P.20

4 KREIN, J. D. O aprofundamento da flexibilizacdo das relagdes do trabalho no Brasil nos anos 90.
Campinas: 2001. Tese (mestrado em ciéncias econémicas) i Instituto de Economia. Universidade Estadual de
Campinas. P.27
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Um exemplo disso é um caminhdo autbnomo da marca Scania que dirige sozinho, e ndo
possui nem se quer cabine para motoristas. O modelo conhecido com AXL percorreu pistas
com um obstaculo a qual se encontrava molhada. Nas palavras de Xavier Carreras Castro, chefe
de estilo da Scania: “N&o sei quando teremos um caminhdo desse disponivel para os clientes,

mas ele esta pronto. Depende das regulamentagdes de cada pais. A tecnologia ja temos”.*°

Na interpretacéo literal das palavras do representante do representante da marca Scania
nota-se que o desenvolvimento de novas tecnologias se encontra a todo o vapor, estando hum

estagio muito avancado.

2.2  SEGUNDA REVOLUCAO INDUSTRIAL

A revolucéo industrial buscou trazer novas caracteristicas e dindmicas incontestaveis,
bem como trouxe inovacOes tecnoldgicas, desde a descoberta da eletricidade, como o0 avango
dos meios de transporte, desenvolvendo outras inUmeras industrias e setores, como tratado no

topico anterior.

O processo de revolucdo ainda se manteve em progresso, surgindo a segunda revolucao
industrial entre os séculos XIX e XX, neste processo, objetivava-se maiores avangos nos
investimentos realizados dentro da primeira revolucédo industrial, buscando ampliar a producao,

surgindo as linhas de montagem, tudo que se baseava em métodos de producéo.*®

As ideias da segunda revolucdo industrial, baseava-se no pensamento de Taylor e Ford,
onde foram os responsaveis por desenvolver teorias e coloca-las em pratica dentro da sociedade,
onde prevalecia a burguesia e o capitalismo, porém ainda havia controvérsia entre a burguesia

industrial e o proletariado.
Taylor, responsavel pelo movimento que se denominava taylorismo expds em seu

relato:

Schimidt comecou a trabalhar, e durante todo dia, e a intervalos regulares, era dito
pelo homem colocado acima dela para vigiar: agora junte a sucate e ande. Agora sente

SPAIXAO, André. G1 — Auto Esporte. Veja como é um Caminh&o que dirige sozinho e ndo tem cabine para
o motorista. Disponivel em: <https://gl.globo.com/carros/caminhoes/noticia/2019/10/10/veja-como-e-um-
caminhao-que-dirige-sozinho-e-nao-tem-nem-cabine-para-o-motorista.ghtml> Acesso em: 12 de setembro de
2020 &s 21:00 horas.

“GASPARIN, José Luiz; SILVA, Marcia Cristina Amaral da. A segunda revolucdo industrial e suas
influéncias sobre a educacao escolar brasileira. Disponivel em:
<http://www.histedbr.fe.unicamp.br/acer_histedbr/seminario/seminario7/TRABALHOS/M/Marcia%20CA%20S
ilva%20e%20%20J0a0%20L %20Gasparin2.pdf - > Acesso em 12 de setembro as 12:34 horas.
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e descanse. Agora ande — agora descanse, etc. ele trabalhava quando lhe mandavam
trabalhar, e descansava quando Ihe mandavam descansar, e as cinco e meia da tarde
ja tinha carregado 47,5 toneladas de carro.*’

Esse relato, demonstra que havia o controle do trabalhador como um pressuposto para
elevar a produtividade do trabalho no qual baseava-se na habilidade do trabalhador,
reafirmando que o taylorismo se caracterizava na amplitude da produtividade do trabalho e no

controle de todos os movimentos do operario.*®

Ainda como objeto do movimento taylorista, ressaltava-se a diviséo do trabalho, entre

0s que planejam as acdes e 0s que a executam, dessa forma o saber intelectual do operéario era

“preservado”, o que acreditavam ser benéfico ao capital.*®

No que aduz a crescente mao de obra nesse momento, rende-se aos ditames impostos
pelo capital, efetivando se quando os sindicatos comegaram a impor e reivindicar os direitos da
classe, as distribuicGes de servigo estruturava-se a colocar o individuo em seu espaco, onde

surgiu nesse mesmo tempo a medir o tempo do funcionario e o realocar nas suas fungdes.>

J& sobre o Fordismo, constituido por Henry Ford, iniciado em conjunto com o
movimento taylorista no século XX, diferenciava-se deste pela administracdo coletiva e ndo

individual dos operarios.

Como aduz Moraes:

Pode-se aplicar sem restri¢des para a linha de montagem a colocagéo feita por Marx
para a manufatura: “A maquinaria especifica do periodo da manufatura ¢, desde logo,
0 proprio trabalhador coletivo, produto da combinacdo de muitos trabalhadores
parciais”. Sempre que a producdo se fundamente no trabalho parcelado, tem-se um
“mecanismo que descansa sobre a premissa de que em um tempo de trabalho dado se
pode alcangar um resultado dado”. A questdo ¢, para Ford, o maior resultado possivel
num tempo de trabalho dado. Marx ja colocava, para a manufatura, que a
interdependéncia direta dos trabalhadores permitia o estabelecimento de uma
intensidade do trabalho sem precedentes. Ford leva essa caracteristica do trabalho
manufatureiro ao paroxismo, 10 procurando o limite da potencialidade produtiva do
trabalho parcelado.5*

4 BRAVERMAN, Harry. Trabalho e capital monopolista. Rio de Janeiro: Zahar, 1977. P. 05.

“®MORAES, Benedito Rodrigues Neto de. Marx, Taylor, Ford. As forgas produtivas em discussdo. Sao Paulo:
Brasiliense, 1991. P. 06.

49 MORAES, Benedito Rodrigues Neto de. Marx, Taylor, Ford. As forcas produtivas em discusso. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1991. P. 07.

S0 GASPARIN, José Luiz; SILVA, Marcia Cristina Amaral da. A segunda revolugdo industrial e suas
influéncias sobre a educacao escolar brasileira. Disponivel em:
<http://www.histedbr.fe.unicamp.br/acer_histedbr/seminario/seminario7// TRABALHOS/M/Marcia%20CA%20S
ilva%20e%20%20J0a0%20L%20Gasparin2.pdf -> Acesso em: 10/07/2020 as 12:47 horas.

SIMORAES, Benedito Rodrigues Neto de. Marx, Taylor, Ford. As forgas produtivas em discusséo. Séo Paulo:
Brasiliense, 1991. P. 09.
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Por tanto o contexto do movimento fordista, baseava-se em tratar o coletivo, em prol da
produtividade do trabalho, amparado pelo contexto que a regulamentacdo e cuidado com o

trabalho no coletivo facilitaria a producéo em potencial.

Conduzindo ao entendimento que a segunda revolucdo industrial se baseava nas teorias
compostas por Taylor e Ford, em que colocavam o operario como um ser que pudesse conduzir
as maquinas criadas na primeira revolugdo industrial, o que potencializaria a producgéo

induzindo o crescimento do capital.

2.3  TERCEIRA REVOLUCAO INDUSTRIAL

A terceira revolucdo que aconteceu apds a segunda guerra mundial, ampara-se pelo
crescimento exponencial da produtividade, industria e servigos, foi nesse periodo que a méo de

obra foi substituida pela inteligéncia artificial.>

As mudangas trazidas nesse terceiro periodo relacionavam-se com o surgimento dos
circuitos eletronicos e integrados, integrando os sistemas de comunicacdo, internet e
informacdo, como aduz Moraes e Fadel “O aparecimento e desenvolvimento do computador e
a sua mais recente associacao junto aos meios de comunicacao ja existentes, como a televisao
e o telefone, confirmam a passagem para um estagio superior na producdo de informacGes e

comunicagdes”®,

Os autores confirmam a passagem de uma revolucgédo para outra, amparado pela forma e
método de comunicacdo ja existente, como a televisdo, telefone, suprindo as experiéncias ja

mencionadas na primeira e segunda revolucao.

Antes para cada coisa havia um método, um para producédo, outro armazenamento, outro
processamento e assim por diante, destarte, na terceira revolucéo esses métodos se unificaram,
0 que resultou numa reducdo de custos e gastos, além da consequéncia positiva sobre o

desempenho e facilitagdo dos sistemas operacionais.>*

52 SINGER, P. Desemprego e excluséo social. Sdo Paulo em perspectiva, Sdo Paulo, v. 10, p. 1, 1996. P.30

%3 MORAES, Benedito Rodrigues Neto de. Marx, Taylor, Ford. As forcas produtivas em discussdo. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1991. P. 09.

% CONCEICAO, C. S. Da revolucao industrial & revolucéo da informag&o: uma analise evolucionaria da
industrializacdo da América Latina. 2012. P.50

34



Segundo alguns autores a terceira revolucdo, veio para romper 0s antigos movimentos
fordistas e tayloristas, se baseando em um novo movimento, 0 movimento Toytista, que

consistia na diminuicéo das hierarquias, incluindo o trabalhador no processo do trabalho.*

Suas caracteristicas foram ressaltadas pelos autores Holloway e Pelaez:

A nova ordem, chamada de “pos-fordista” e as vezes de “neofordista”, ¢ concebida
como tendo as seguintes caracteristicas: novos métodos e producdo baseados na
microeletrdnica; praticas flexiveis de trabalho; posicdo muito reduzida dos sindicatos
na sociedade; uma nova e acentuada divisdo da classe trabalhadora em trabalhadores
centrais e periféricos; maior grau de individualismo e diversidade social; e dominancia
do consumo sobre a produgéo.5®

Esse movimento Toyotista, também denominado “pods-fordista”, produzido pelas
caracteristicas de novos métodos de producdo, baseados na microeletrénica, praticas flexiveis
de trabalho, menor posicéo dos sindicatos na sociedade e ainda assim uma acentuada divisdo
de classe dos trabalhadores, diversificando a individualidade e a diversidade, bem como

dominando o consumo da producao.

Ainda esse movimento foi conceituado por Gomes, Silva e Moretti:

Enquanto a cultura Fordista necessita de profissionais com caracteristicas mecanicas,
no qual o individuo é apenas uma engrenagem de uma enorme maquinaria no qual
representa a empresa, onde ha ainda uma divisdo entre a concepcdo e execucao, fica
explicito a desnecessidade de uma macic¢a qualificacdo. Por outro lado, o Toyotismo
exige de seus profissionais uma enorme carga de conhecimento, devido a quebra dessa
divisdo supracitada, onde o trabalhador passou a ser o elemento fundamental para o
24 andamento do trabalho. Nesse sistema um conjunto de pessoas é responsavel por
varias fungdes, de forma flexivel. Ha também uma preocupacao com a qualidade, que
passou a ser inculcada em suas mentes.5’

O autor fez uma critica ao sistema Fordista, aduzindo que o operario funcionava com
caracteristicas mecénicas, como se fosse uma “engrenagem”, havendo uma divisdo entre a
concepcao da ideia e a execucao destas, ja o Toyotismo exige do individuo operario uma carga
de conhecimento e intelectualidade, passando o trabalhador a ser fundamental e responsavel

por varias func¢des no trabalho.

Apesar do crescimento exponencial da revolucdo, apresentou também criticas negativas

a sua estrutura, como se violasse a hegemonia do Estado, seu bem-estar social, mercado de

% FERREIRA, C. G. O fordismo, sua crise e o caso brasileiro. Cedeplar, Universidade Federal de Minas
Gerais, 1993. P. 58

SSHOLLOWAY, J.; PELAEZ, E. Aprendendo a curvar-se: pos-fordismo e determinismo tecnoldgico. Revista
outubro, v. 2, p. 21-29, 1998. P.30

S GOMES, A. S.; SILVA, G. S.; MORETTI, P. H. Fordismo ou Toyotismo: as influéncias culturais no atual
mercado. UNILUS Ensino e Pesquisa, v. 4, n. 7, p. 29- 40, 2007. P.12
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trabalho e o papel dos sindicatos, porém houve mais beneficios do que maleficios apresentados
na sociedade.>®

24  REVOLUCAO 4.0

A revolucdo 4.0 é o que chamam do desdobramento da era digital, essa revolugdo
significa dizer que, de maneira simples, vivencia-se uma quarta revolucéo industrial, ou seja 0s
paradigmas que perduram desde a ultima revolucéo industrial estdo mudando, e entdo sera dado
lugar a um novo modelo, o qual sera feita pela integracdo das tecnologias digitais, fisicas e
bioldgicas, representando uma mudanca radical na sociedade e no mercado de trabalho.

Nas palavras de Klaus Schwab, autor do livro “A Quarta Revolucdo Industrial”,

publicado em 2019, em entrevista ao site de noticias BBC:

A quarta revolugdo industrial ndo é definida por um conjunto de tecnologias
emergentes em si mesmas, mas a transi¢do em direcdo a novos sistemas que foram
construidos sobre a infraestrutura da revolucdo digital (anterior). Ha trés razdes pelas
quais as transformagcdes atuais ndo representam uma extensdo da terceira revolucéo
industrial, mas a chegada de uma diferente: a velocidade, o alcance e o impacto nos
sistemas. “A velocidade dos avangos atuais ndo tem precedentes na histdria e esta
interferindo quase todas as industrias de todos os paises”.>

Assim entende-se que essa revolucdo afetara todos os ramos da sociedade, tanto no
comércio, através das vendas, como também na inddstria, através das novas formas de

producdo, afetando de maneira radical a vida das pessoas.

Sobre a Industria 4.0 é possivel colher:

A Industria 4.0 é baseada nas tecnologias por tras da manufatura digital, que devem
ser adotadas pelas empresas para obter todas as vantagens desse fenémeno. Vamos
lembrar, por exemplo, tecnologias digitais, Internet das Coisas (IoT), Big Data,
computacdo em nuvem e robdtica.

Sistemas ciber-fisicos, Internet das coisas, Smart Factory e Internet de servigos so 0s
quatro termos mais comuns citados em publicacbes de pesquisa académica
relacionadas ao setor.%

%8 SILVA, Dorotéa Bueno; SILVA, Ricardo Moreira; GOMES, Maria de Lurdes Barreto. O reflexo da terceira
revolucado industrial na sociedade. Programa de pés-graduacdo em engenharia de producdo. UFPB.
ENEGEP2002. Curitiba. Out. 2002. Disponivel em:
http://www.abepro.org.br/biblioteca/enegep2002_tr82_0267.pdf - Acesso em 17 de setembro de 2020, &s 18:23
horas. http://www.abepro.org.br/biblioteca/ENEGEP2002_TR82_0267.pdf> acesso em 17 de setembro de 2020.
s 10:13 horas.

%9 PERASSO, Valeria. Portal BBC. O que é a 4° Revolugdo Industrial — e com ela deve afetar nossas vidas.
Disponivel em: <https://www.bbc.com/portuguese/geral-37658309>, acesso em: 11/07/2020, as 10:30 horas
OONAVITA. IndUstria 4.0: saiba quais sdo seus impactos no mercado. Disponivel em:
<https://navita.com.br/blog/industria-4-0-saiba-quais-sao-seus-impactos-no-mercado/> Acesso em 26 de outubro
de 2020 &s 21:36 horas.

36



Pode-se dizer que € a integracdo méxima dos sistemas tecnoldgicos, pois acentua uma
integracdo maxima entre tecnologias, desenvolvido especificamente para dispensar a mao de

obra humana.

Nessa linha, podemos apelar a um exemplo pratico da aplicacdo da Industria 4.0, no
caso a Bosch, que automatizou varios processos e procedimentos em suas instalagcdes, como é

possivel salientar:

Sendo um dos pioneiros da Inddstria 4.0 no Brasil, a Bosch transformou radicalmente
suas fabricas conectando maquinas e sensores, criando processamento de dados e
softwares para melhorar processos e qualidades.

Além disso, criaram solucBes focadas na coleta e analise de dados atraves de sensores
inteligentes para conectar cada vez mais o ch&o de fabrica: a Bosch Rexroth.

Essa tecnologia utiliza drives e controladores atuais que permitem maior transparéncia
na linha de producdo e refletiu positivamente nos indices de produtividade e na
reducéo de custos da empresa.

Os resultados foram processos mais automatizados, projetando a industria para o
modelo 4.0 e integrando sistemas de produco com toda a fabrica.®

Apesar de ser timida, essa € um exemplo pratico da inddstria 4.0. Mais avancado no
futuro os sistemas seriam totalmente integrados, representando a verdadeira automatizacéo. O
sistema ciberfisico podera interagir entre si e interagir com humanos, como as tecnologias

exponenciais apresentadas a seguir.

2.5 TECNOLOGIAS EXPONENCIAIS

As tecnologias estdo dominando o mundo, bem como as inovagdes tecnolégicas estdo
promovendo uma revolucdo na humanidade, influenciando inclusive na forma de agir do

individuo.

Gordon Moore, buscou explicar a tecnologia e o pensamento linear, em uma publicacdo
na revista Eletrénic Magazine, no ano de 1965, onde pesquisou o desenvolvimento da eletrnica

e o sistema de chip.%?

De acordo com Moore, o circuito que integra o chip de computador dobrava de volume

no decorrer de 18 meses, 0 que aduz que cada computador dobrava sua capacidade a cada um

61 TECNICON. 4 exemplos praticos da ado¢éo da industria 4.0 nas fabricas. Disponivel em:
<https://www.tecnicon.com.br/blog/476-4_exemplos_praticos_da_adocao_da_Industria_4_0_nas_fabricas>
Acesso em 27 de outubro de 2020 as 20:15 horas.

62S0UZA, Bernardo Azevedo de. O poder das tecnologias exponenciais. 2016. Disponivel em:
<https://medium.com/@bernardoazsouza/o-poder-das-tecnologias-exponenciais-9b653d057b13> Acesso em 21
de setembro de 2020 &s 09:59 horas.
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ano e meio, valorizando o processador e ficando mais barato, onde sua poténcia, velocidade e
memoria foi associado a queda de preco, redugdo de tamanho, conduzindo a curva

exponencial %3

Destarte, entendendo que aduz sobre as tecnologias exponenciais que é sobre o
desenvolvimento tecnoldgico, é necessario conceituar algumas tecnologias presentes nesse
meio e que se conduzem no presente trabalho, tais como: internet das coisas e inteligéncia

artificial.

2.5.1 10T — Internet das coisas

Esse termo deriva do inglés, se define como o avango de areas eletrénicas, como
comunicacdo, sensoriamento e sistemas, a importancia de se conceituar sobre a 10T, € a sua

conotacdo e expropriacdo do ser humano ao conduzir as maquinas.

O autor Peter Waher, aduz que a Internet das Coisas € o fato que ocorre quando o ser
humano se conecta a algo/coisa, que ndo € operado por outro ser humano, poréem, fornece

conectividade.®

A ITU — Unido Internacional de Telecomunicagdes define a Internet das Coisas como
“Uma infraestrutura global para a sociedade de informacéo, permitindo servigcos avangados
através da interconexdo (fisica e virtual) de coisas baseadas em tecnologias interoperaveis de

informagéo e comunicacao, existentes e em evolugio.”®

O autor considera a internet das coisas uma estrutura global em que esta a disposicéo da
sociedade, transmitindo informac@es, permitindo servicos e promovendo interconexao (fisica e

virtual) entre as tecnologias existentes e em evolucgéo.

O autor Silva, busca conceituar de forma simplificada do que se trata a IOT — Internet

das Coisas:

A ideia béasica do IOT sera permitir uma conexdo autbnoma e segura e troca de dados
entre dispositivos e aplicacbes do mundo real, onde o IOT vai incorporar alguma
inteligéncia em objetos conectados a Internet para se comunicar, trocar informagdes,

3 SOUZA, Bernardo Azevedo de. O poder das tecnologias exponenciais. 2016. Disponivel em:
<https://medium.com/@bernardoazsouza/o-poder-das-tecnologias-exponenciais-9b653d057b13> Acesso em 21
de setembro de 2020 &s 10:09 horas.

84\Wabher, Peter. Learning Internet of Things Paperback. Packt Publishing Ltd. Birmingham Mumbai, 2015.
P.90

851TU-T Study Group. New ITU standards define the Internet of Things and provide the blueprints for its
development. ITU, 2012. P.23

38


https://medium.com/@bernardoazsouza/o-poder-das-tecnologias-exponenciais-9b653d057b13%20-%20Acesso%20em%2021/07/2020%20%C3%A1s%2010:09
https://medium.com/@bernardoazsouza/o-poder-das-tecnologias-exponenciais-9b653d057b13%20-%20Acesso%20em%2021/07/2020%20%C3%A1s%2010:09

tomar decisfes, invocar acfes. Tende assim fornecer servigos surpreendentes que o
torna em crescente popularidade para as instituicdes académicas, inddstrias, bem
como governos uma vez que tem o potencial de trazer significativos beneficios
pessoais, profissionais e econdmicos.

O autor traz a conceituagédo de IOT como uma conexdo autbnoma e segura, que permite
a troca de dados entre dispositivos virtuais e da vida real, podendo ser utilizado para
comunicacdo, troca de informacdes, ou seja, invocar qualquer acdo e tomar decisdes, 0S
servigcos fornecidos por esse sistema torna crescente a tecnologia dentro das instituicdes
académicas, industrias e governos, trazendo inimeros beneficios, dentre eles, o econémico, e

nédo depende da méo de obra humana para que isso se realize.

2.5.2 Inteligéncia artificial

A conceituacdo de inteligéncia artificial, ganhou espaco na segunda metade do século
XX, criado por um grupo de cientistas, em que apresentaram o conceito na conferéncia de
Dartmouth, que foi realizada no verdo de 1956 nos Estados Unidos, essa conferéncia foi para

discutir sobre as maquinas e a inteligéncia destas.®’

Conduzido por Camara:

Um sistema I A ndo é capaz somente de armazenamento e manipulacdo de dados, mas
também da aquisicdo, representacdo e manipulacdo de conhecimento. Esta
manipulacdo inclui a capacidade de deduzir ou inferir novos conhecimentos — novas
relagdes sobre fatos e conceitos —a partir do conhecimento existente e utilizar métodos
de representacdo e manipulagdo para resolver problemas complexos que séo
frequentemente ndo-quantitativos por natureza. 8

O autor aduz que o sistema de inteligéncia artificial, € um sistema que além de
armazenamento e manipulacdo de dados, pode também facilitar a aquisicdo, representacéo e
manipulagdo de conhecimento, deduzindo e auferindo novos conhecimentos e relagfes sobre
fatos e conceitos, utilizando-se de conhecimentos ja existentes e metodos para resolugédo de

problemas.

Como conceitua Damacena:

A |A esta em progresso impressionante, opera em nosso entorno embarcada em carros
que trafegam sem motorista, drones autbnomos, assistentes virtuais como a Siri da

8 SILVA, Leandro Jamir. Internet das coisas. Universidade do Sul de Santa Catarina, 2017. P.13

87 FIGLIUZZI, Renan Silva. Inteligéncia Artificial: Um novo paradigma tecnoldgico? Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2018. P.27

8 CAMARA, M. S. A. L. Inteligéncia Artificial: Representacdo de Conhecimento. Departamento de
Engenharia Informética, Universidade de Coimbra. Coimbra, Portugal, 2001. P.112
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Apple, softwares de traducéo, softwares de reconhecimento de voz, algoritmos que
preveem nossos comportamentos, etc.

Conduzindo o entendimento que o progresso em que se encontra a inteligéncia artificial,
ela pode ser encontrada em varios setores da vivéncia humana, em que objetivamente todo ser
humano mesmo que periodicamente, utiliza-se desse sistema, como o0s softwares de
reconhecimento de voz, algoritmos que preveem nossos comportamentos e movimentos,
através de sua inteligéncia artificial, o que também evidencia a ndo participacdo humana no

comando desses fatores.

Os softwares da inteligéncia artificial sdo programados e elaborados para que executem
algumas funcdes, o que depende de estudos sobre o tipo de aplicabilidade, programacéao e

elaboracdo meticulosa, dentro dos esforcos contidos na sociedade.

O autor Figliuzzi faz uma critica a inteligéncia artificial aplicada no setor de transporte:

O setor de transporte talvez seja um dos melhores exemplos no interesse por parte das
empresas em aplicacdes de tecnologias de IA — vide empresas como IBM ou Google.
O transporte autonomo ja da sinais de que em breve sera algo corriqueiro, logo, 0s
individuos intimamente ligados a este novo sistema motivardo terceiros a aderirem
esse novo contexto. A partir do momento em que 0s carros auto condutores se
mostrarem mais eficientes em dirigir do que os proprios seres humanos, a tendéncia é
de que os individuos se verdo menos tentados a adquirir um ndmero de automaéveis
excedente as suas necessidades pessoais. Tal fato geraria, por exemplo, situagdes em
que as pessoas poderiam morar mais longe do trabalho e utilizar seu tempo de forma
mais produtiva — o que geraria um arranjo urbano completamente diferenciado.”

O setor de transporte segundo o autor € um dos melhores que se utilizam das tecnologias
da inteligéncia artificial, como IBM ou Google, que permite o transporte autbnomo, porém
como o0 avanco das tecnologias se tornara algo corriqueiro e comum, onde os individuos

contribuiram uns com os outros para uso desses sistemas.

O autor também acrescenta que a partir dos momentos que 0s carros auto condutores
se tornarem extremamente eficientes ao comparado na dire¢do do ser humano, a tendéncia que
os individuos se tornaram menos “tentados” a adquirir veiculos além de suas necessidades, 0
gue consequentemente geraria situagcdo que a pessoa poderia morar longe do servico e utilizar

o0 tempo livre para outras coisas.

8 DAMACENA, Jodo Luiz Silveira. A protecgdo ao direito fundamental ao trabalho no contexto da quarta
revolucdo industrial: uma analise das tecnologias disruptivas que produzem desemprego estrutural. Disponivel
em:
<portal.faculdadebaianadedireito.com.br/portal/monografias/Jo%25C3%25A30%2520L uiz%2520Silveira%2520
Damacena.pdf+&cd=1&hl=pt-BR&ct=cInk&gl=br> Acesso em 25 de setembro de 2020 &s 18:11 horas.
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Alguns autores como Ribeiro também buscam conceituar a inteligéncia artificial quando

comparada a inteligéncia humana:

A evolucdo da IA tem avancado nos Gltimos anos, saindo do foco de inteligéncia
homem e méquina, e passou a explorar a inteligéncia presente na natureza e em outros
comportamentos possiveis de modelar, e simular solucbes para os problemas no
progresso da IA. Surgiram da abordagem da inteligéncia de modelos bioldgicos e
sociais, varios tipos de algoritimos como: algoritimos bioinspirados, algoritimos
baseados em redes neurais, algoritimos baseados na légica racional.™

Destarte, aduz que a inteligéncia artificial, esta avancando nos dltimos anos, e que
consiste na exploracgéo da inteligéncia presente na natureza, capaz de modelar comportamentos
e simular situacfes para os problemas e progressos da IA, inspirado em outros algoritimos

bioinspirados.

Com o breve relato sobre as possibilidades e conceitos da inteligéncia artificial, foi
possivel considerar que a evolucdo deste tipo de inteligéncia estd em constante
desenvolvimento, 0 que torna necessario a estruturacdo sobre as consequéncias desses meios

na vida do ser humano e o amparando-se no foco do presente trabalho.

2.5.3 Robdtica avancada

A associacdo norte americana de robds industriais (RIA), no ano de 2017 a industria
robotica bateu recorde, apresentando um aumento de 9% na criacdo de robds, sendo o setor
automotivo o maior responsavel por esses nimeros, mas também recebe influéncia dos setores

de plastico, borracha, metais, alimentos e outros bens de consumo.”?

A revolucéo 4.0 é considerada uma chave para o0 avanco da robética:

Na industria 4.0, robds sdo um elemento chave na manufatura. Aceleram os processos
fabris e reduzem a forga de trabalho humana. Estdo cada vez mais onipresentes na
indastria. Conforme projecdo da ABI Research, indica que o numero de robds
industriais vendidos nos Estados Unidos saltard cerca de 300% em menos de uma
década.”™

"I RIBEIRO, Thiago Martins. Desenvolvimento de método de inteligéncia artificial baseado no
comportamento de enxames do Gafanhoto-do-deserto. 2017. P. 59

2 ANANDAN. Tanya M. RIA. The Robotmakers — Yesterday, Today and Tomorrow — Part 2. RIA.
Disponivel em:https://www.robotics.org/content-detail.cfm/Industrial-Robotics-Industry-Insights/The-
Robotmakers-Yesterday-Today-and-Tomorrow-Part-2/content_id/7144 Acesso em: 27 de setembro de 2020, as
00:34 horas.

3 CIO. Quantidade de robds industriais crescera 300% na préxima década. Disponivel em:
https://cio.com.br/noticias/2017/04/12/quantidade-de-robos-industriais-crescera-300-na-proxima-decada/ -
Acesso em 27 de setembro de 2020, &s 11:11 horas.
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Os robds séo considerados um elemento chave para acelerar os processos fabris, 0 que
consequentemente reduz a forca de trabalho humana, e estando cada vez mais onipresente na
industria, indicando que o numero de rob6s vendidos nos Estados Unidos devera saltar num

numero aproximado de 300% em menos de uma década.

O uso de robdtica esta se diversificando em indstrias e aplicagOes variadas. Os robos
estdo indo além de linhas de montagem da indUstria, para os shoppings de pequenas e
médias empresas, ajudando as pequenas e médias empresas s a competir em uma
economia global.™

A robotica estd em crescente utilizacdo e seu avanco € constante, o autor argumenta que
as linhas robdticas estdo indo além das linhas de montagem das industrias, progredindo para o0s

shoppings, pequenas e médias empresas e competindo para uma economia global.

Apo6s apontada algumas das tecnologias exponenciais, e conceituada suas formas de
utilizacdo, torna-se necessario adentrar ao foco do presente trabalho, o que serd abordado no
préximo tdpico, sobre o0 desemprego estrutural e a consequéncias do avanco das maquinas no

setor manufatureiro.

2.6 CONSEQUENCIAS TRAZIDAS COM A TECNOLOGIAS

Diante do presente trabalho, tornou-se necessario estudar sobre as consequéncias
trazidas com a tecnologia, algumas consideragdes sobre as inovac6es produtivas, que vao desde

a antiguidade até a atualidade.

Marx faz uma critica ao sistema que substitui a mao de obra humana pela maquina:

O instrumento de trabalho, ao tomar forma de maquina, logo se torna concorrente do
préprio trabalhador. A autoexpansao do capital através da maquina esta na razao direta
do nimero de trabalhadores cujas condi¢@es de existéncia ela destrdi. Todo o sistema
de produgdo capitalista baseia-se na venda da forga de trabalho como mercadoria pelo
trabalhador. A divisdo manufatureira do trabalho particulariza esta forca de trabalho,
reduzindo-a a habilidade muito limitada de manejar uma ferramenta de aplicacéo
estritamente especializada. Quando a maquina passa a manejar a ferramenta, o valor
de troca de forga de trabalho desaparece ao desvanecer seu valor de uso. O trabalhador
é posto para fora do mercado como o papel-moeda retirado de circulacdo. A parte da
classe trabalhadora que a maquinaria transforma em populacdo supérflua, ndo mais
imediatamente necessaria a autoexpansdo do capital, segue uma das pontas de um
dilema inarredavel: ou sucumbe na luta desigual dos velhos oficios e das antigas
manufaturas contra a producéo mecanizada, ou inunda todos os ramos industriais mais

4 Cl0. Quantidade de robos industriais crescera 300% na préxima década. Disponivel em:
https://cio.com.br/noticias/2017/04/12/quantidade-de-robos-industriais-crescera-300-na-proxima-decada/ -
Acesso em 27 de setembro de 2020 &s 11:11 horas.
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acessiveis, abarrotando o mercado de trabalho e fazendo o preco da forca de trabalho
cair abaixo de seu valor.”™

A critica amparada por Marx, revela uma concorréncia entre as maquinas e o
trabalhador, o sistema capitalista de producdo baseia-se na forca de trabalho como objeto do
trabalhador, a divisdo manufatureira, reduz a habilidade de manejar uma ferramenta de
aplicacdo estritamente especializada, sendo que, quando a méaquina passa a manejar e produzir
melhor, a m&o de obra manual € colocada pra fora, como coisa supérflua, causando um dilema

inarredavel, abarrotando o mercado de trabalho e tornado a mao de obra abaixo do seu valor.

As primeiras maquinas foram lancadas nos Estados Unidos, surgindo no ano de 1944 as
primeiras colheitadeiras mecanicas de algoddo, onde os beneficios com essa criagdo foi
supremo, conseguindo colher 450 quilos de algodao por hora, no qual comparado a mao de obra
humana, que conseguiria no maximo colher 9 quilos por hora, 0 que avanga nos nimeros que

as colheitadeiras conseguiriam suprir a mio de obra de 50 trabalhadores.”

Os autores Chahad, Diaz, Pazello, demonstram alguns dados quando iniciou a utilizagdo

de méaquinas no Brasil:

No Brasil, na década de 1990, cada variacao positiva de 10% na producdo agricola foi
acompanhada de uma queda de 2,6% no emprego formal. Se, ao invés deste, tomar-
se como parametro o emprego total, os dados confirmam uma desproporcionalidade
entre 0 aumento da produtividade e a demanda de m&o de obra no campo, com efeito,
na mesma década de 1990, para cada ponto percentual de aumento no nivel de
produtividade agricola, houve, no Brasil, em média, um aumento de apenas 0,3% no
nivel de emprego total.””

Os numeros consideram-se em queda para o emprego formal, tornando-se como
parametro o emprego total, esses dados sdo capazes de confirmar a desproporcionalidade entre
a produtividade e a demanda da méo de obra no campo, nessa década, houve o aumento na
produtividade agricola mas em consequéncia obteve impactos negativos no que conduz ao

desemprego e a ndo utilizacdo da méao de obra manual.

Esse fato assustou a populagdo, que se preocupou com o desemprego causado, e ao

decorrer do tempo 0s avancos tecnoldgicos continuou trazendo consequéncias positivas no que

> MARX, Karl. O Capital: critica da economia politica. Livro I. Tradug&o de Reginaldo Sant‘Anna. 33a ed.,
Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2014. P.194

SRIFKIN, Jeremy. O fim dos empregos: o declinio inevitavel dos niveis dos empregos e a reducéo da forca
global de trabalho. Trad. Ruth Gabriela Bahr. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil. 2001. P.117.
""CHAHAD, José Paulo Zeetano; DIAZ, Maria Dolores Montoya; PAZELLO, Elaine Toldo. A elasticidade
emprego-produto setorial no Brasil: novas evidéncias. In CHAHAD, José Paulo Zeetano; MENEZES-FILHO,
Naércio Aquino (Org.). Mercado de trabalho no Brasil: salario, emprego e desemprego numa era de grandes
mudancas. Sao Paulo: LTr, 2002, p.116-117.
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tange ao aumento da produtividade, porém continuou reduzindo a utilizacdo da méo de obra

humana.

De Masi, considera positivas as mudancas implementadas com a tecnologia:

Sob outra perspectiva, essa reducdo da necessidade do trabalho humano poderia ser
comemorada, ela anunciaria o inicio da tdo sonhada libertacdo do homem do trabalho
estafante, repetitivo, desgastante, que apenas embrutece e aliena. Estar-se-ia iniciando
a fase do trabalho enriquecedor, contemplativo, que engrandece e enobrece o homem,
seria o ingresso, afinal na era do tdo sonhado “écio criativo”.’®

O autor buscou analisar a situacdo sobre outra perspectiva onde houve a reducéo da
necessidade do trabalho e como ela poderia ser comemorada, visando a libertacdo do homem
do trabalho estafante, repetitivo e desgastante, 0 homem/trabalhador iniciaria um trabalho que

o elevaria a um nivel superior, o engrandecendo e enobrecendo.

Gorz, aduz ja sobre 0s aspectos negativos sobre a maquinas e o desemprego:

O quadro, porém, na grande maioria dos paises, esta muito distante da quimera de um
6cio que liberta, o sonho de um mundo quase sem trabalho neste século XXI, é pouco
alentador, pois “as forgas do mercado continuam a gerar producéo e lucro, com pouco
interesse na geracdo de maior lazer para milhdes de trabalhadores cujos servigos estao
sendo dispensados.”

O autor corrobora que na maioria dos paises o sonho de libertacdo de trabalho esta longe,
pois com as consequéncias da implantacao de maquinas e tecnolégicas ha causa o desemprego,

onde a médo de obra é dispensada.

Conduzindo ao seguinte entendimento:

O crescimento econdmico em qualquer revolucdo tecnoldgica é bem-sucedido
somente se for seguido de uma pluralidade de mudancas institucionais atribuidas, por
pressuposicdo, ao estimulo das capacidades tecnoldgicas autossuficientes das
empresas nacionais. As atividades de aprendizado devem ser o foco da atencédo
analitica e de politicas futuras para o avango nas trajetorias de desenvolvimento. O
sucesso do 15 desenvolvimento dos paises que usufruem do forging ahead exige
esforgos dos mesmos para aproveitar as oportunidades geradas pelos paradigmas. A
forma como operam as instituicdes ao longo do tempo é o fator decisivo para que 0s
paises alcancem éxito no desenvolvimento tecnoldgico e produtivo.®

Figliuzzi, ampara que para que haja sucesso na implementacao da tecnologia e que isso

seja bem sucedido, devera haver uma pluralidade nas mudancas institucionais, atribuidas por

8 DE MASI, Domenico. O dcio criativo. Rio de Janeiro: Sextante, 2000. P.134.
" GORZ, André. O imaterial: conhecimento, valor e capital. Trad. Celso Azzan Jnior. Sdo Paulo: Annablume,
2005, p. 96-97.
8 FIGLIUZZI, Renan Silva. Inteligéncia Artificial: Um novo paradigma tecnoldgico? Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2018. P.27
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estimulo as capacidades tecnoldgicas autossuficientes das empresas nacionais, devendo haver
inclusivamente as atividades de aprendizado para que haja politicas de avango ao
desenvolvimento, exigindo os mesmos esfor¢cos para aproveitar as oportunidades geradas pelo

paradigma da evolucéo tecnologica.

A globalizacdo também se tornou uma das principais causas do aumento do desemprego
no mundo, consistindo na transferéncia de producéo para outras partes do globo que oferecem

menor custo de mao de obra.8!

Uma critica feita por Rifkin, ressalta a conduta da tecnologia e o desemprego:

No passado, quando tecnologias substituiam trabalhadores em determinados setores,
NOVO CONSUMO surgia, Novos setores sempre apareciam para absorver os trabalhadores
demitidos. Agora, a tecnologia esta provocando deslocamento em todos os setores,
seja agricultura, inddstria ou servicos, levando milhdes de trabalhadores para a fila do
desemprego. O Unico novo setor surgido desta revolucdo tecnoldgica é o setor que
cria a propria revolucao, o setor de conhecimento, que ndo ajuda, pois é formado por
uma minima elite de empreendedores, como cientistas, técnicos, programadores,
educadores e consultores.?

O autor aduz que quando as tecnologias comegaram a substituir os trabalhadores em
diversos setores, novos consumos surgiam, amparando sempre novos trabalhadores que foram
demitidos, a revolucdo trazida com a tecnologia provoca além de tudo deslocamento em todos
os setores, desde a agricultura até a industria e servicos, o que acarreta milhdes de desemprego,
e 0 Unico setor ndo afetado por essa revolugdo tecnologica é o que cria sua propria revolucéo,
que é o conhecimento, formado por uma elite de empreendedores, cientistas, técnicos,

programadores, educadores e consultores.

Apesar de todos 0s pontos negativos, ainda ha autores que reforcam criticas positivas

ao setor tecnoldgico, como salienta:

A utilizagdo de maquinaria num pais nunca deveria deixar de ser incentivada, pois, se
ndo for permitido ao capital obter o maior rendimento liquido que o emprego de
maquinas possibilita, ele serd transferido para o exterior e isso representard um
desestimulo muito maior a demanda de trabalho do que a generalizagdo mais completa
do uso de maquinas, uma vez que, enquanto o capital é aplicado no pais, alguma
demanda de trabalho devera ser criada: as maquinas ndo funcionam sem a intervencéo
do homem, e também ndo podem ser construidas sem a contribuicéo do seu trabalho.
Investindo uma parte do capital em maquinaria aperfeicoada, haverd uma reducgdo na

8ITREFF, Marcelo Antonio; GONCALVES, Luiz Claudio; CAMAROTTO, Marcio Roberto. Os impactos da
globalizacéo no perfil do trabalho e do trabalhador do século xxi. Revista cientifica Hermes. Sdo Paulo:
FIPEN. N.8, 2016, p.208-222. Disponivel em:
http://lwww.fipen.edu.br/hermesl/index.php/hermesl/article/view/80 — Acesso em 22 de setembro de 2020, as
09:09 horas.

8 RIFKIN, Jeremy. O Fim dos Empregos: O continuo crescimento do desemprego em todo o mundo. Sdo
Paulo. Editora M.books do Brasil editora Itda. 2004. P.25
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progressiva demanda de trabalho; exportando-o para outro pais, a demanda sera
totalmente eliminada.®

O autor reforca que a inddstria maquinaria em um pais deveria ser sempre incentivada,
pois através disso € capaz de obter um maior rendimento liquido que o emprego nas maquinas
possibilita, aferindo que as maquinas ndo podem funcionar sem a interferéncia humana, desde

a sua construcao até sua utilizagdo, o que contribui para a contribuigdo do capital de um pais.

Destarte, a economia global, ao ampliar a concorréncia e competividade entre as nagdes
e busca por maiores lucros, e menores custos, levam também a desigualdade econémica, e a
diminuicdo de empregos causa consequéncias gravosas que remete inteiramente a economia do
dos paises, fazendo renascer discursos protecionistas, que realizem falsas promessas de

empregos e concorréncia devido ao avanco tecnoldgico.®

Alguns autores reforcam a ideia de educacdo para aqueles que perderam seus empregos,

para que possam reconquistar seu espaco, como salienta:

A ideia pregada é a de que qudo maior for o nivel de educacdo dos trabalhadores,
maiores as chances de se desenvolverem novas tecnologias mais avancadas, que irdo
alavancar o nivel de producdo. O ganho é mutuo: tanto as industrias terdo maior
capacidade de empregarem maquinario novo e melhorar sua produgdo quanto 0s
trabalhadores poderdo elevar seu padrdo de vida.®®

O autor aduz que deve ser empregado um nivel de educacédo aos trabalhadores, para que
haja maior chance de se desenvolverem e promoverem tecnologias mais avangadas que irdo
alcancar um nivel maior de producéo, onde as consequéncias positivas serdo mutuas, tanto para

as industrias tecnoldgicas, tanto para o empregado.

Com base na analise no decorrer do presente capitulo sendo estruturado sobre os
avancos tecnoldgicos e suas consequéncias no mundo, considera-se que houve impactos tanto
positivos quanto negativos, onde as maiorias dos autores ampliam que 0s impactos sdo mais
negativos do que positivos, porém, é fato notorio e ndo controverso que as mudangas foram

amplamente bem recebidas e estdo em constante evolugéo.

8 RICARDO, D. Principios de Economia Politica e Tributacdo. Séo Paulo. Editora Nova Cultura Ltda., 1996.
P.96

8 OBERSON, Xavier. Taxing Robots? From the Emergence of an Electronic Ability to Pay to a Tax on Robots
or the Use of Robots. 2017. World Tax Journal. Disponivel em:
<https://www.ibfd.org/sites/ibfd.org/files/content/pdf/wtj_2017_02_int_3 SeptNewsletter.pdf> Acesso em 22 de
setembro &s 09:00 horas.

8 FIGLIUZZI, Renan Silva. Inteligéncia Artificial: Um novo paradigma tecnoldgico? Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2018. P.27
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Trazendo a baila as consideracdes a respeito das maquinas, estas possuem uma estrutura
completa e ampla que podem favorecer a economia, porém com as evolugdes e autonomia,
consequentemente podem gerar desemprego, e este deve ser combatido, havendo a participacdo

incisiva do Estado para isso.

No mais, encerrando o presente capitulo, é possivel salientar a importancia do contexto
abordado sobre o problema da pesquisa, que incide sobre a responsabilidade previdenciaria das
maquinas, pois, coincidindo com o direito previdenciario retoma a atencdo para o desuso da
méo de obra humana, no qual, verifica-se ser incompativel em primeiro modo com a
previdéncia, porém, vigorando a ideia que para as maquinas funcionarem, precisam também de

funcionarios competentes para executa-las.

Sendo cedico o problema levantado nesta pesquisa, 0 capitulo que o segue tratard
especificamente sobre esse contexto, trazendo a baila solugdes pertinentes para resolucdo do

problema.
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3. A TECNOLOGIA E O INSTITUTO DA SEGURIDADE SOCIAL

A Seguridade Social € um instituto do direito brasileiro criado para amparar 0s mais
necessitados, e proteger os direitos mais basicos dos cidaddos, abrangendo a salde, a

previdéncia social e a assisténcia social.

No Brasil ela foi pensada objetivando o bem comum, visando a criacdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria. Estando positivada na Constituicdo Federal de 1988, a
Seguridade Social, a exemplo dos demais dispositivos constitucionais, busca engajar toda a

sociedade na busca do equilibrio social.

No artigo 194 da Constituicdo é definido que a Seguridade Social compreende um
conjunto integrado de acGes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a

assegurar os direitos relativos a satde, a previdéncia e a assisténcia social %

Sendo assim, no decorrer dos anos, desde da Constituicdo de 1988, ficou claro a
importancia de tal instituto para com a sociedade brasileira, ela é responsavel, entre outras
coisas, pela efetivacdo de direitos, garantindo a subsisténcia de milhGes de pessoas em todo o
pais, seja um idoso, tendo sua aposentadoria garantida pela Previdéncia Social, seja uma pessoa

sem condices, cuja subsisténcia é assegurada pela Assisténcia Social.

Mas entdo o Brasil e 0 mundo nos Gltimos anos vém convivendo com um avango
exponencial das tecnologias, tornando a competitividade no mercado de trabalho ainda mais

acirrada. Porém, essa ndo € a Unica questdo a ser vista.

A mobilizacdo de tecnologias para simplificar, e até extinguir, 0s processos, esta
fazendo com que, num periodo muito curto, a dindmica social mude rapidamente. O que, no
demonstrar a frente, pode levar muitos das pessoas despreparadas para as margens da sociedade,

ou mesmo piorando as situacdes de desigualdade existente no pais.

Por outro lado, para analisar uma questdo como essa, ndo pode-se apegar a rasa ideia
que as maquinas serdo inimigas da ragca humana no futuro, devendo-se analisar os principios, a

historia e os dados, criando a partir dai uma visdo ampla do tema.

8SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1> acesso em 15 DE
OUTUBRO DE 2019 s 21: horas
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3.1 A TECNOLOGIA E O EMPREGO

Mas a verdade € que existem questfes a serem debatidas. Apesar das nobres intengdes
positivadas na Constituicdo Federal, em querer defender os mais necessitados, no mundo

prético, institutos como o da Seguridade Social encontram dificuldades em se estabelecer.

Por demandar uma quantia muito grande de dinheiro, ela é frequentemente alvo de
intensos debates. SO para se ter uma ideia no ano de 2019 a Previdéncia Social tevé um déficit
de R$ 318 bilhes®”. Num pais que vive uma das piores crises econdmicas de sua histdria, esse

namero é até explicavel.

Se os numeros forem analisados sob uma 6tica mais fria e pessimista, nota-se que uma
consideravel parte dos empregos serdo colocados em xeque nos proximos anos, colocando em

risco o custeio da Seguridade Social.

Algumas pesquisas vém sendo feitas para tentar dimensionar o impacto que as novas
tecnologias vao causar sobre o0 mundo do emprego, como por exemplo o relatério dos
pesquisadores David Autor (Instituto de Tecnologia de Massachusetts) e Ana Salomons
(Universidade de Utrecht), analisando dados de 19 paises, dos ultimos 35 anos concluiu que a

verdadeira ameaga ao mundo do trabalho ¢ a deterioragio dos empregos.®®

No estudo dirigido pelos pesquisados a tecnologia ndo atrapalharia a criagdo de
empregos, mas faria com que os salérios, e consequentemente, o poder de consumo
diminuissem. Nessa linha, a pesquisadora Ana Salomons afirmou em entrevista ao peridédico
global El Pais: “N&o ha nenhuma razdo que nos faca pensar que essa tendéncia ird mudar nos
préximos anos. A nova revolucgdo tecnoldgica ndo impedira a criacdo de novos empregos. E

continuara colocando a desigualdade como um dos grandes desafios da sociedade”®®

87GLOBO, Agéncia O. Rombo da Previdéncia bate recorde e chega a 318 bilhdes em 2019. Disponivel em:
<https://exame.com/economia/rombo-da-previdencia-bate-recorde-e-chega-a-r-318-bilhoes-em-2019/> Acesso
em 25 de setembro de 2020 as 19:33 horas.

8DONCEL, Luis. O Emprego ndo Corre Perigo, seu salario sim. Disponivel em:
<https://brasil.elpais.com/brasil/2018/03/31/economia/1522517546_838136.html> Acesso em 25 de setembro de
2020, as 20:00 horas.

8DONCEL, Luis. O Emprego ndo Corre Perigo, seu salario sim. Disponivel em:
<https://brasil.elpais.com/brasil/2018/03/31/economia/1522517546_838136.htmlI> Acesso em 25 de setembro de
2020, as 20:00 horas.
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Mas dentre os estudos, esse pode ser considerado como otimista, quando se fala em
emprego e tecnologia. Imagine, por exemplo, se entre 400 e 800 milhdes de empregos

estivessem ameacados, até o ano de 2030 por causa do avango da tecnologia.®

Isso mesmo, um relatorio da agéncia McKinsey Global Institute estima que serdo
perdidos esse nimero de empregos até o ano de 2030. E entdo, e com esses postos de trabalho
ameacados, como ficariam o instituto da Seguridade Social.

Segundo dados do Portal da Transparéncia s6 a Previdéncia Social, no ano de 2019
gastou mais de R$ 713,17 bilhdes® no pagamento dos beneficios. Valor esse, que com citado
acima, ja possui um déficit bilionario.

Entdo conclui-se que a Seguridade Social € muito cara, levando a ocupar grande parte
do orcamento publico, de todos os entes da federacdo. Assim, a Seguridade Social tem grandes

desafios pela frente, que deverdo, pelo bem dos cidaddos, ser enfrentados juridico e

socialmente.

3.1.1 O processo de automatizacéo

Vocé ja deve ter notado em algum desenho animado algumas maquinas que podem
realizar tarefas de forma autbnoma. O que antes era ficcdo agora parece plausivel diante dos

novos avanc¢os do mundo moderno.

Vérias empresas tém investido grande capital no desenvolvimento de maquinas
automatizadas, visando acelerar seus processos e até reduzir o fator humano. Varias dessas
tecnologias, inclusive, estdo agora em fase de testes pelo mundo. Como é o caso do aplicativo
de entrega iFood que comegara, ainda no més de agosto de 2020 testar entregas com drones®?,

reduzindo o fator humano da operacéo.

COLLETA, Ricardo Della. Robética Eliminara até 800 milhdes de empregos daqui a 2030. Disponivel em:
<https://brasil.elpais.com/brasil/2017/11/30/economia/1512012918 284848.htmlI> Acesso em 25 de setembro de
2020, as 21:00 horas.

9IUNIAO, Controladoria Geral da. Portal da Transparéncia. Disponivel em:
<http://www.portaltransparencia.gov.br/funcoes/09-previdencia-social?ano=2019> Acesso em 25 de setembro
de 2020 &s 21:15 horas.

%2 GARRET, Felipe. Ifood vai testar entregas com drones no Brasil; veja pergunta e respostas. Disponivel em:
<https://www.techtudo.com.br/noticias/2020/08/ifood-vai-testar-entregas-com-drones-no-brasil-veja-perguntas-
e-respostas.ghtml>. Acesso em UNIAO, Controladoria Geral da. Portal da Transparéncia. Disponivel em:
<http://www.portaltransparencia.gov.br/funcoes/09-previdencia-social?ano=2019> Acesso em 25 de setembro
de 2020 &s 21:45 horas.
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E dai a questdo, o aplicativo de entrega tem aproximadamente 72 mil entregadores
cadastrados®. De certa forma, os entregadores ja trabalham sem nenhum vinculo empregaticio

com a empresa, 0 que, destaca-se ja acarreta prejuizos ao sistema de Seguridade Social.

Nesse sentido, entende-se o0 quanto a seguridade € prejudicada, por que por um lado
muitos deles ndo tém vinculo empregaticio com o aplicativo, e entdo ndo tem nenhum desconto
em sua folha salarial. Por outro, por que ja comega a concorréncia direta com essas novas

tecnologias.

Mas € exatamente para este caminho que o mundo tem caminhado, como ja aludido a
Industria 4.0 busca integrar maquina e homem, tornando algumas fun¢des mais do que

desnecessarias, como salienta:

Na industria 4.0, robds sdo um elemento chave na manufatura. Aceleram os processos
fabris e reduzem a forga de trabalho humana. Estéo cada vez mais onipresentes na
indastria. Conforme projecdo da ABI Research, indica que o numero de robds
industriais vendidos nos Estados Unidos saltara cerca de 300% em menos de uma
década.®

A utilizacdo das tecnologias estd em constante avango, como demonstrado o uso de
robds além das linhas de montagem das industrias, progredindo para os shoppings, pequenas e

médias empresas e englobando a economia global.

Assim, varias funcbes que hoje sdo ocupadas por humanos, sdo alvos de avancos
tecnoldgicos, que em um futuro préximo pode acarretar na substituicdo. A medida que as
mudancas trazidas pelas tecnologias sdo apresentadas, se comeca a ver o horizonte de
possibilidades. Nesse horizonte ja se vé nuances de varias ferramentas que serdo integradas ao
dia a dia. Véarias maquinas comecam a ser apresentadas como o futuro, e com elas se percebe o

quanto os humanos vao se integrar.

Marx faz uma critica ao sistema que substitui a médo de obra humana pela maquina:

% TERRA. Ifood chega a 2 milhdes de pedidos por més. Disponivel em:
<https://www.terra.com.br/noticias/tecnologia/inovacao/ifood-chega-a-20-milhoes-de-pedidos-por-
mes,8cf5a270f39aa461603f044508ealb20ii7pa2r0.htmi#:~:text=A%20empresa%2C%20que%20est%C3%A1%
20avaliada,em%20um%?20escrit%C3%B3rio%20em%200sasco.> Acesso em GARRET, Felipe. Ifood vai
testar entregas com drones no Brasil; veja pergunta e respostas. Disponivel em:
<https://www.techtudo.com.br/noticias/2020/08/ifood-vai-testar-entregas-com-drones-no-brasil-veja-perguntas-
e-respostas.ghtml> Acesso em UNIAO, Controladoria Geral da. Portal da Transparéncia. Disponivel em:
<http://www.portaltransparencia.gov.br/funcoes/09-previdencia-social?ano=2019>. Acesso em 25 de setembro
de 2020 as 21:55 horas.

% CI10. Quantidade de robds industriais crescera 300% na préxima década. Disponivel em:
<https://cio.com.br/noticias/2017/04/12/quantidade-de-robos-industriais-crescera-300-na-proxima-decada/>
Acesso em 13 de setembro de 2020 &s 11:11 horas.
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O instrumento de trabalho, ao tomar forma de maquina, logo se torna concorrente do
proprio trabalhador. A autoexpanséo do capital através da maquina esta na razdo direta
do nmero de trabalhadores cujas condigdes de existéncia ela destréi. Todo o sistema
de produgdo capitalista baseia-se na venda da forca de trabalho como mercadoria pelo
trabalhador. A divisdo manufatureira do trabalho particulariza esta forca de trabalho,
reduzindo-a a habilidade muito limitada de manejar uma ferramenta de aplicacéo
estritamente especializada. Quando a maquina passa a manejar a ferramenta, o valor
de troca de forca de trabalho desaparece ao desvanecer seu valor de uso. O trabalhador
é posto para fora do mercado como o papel-moeda retirado de circulacdo. A parte da
classe trabalhadora que a maquinaria transforma em populacéo supérflua, ndo mais
imediatamente necessaria a autoexpansdo do capital, segue uma das pontas de um
dilema inarredavel: ou sucumbe na luta desigual dos velhos oficios e das antigas
manufaturas contra a producéo mecanizada, ou inunda todos os ramos industriais mais
acessiveis, abarrotando o mercado de trabalho e fazendo o preco da forca de trabalho
cair abaixo de seu valor.%

A critica amparada por Marx, revela uma concorréncia entre as maquinas e o
trabalhador, o sistema de producdo baseia-se na forca de trabalho como objeto do trabalhador,
a divisdo manufatureira, reduz a habilidade de manejar uma ferramenta de aplicacdo
estritamente especializada, sendo que, quando a maquina passa a manejar e produzir melhor, a
mdo de obra manual é colocada pra fora, como coisa supérflua, causando um dilema

inarredavel, abarrotando o mercado de trabalho e tornado a méo de obra abaixo do seu valor.

As criticas de Marx vao ao encontro do horizonte de todas as tecnologias, sua constante
evolugdo tem tornado a m&o de obra dos homens menos procurada, e sendo assim, com salarios
que abaixo do seu valor real. Afinal, isso nos leva ao dilema trabalhador salério, que vive no

constante conflito entre ter um servigo mal remunerado e ndo ter nenhum servigo.

Assim, na esteira desse pensamento € que podemos confrontar a realidade trazida pelo
Século XXI. A automatizacdo é tdo verdade que podemos citar diversos exemplos, a fim de

respaldar o trabalho.

Um startup nos Estados Unidos ja comeca a produzir caminhdes autbnomos, e ja comeca

a implanté-los. Essa implantacdo serd algada em trés fases, como demonstrado:

A entrada em operacdo da rede autdnoma ocorrerd em trés fases. Nesta inicial, 0s
caminhdes véo trafegar por rotas entre as cidades de Phoenix e Tucson, no Estado do
Arizona, El Paso, Dallas, Houston e San Antonio, no Texas. Esse trecho tem cerca de
1.600 km.

A TuSimple ja opera em sete rotas diferentes entre Phoenix, Tucson, El Paso e Dallas.
No terceiro trimestre, a startup abrird um novo terminal de embarque em Dallas. Com
isso 0s caminh@es vao poder trafegar de forma auténoma pelo chamado “tridngulo do
Texas”.

Na segunda fase, com inicio de operagdo previsto para 2022, a TuSimple expandira a
rota de Los Angeles, na Califérnia, a Jacksonville, na Flérida. E vai conectar a costa
leste & costa oeste dos EUA.

% MARX, Karl. O Capital: critica da economia politica. Livro 1. Tradugdo de Reginaldo Sant‘Anna. 33a ed.,
Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2014.
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Na terceira fase, a mais ousada, as operacdes serdo expandidas para 48 Estados norte-
americanos. Quando isso ocorrer, as operagdes com veiculos autbnomos estardo
disponiveis para uso comercial em todo o pais, de acordo com informagdes dos
executivos da TuSimple.%

Isso demonstra um sinal claro do quanto a tecnologia esta se tornando avangada, no
momento em que ela ja se torna tdo avancada que pode até dirigir caminhdes sem que haja
motorista. Tudo isso pode acarretar numa crise na Seguridade Social, que hoje ja ndo vive bons

momentos.

3.1.2 A Historia ndo pode se repetir

As tecnologias praticamente ja dominam o mundo, as inovacdes tecnoldgicas estdo
promovendo uma revolugéo na humanidade, influenciando cada vez mais no cotidiano de cada

individuo.

Essa ndo é a primeira quebra de paradigmas ocasionada pela evolucdo da tecnologia que
a histdria conhece. O mundo ja viveu momentos parecidos em sua historia, como € o caso da
Primeira e Segunda Revolucdo Industrial, que trouxeram grandes mudangas sociais e

econdmicas.

Mas essas grandes mudancas significaram um grande problema, prejudicando
principalmente a renda dos trabalhadores. Uma funcdo que precisasse de 10 pessoas para ser
realizados e ap6s a revolucdo precisasse apenas de 1. Isso significa que a remuneracéo diminui

drasticamente, pois eram uma massa muito grande frente a um ndmero infimo de empregos.

Nessa linha é possivel colher:

Isso é evidenciado pela estatistica trazida por Eric Hobsbawm que mostra como o
salario do trabalhador inglés caiu com o surgimento da indUstria. O exemplo levantado
foi Bolton, cidade no oeste da Inglaterra. L4, em 1795, um artesdo ganhava 33
shillings, mas em 1815, o valor pago havia caido para 14 shillings e, entre 1829 e
1834, esse salério havia despencado para quase 6 shillings. Percebemos aqui uma
queda brusca no salario e esse processo deu-se em toda a Inglaterra.®’

Assim fica claro que as remuneragdes cairam drasticamente, tornando a situacao

econbmica da época catastréfica. 1sso levou muitas pessoas a miséria que se viram obrigadas a

% RAMOS, Andrea. Caminhdes autdnomos ja rodam nas rodovias dos Estados Unidos. Disponivel em:
<https://estradao.estadao.com.br/caminhoes/caminhoes-autonomos-comecam-rodar/> Acesso em 26 de setembro
de 2020 as 18:55 horas.

% NEVES, Daniel. Brasil Escola. Revolucdo Industrial. Disponivel em:
<https://brasilescola.uol.com.br/historiag/revolucao-industrial.htm>, acessado em: 15 de setembro de 2020, &s
19:30 horas.
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aceitarem servigos que punham em perigo sua integridade fisica. Esses servi¢os tinham jornadas

de trabalhos exaustivas.

E claro que o contexto era diferente nos séculos XIX e XX, principalmente quando se
fala em condicgdes juridicas e econdmicas, mas imagine o contexto, uma sociedade que foi
inundada por novas ferramentas, que comegaram a substituir grande parte dos trabalhadores,
naquela época os empregados ndo eram totalmente substituidos, restavam aqueles para operar

as maquinas.

Trazendo aos tempos atuais, onde as maquinas j& comegam a ganhar autonomia e
dispensassem a mao de obra humana, claro que nem todo o emprego estaria ameagado, mas
imagine o impacto que a automatizacdo da producéo, de vendas poderia causar no mercado de

trabalho e na sociedade.

3.2 A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA COMO NORTE

O Principio da Dignidade da Pessoa Humana € um norte para todo o ordenamento
juridico brasileiro. Como ja aludido, no primeiro capitulo desse trabalho, esse principio é

positivado na Constituicao Federal.

Aludindo a prépria Constituicdo Federal é possivel colher no entender que o principio

da Dignidade Humana, esta pautado inclusive na ordem econdmica, como salienta:

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da
justica social, observados os seguintes principios:

111 - funcdo social da propriedade;

VII - reducéo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego; [...]°

Como é cedico no dispositivo constitucional citado, o principio é tdo importante que é
previsto até mesmo na parte da liberdade econémica da constitui¢do. Extrai-se dali entdo como

o principio deve ser respeitado dentro da ordem econémica e social.

Nessa linha, pode-se tracar um paralelo entre o principio e realidade, tratando do

primeiro ponto podemos colher que quase 65% dos beneficios pagos pelo INSS equivalem a

% SENADO. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil. 1998. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1>, acesso em 01/10/2020, &s
21: horas.
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um salario minimo.*® Ou seja, grande parte dos nimeros dos aposentados dependem de um

salario minimo para manter sua subsisténcia.

Assim, 0 outro ponto a se tracar é o da desigualdade, no Brasil ela é abismal, e representa

um problema social enorme a ser resolvido. Nesse sentido pode-se colher:

Segundo um dado oficial do Ministério de Desenvolvimento de Combate a Fome
datado de 2011, existiam no Brasil até esse ano cerca de 16,27 milhGes de pessoas em
condigéo de “extrema pobreza”, ou seja, com uma renda familiar mensal abaixo dos
R$70,00 por pessoa. Vale lembrar que ultrapassar esse valor ndo significa abandonar
a pobreza por completo, mas somente a pobreza extrema.%

Nesse sentido, podemos entender que o Brasil ainda € um pais que enfrenta muitas
dificuldades para combater a pobreza, tendo milhares de pessoas ainda na linha da extrema

pobreza.

A Seguridade Social, através representada pelos Direitos relativos a Sadde, Assisténcia
Social e Previdéncia Social representam uma arma para enfrentar essa desigualdade. Torna dai

inevitavel pensar na construcdo da Seguridade enquanto sistema.

Qualquer mudanca que atingisse diretamente os valores dos beneficios poderia colocar
em xeque o combate a desigualdade, ainda mais se considerarmos o atual contexto de crise que

0 pais vive. Pois bem, nesse sentido dados do IBGE demonstra que:

De acordo com o levantamento realizado a partir da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (Pnad) do IBGE, o indice de pobreza no Brasil aumentou em 11.2% de
2016 para 2017. Na prética, estamos falando de um aumento de 1,49 milhdo de
pessoas que passaram a conviver com até R$136 mensais. Se formos comparar com
2014, ano em que a crise econdbmica comecgou, esse nimero sobe para 53% de
brasileiros vivendo na pobreza extrema.?%

Assim, podemos considerar que o contexto de crise no Brasil vem aumentando dia apos
dia, atingindo diretamente os mais necessitados. Pode-se caminhar a partir dai para entender

gue a Seguridade Social tem papel crucial no combate a desigualdade.

% G1, Globo. Reforma da Previdéncia: um retrato das aposentadorias no Brasil em 6 fatos. Disponivel em:
<https://g1.globo.com/economia/noticia/2019/01/22/reforma-da-previdencia-um-retrato-das-aposentadorias-no-
brasil-em-6-fatos.ghtml> Acesso em 01 de outubro de 2020 &s 20:50 horas.

10EDUCACAO, Mundo. A pobreza no Brasil. Disponivel em:
<https://mundoeducacao.uol.com.br/geografia/a-pobreza-no-brasil.ntm> Acesso em 01 de outubro de 2020 as
20:50 horas.

1IBRASIL, Childfund. O indice de pobreza no Brasil aumentou 11%: entenda o que isso significa.
Disponivel em: <https://www.childfundbrasil.org.br/blog/indice-de-pobreza-no-
brasil/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=blogposts&utm_term=pobreza-no-
brasil&gclid=CjwKCAjwn9v7BRBgEiwAbqlEy0LHEItNa3afDhNVKfAo-
wbeytcBRtrKML8SzObIHpOYa30AW7wY8BoCAIMQAVD_BwE> Acesso em 01 de outubro de 2020, as
20:50 horas.
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E que ndo seria nem um pouco plausivel reduzir os beneficios, nesse sentido pode-se

colher:

A pratica é uma aposentadoria longe da ideal
Vocé sabia que apenas 1% dos aposentados conseguem viver (manter seu padrdo de
vida) com o que recebem da aposentadoria? Os dados também séo do IBGE. Dos
demais, 46% dependem de parentes, 28% dependem de caridade e 25% tém que
continuar trabalhando. Que situagao!%

Assim, num pais onde a desigualdade atinge indices alarmantes, a Seguridade Social
representa uma renda basica, que ainda é somente suficiente para manter um padrdo de vida
basico, e que muitas vezes varias pessoas flutuam como dependentes daqueles que recebem

algum auxilio.

3.3 APIRAMIDE ETARIA

Os gastos com a Seguridade Social brasileira sdo astronémicos, e esses gastos ja
ultrapassaram e muito o que ela arrecada, isso ndo é nenhuma novidade para ninguém,
principalmente porque basta ler um jornal para se saber sobre o grande déficit que a Previdéncia

Social vem apresentando nos ultimos anos.

Um dos pontos cruciais do trabalho é entender como o sistema funciona, e
principalmente como é feito seu financiamento, para isso temos que entender como a piramide
etaria da populacgdo brasileira se estabeleceu ao longo dos anos, e quais sdo as previsdes para

as proximas décadas.

Assim, entende-se que:

Piramide etariaé um gréafico organizado para classificar a populacdo de uma
determinada localidade conforme as faixas de idade, dividindo-as por sexo. Esse
grafico é formado por barras superpostas que se concentram em torno de um eixo. As
barras inferiores representam a populacdo mais jovem e as barras superiores
representam a populagdo mais velha. Do lado direito do eixo, sempre se quantifica a
populacéo feminina e, do lado esquerdo, a populagdo masculina [...]J*%®

12DINHEIRAMA. Padré&o de vida na aposentadoria: sobrevivéncia ou qualidade de vida?
<https://dinheirama.com/padrao-de-vida-na-aposentadoria-sobrevivencia-ou-qualidade-de-
vida/#:~:text=VVoc%C3%AA%20sabia%20que%20apenas%201,25%25%20t%C3%AAM%20que%20continuar
%?20trabalhando.> Acesso em 01 de outubro de 2020 as 21:00 horas.

18EDUCACAO, Mundo. Piramide Etaria. Disponivel
em:<https://mundoeducacao.uol.com.br/geografia/piramideetaria.ntm#:~:text=Pir%C3%A2mide%2 0Et%C3%A
1ria%20%C3%A9%20um%20gr%C3%Alfico,distribui%C3%A7%C3%A30%20da%20popula%C3%A7%C3%
A30%20por%20idade.> Acesso em: 29 de setembro de 2020 as 21:50 horas.
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Nesse sentido, a piramide etéria é usada para averiguar o crescimento populacional de
uma determinada localidade, dividindo os individuos por idade e sexo. A piramide etéria €
importante para dimensionar a forca de trabalho de uma regido, tracando um panorama das

forcas de trabalho, levando em consideracao o passado, o presente e o futuro.

O conhecimento da pirdmide etéria de um pais influencia diretamente no planejamento
ao médio longo prazo, ela é capaz de mostrar a média de jovens, adultos e idosos em uma

determinada populacéo.

Para que um pais mantenha um equilibrio econdmico, a base da piramide deve se manter
sempre mais larga do que o topo. Isso significa dizer que os jovens e adultos, que séo a
populagéo ativa, devem sempre ser maior do que a populacéo idosa. Isso por que, a populacéo

adulta é quem vai financiar a previdéncia do topo da piramide.

No Brasil atualmente o que predomina é a populacdo adulta, que sdo aquelas pessoas
que possuem entre 20 e 59 anos de idade. Para melhor entender, é necessario aludir que apesar
de ser bom para a atualidade, a populacdo jovem vem diminuindo, 0 que pode ocasionar em
grandes problemas no futuro. Assim, dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

demonstram que o nimero de idosos no pais tem aumentado, conforme salienta:

No Brasil, hd um nimero cada vez maior de pessoas idosas (com 60 anos ou mais de
idade). Sdo cidaddos usudrios dos servicos sociais, de salde, de protecdo e que
precisam ter os seus direitos garantidos. A menor mortalidade de pessoas em todas as
idades e a diminuigdo de nascimentos resultam em um aumento ndo s6 no nimero
absoluto de idosos como também na proporcéo deste grupo em relacéo a populagédo
brasileira.

Informacgbes publicadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
mostram que o aumento da populacao idosa tem mudado o formato da pirdmide etaria
em relacdo ao ano de 1980. Esta mudanca serd ainda mais significativa em 2060,
quando aproximadamente 1/3 da populacdo brasileira serd de pessoas idosas,
conforme ilustrado abaixo.

A partir dos dados do Censo de 2010, o IBGE estimou um incremento médio de mais
de 1 milh&o de pessoas idosas a cada ano, nos 10 anos seguintes.

O avango dos nimeros ultrapassou a previsdo do IBGE, uma vez que a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD Continua) de 2017 aponta que 14,6% da
populacéo brasileira tém 60 anos ou mais de idade, correspondendo a 30,3 milhdes de
pessoas.1%*

104 SOCIAL, Secretaria Especial do Desenvolvimento Social. Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa. A
Pessoa Idosa no Brasil. Disponivel em: <http://mds.gov.br/assuntos/brasil-amigo-da-pessoa
idosa/estrategial#:~:text=0%20avan%C3%A70%20d0s%20n%C3%BAmeros%20ultrapassou,30%2C3%20mil
h%C3%B5es%20de%20pessoas.> Acesso em 29/09/2020 as 21:55 horas.
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Nesse sentido, nota-se que dados do proprio IBGE estimam que, no Brasil, até o ano de
2060 as pessoas idosas representaram um terco da populagdo. Demonstrando assim, 0 quanto

a populacéo brasileira vai envelhecer até 2060.

Como salientado, os idosos véo representar grande parte da populacéo brasileira, nas
décadas a seguir. Os dados indicam que isso se deve em grande parte a dois fatores, sendo a
diminuigéo da natalidade e no aumento da expectativa de vida. Assim, isso acarreta, entre outras

coisas na diminuicédo da forca de trabalho do pais.

Na atualidade o Brasil ja ultrapassa a marca de 30 milhdes de aposentados, como

demonstra:

O pais tinha 30,7 milhdes de pessoas com alguma renda de aposentadoria ou penséo
no ano passado, 19% do que em 2012 (25,8 milhdes), mostram dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad Continua), divulgada nesta
quarta-feira pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).1%

Nesse ponto podemos vislumbrar o continuo aumento da popula¢do idosa no pais, que
dependem muito de seus beneficios para sobreviver. Assim, como referido, desde 2012 o
namero de aposentados cresceu 19%, alcancando o patamar de 30,7 milhGes de pessoas.

Salienta-se, outrossim, que o numero de trabalhadores vem diminuindo, o que afeta

diretamente no financiamento do sistema, como demonstra os dados:

A populacdo com mais de 65 anos representa hoje 14,3% da populacdo
economicamente ativa no Brasil, de 15 a 64 anos, de acordo com o IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica).

Isso significa que, para cada brasileiro com idade para se aposentar, existem 7
trabalhadores na ativa. Dez anos atras, essa razao era de 8,8 para 1 e, em 2004, o dado
mais antigo da série disponibilizada pelo IBGE, de 10 para 1. 1%

Como demonstrado, a base de trabalhadores na ativa para financiar as 0s beneficios da
Seguridade Social, tem diminuido exponencialmente. Os nimeros indicam que em 2004 existia
10 trabalhadores para financiar uma aposentadoria, que veio a cair para a meédia de 7 para 1, na
atualidade.

105VALOR, Por Bruno Villas Boas. Nimero de Aposentados no Brasil Cresce 19% em 7 Ano e Chega a 30,7
milhdes. Disponivel em: <https://valorinveste.globo.com/mercados/brasil-e politica/noticia/2020/05/06/numero-
de-aposentados-no-brasil-cresce-19percent-em-7-anos-e-chega-a-307-milhoes.ghtml> Acesso em 01 de outubro
de 2020 as 22:15 horas.

106 Brasil, BBC por Camilla Veras Mota. Reforma da Previdéncia: Um retrato das aposentadorias em 6 fatos.
Disponivel em: <https://www.bbc.com/portuguese/brasil-46866691> Acesso em 01 de outubro de 2020 as 22:55
horas.
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Assim, considerando os numeros da piramide etaria e da base de financiamento da
Seguridade, mostra-se que o Brasil vem enfrentando dificuldades para manter sua piramide

equilibrada, e que nos préximos anos, a situacao tende a piorar.

3.4 O PROBLEMA

A criacdo de novos empregos, uma vez que a tecnologia ndo veio somente extinguir
alguns postos de trabalhos, mas também é diretamente responsavel pela criacdo de novos
postos. Assim, deve-se levar em consideracdo que apesar de muitos trabalhos serem extintos, a

tecnologia também vai cria-los.

Nesse sentido, um relatorio do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),

salienta:

Segundo estudo realizado pelo Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
(SENAL), a expectativa é que esse cenario proporcione o surgimento de 30 novas
ocupagdes nos proximos cinco ou dez anos, todas de nivel técnico e superior.

As funcgdes sdo relacionadas principalmente as oito areas que a institui¢do confirma
serem as mais afetadas pelo desenvolvimento digital: setor automotivo, tecnologias
da informagdo e comunicacgdo, alimentos e bebidas, maquinas e ferramentas,
construcdo civil, quimica e petroquimica, téxtil e de vestuario, petréleo e gas.'%’

O fato é que, ameacando ou ndo o emprego, conforme demonstrado, o financiamento
da Seguridade encontra-se ameacado, e a sociedade ndao pode permitir que a Seguridade Social
seja atingida pela perda de verbas. Principalmente por que, milhdes de pessoas precisam dela

para sobreviver. E também, outras milhdes de pessoas vao precisar dela.

Como inimiga ou aliada, as novas tecnologias, terdo de ser inseridas na contribuicao da
Seguridade Social, principalmente por que todos os caminhos e dados apresentados levam a

crer que qualquer solucéo plausivel, justa e digna deva passar pelo cunho das novas tecnologias.

Por isso com todo o decorrer do trabalho existe solugdes, que ao fim, entende-se
necessaria para a adaptacdo do Direito a nova realidade. Assim, seguindo o principio da
universalidade, e demais principios da seguridade social, seria crucial garantir que o sistema de
seguridade continuasse universal, mas considerando a realidade de cada ser humano, pois como

ja dito e apelado no trabalho, nem todos os trabalhadores serdo atingidos pelas mudangas.

07PEOPLE. Os empregos que surgiram na era digital. Disponivel em:
<https://www.people.com.br/noticias/mercado-de-trabalho/os-empregos-que-surgiram-na-era-digital>. Acesso
em 01 de outubro de 2020 &s 18:50 horas.
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Assim, o Direito atuando como escudo contra injusticas, para manter o combate & desigualdade
social.

O fato é que € uma questdo complexa, e ainda muito nova, o que dificulta colher alguns
dados, mas independente de qual linha a sociedade vai escolher para solucionar este problema
tera de levar em considerac@es 0s principios aqui apresentados, como o principio da Dignidade
da Pessoa Humana, para que, se necessario a positivacdo da norma, nenhuma injustica seja

cometida.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com o presente trabalho foi possivel perceber a imensiddo da tecnologia, e a incrivel
evolucdo ao longo da historia, ela vem transformando paradigmas, e modificando o modo de

viver de todas as pessoas.

Aos poucos tudo tem se transformado. A tecnologia trouxe novas formas de fazer que,
como se notou, simplificaram o0s processos, e 0s deixando mais rapidos, e até mesmo

extinguindo algumas funcoes.

O que leva a refletir sobre a Seguridade Social, instrumento constitucional designado
para assegurar os direitos relativos a Salde, Previdéncia Social e Assisténcia Social, cujo

recursos dependem em grande parte dos impostos cobrados da relacdo de emprego.

Salienta-se que, a Seguridade Social, enquanto instituto encontra-se ameacada, pois, a
tecnologia vem modificando as relagfes de trabalho por todo o mundo. Sob essa percepgéo
podemos averiguar a relacdo de trabalho sob duas éticas; a primeira diz respeito a diminuicdo
da oferta de postos de trabalhos, que como assinalado pode-se perder milhes de empregos para
0 avanco da tecnologia. A segunda Otica diz respeito a precarizacdo dos postos de trabalhos
oferecidos, pois com a diminuicdo de postos, as pessoas serdo levadas a aceitarem empregos

mais precarios.

Assim, conclui-se que aqueles com pouco ou nenhum estudo serdo levados ao mundo
do desemprego e da informalidade, prejudicando dai a criacdo de receita para a custear a
Seguridade Social. Por isso, ao entendimento carreado, € que os principios do direito brasileiro,
em especial os constitucionais e os da seguridade social, devem ser invocados a proteger

aqueles que mais necessitam.

O Direito ndo pode esquecer do motivo de sua existéncia, e de sua fungédo primordial,
que é proteger a vida. Por isso, os direitos relativos a Seguridade Social ndo podem ser
diminuidos para que as despesas caibam em orcamentos apertados, sem que antes outras opdes

sejam exploradas.

Mas sim a discussdo sobre a primazia e manutencdo do sistema de seguridade. E sob
esse prisma considerar a influéncia de todos os contextos do mundo do trabalho e consequéncias
frente a0 mundo da Seguridade. Entdo cabe ao legislativo, com sua funcdo originaria para
legislar, se atrelar a ciéncia e garantir que os cidadaos nao sejam prejudicados pelas mudancas

repentinas da sociedade.
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Mas a verdade, como demonstrado, é que ndo é unicamente responsabilidade do
legislativos refletir sobre essas questdes. Empresas e cidaddos também tem de comegar suas

reflexdes, ja que eles tém papel preponderante nessas mudancas sociais.

Como demonstrado a tecnologia se tornou muito dindmica, se tornando cada vez mais
dificil prever o quanto ela vai influenciar no mundo. Por isso, é que seria de razodvel e bom
Senso se antever as possiveis consequéncias. Apontando os devidos culpados, e cobrando desses

0S eventuais prejuizos que acarretarem.

Até por que qual seria o sentido de permitir que a miséria seja perpetuada na sociedade,
ante a substituicdo de homens por maquinas. Vale salientar, que a tecnologia de maneira alguma
é uma inimiga, mas enquanto ela atuar como um fator modificador de condic¢des sociais, sua

responsabilidade deve ser apurada.

O principio constitucional da Dignidade da Pessoa Humana, ja seria embasamento
suficiente para apurar e justificar a responsabilizacdo. Insta salientar, que nas duas principais
mudangas da tecnologia, sendo a Primeira e a Segunda Revolugéo Industrial, o impacto social

foi tdo grande gue jogou milhGes de pessoas na miséria quase que absoluta.

A transformacdo foi tdo abrupta que jogou que fez com que milhares de pessoas
vivessem em condicGes desumanas. De 14 pra cd& mudancas no mundo juridico também
ocorreram. Como ja citado, paises como a Inglaterra e Alemanha passaram a cunhar leis de

carater social para apaziguar aquelas situac@es.

Mas, apesar de muito mais sutis, as mudancas trazidas no século XXI, também podem
levar a um aumento da desigualdade social, jogando milhares de pessoas a margem da
sociedade, e serem obrigadas a trabalhar em condigdes inadequadas para conseguir sua

sobrevivéncia.

Assim, para evitar situagOes parecidas, a busca pela dignidade da pessoa humana, deve

ser papel primordial do legislador. A solucdo ndo é simples, e ndo surgira sem grandes debates.

Assim, como ilustrado no decorrer do trabalho, a responsabilizacdo das novas
tecnologias podera ocorrer, sendo dever irremediavel do estado a aplicagdo da solucgéo, para

custear o instituto da Seguridade Social.

Salienta-se, outrossim, que esse talvez ndo seja o Unico caminho a ser adotado. Pode
caber também as empresas na restituicdo a sociedade dos recursos que foram perdidos, mas

sempre de forma espontéanea.
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